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1 Az iskolank
1.1 Az iskola adatai

Az intézmény neve: Gyoéri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai

Technikum
Az intézmény székhelye: 9023 Gyér, Foldes Gabor utca 34-36.
OM azonosito: 203037

Feladatellatasi hely kodja: 017

Az iskola 2015. julius 1-jétd6l a Gydri Szolgaltatasi Szakképzési Centrum, 2019.
augusztus 1-jétél pedig a Gybri Szakképzési Centrum tagintézményévé valt,
szakmailag o©Onall6, de nem mindsul koltségvetési szervnek, nem rendelkezik
gazdasagi onallésaggal, nem 6nallé jogi személy.

1.2 Az iskola multja
Iskolank alapitasanak éve: 1954.

Az iskola az 1954/55-0s tanévben kezdte meg mikodését négy osztallyal. Ekkor
meg oOnallé iskolaépulettel nem rendelkezett, ezért arra kényszerult, hogy mas
intézmények épuleteiben, délutani oktatadssal oldja meg pedagodgiai feladatait. Az
iskola profilja a kereskedelmi és a vendéglatoipari szakmunkasképzés volt, nemcsak
a nappali tagozaton, hanem kezdettél fogva vallalta a felnétt, szakképzetlen
kereskedelmi és vendéglatéipari dolgozok tanfolyamat, az érettségizettek
szakmunkasképzését, valamint a bolt- és Uzletvezetok képzését is.

1969-ben megjelent a szakmunkasképzésrdl szold 1969. évi VI. torvény, amely
mérfoldkd a magyar szakoktatas torténetében. A térvény a szakmunkasképzdknek is
méltd helyet biztositott a kdzépfoku oktatasi intézmények rendszerében. Ezt
kovetben valt idészerlivé az iskolaépités elbkészitése, majd megvaldsitasa.

A beruhazas eredményeként az iskola - tobb mint huszévi vandorlas utan - a
korszerlien felszerelt U épuletben kezdhette meg az 1975/76-os tanévet 33
oktatoval, 35 osztalyban, 1014 tanuldval. Ezzel a tanévvel az oktatd-nevel6 munka
minésége szempontjabdl is Uj szakasz kezd6dott az intézmény életében.

Tovabbi el6relépést jelentett a szakmunkasképzés fejlesztésére iranyuld, 1976-ban
megkezdett reform. Ennek alapjan bizonyos szakmadsszevonasok kdvetkeztében az
addigi tiz kereskedelmi eladdi szakmat hét szakmara redukaltak. Megndvekedtek az
elméleti orak, uj tantargyak bevezetésére kerult sor, s a gyakorlatban nagyobb
hangsulyt kapott a kabinet-rendszer( 6sszevont csoportos foglalkozas.
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Az 1981/82-es tanévtél az iskola szervezete Uj iskolatipussal bévilt: megindult a
szakkOzépiskolai oktatas négy osztallyal, amely a kdvetkez6 években egyre bévilt, a
megnovekedett igényeknek megfeleléen.

A fejlesztések kovetkeztében az iskola kinbtte régi kereteit, a megoldast a
kereskedelmi és a vendéglato agazat szétvalasa jelentette 1988-ban.

A vendéglato agazathoz tartozd szakkozépiskolai és szakmunkasképzbs osztalyok
szamara egy Uj intézmény létesilt. Az "anyaiskolaban" tehat az 1988/89-es tanévtdl
kezdddben csak kereskedelmi jellegli képzés folyik mindkét iskolatipusban.

A két agazat szétvalasa utan tovabb folytatoédott a szakkodzépiskolai képzés
fejlesztése. Ez nemcsak a tanuldcsoportok szamanak folyamatos ndvekedésében
nyilvanult meg, hanem 0j szakok inditasaban is:

1990-t6l kulkereskedelmi tgyintézd,

1994-t6l gazdasagi szakkdzépiskola (szamviteli és Uzleti Ggyintéz6),

1996-t6l vilagbanki kereskedelem-marketing szakmacsoporttal és a kereskedelmi
technikus képzéssel,

1998-t6l a vilagbanki kbzgazdasagi szakmacsoporttal bévilt a képzés,

2001-ben megkezd6dott a felsé6foku kereskedelmi szakmenedzser képzés

2004-ben megkezd6dott a logisztikai szakképzés iskolankban.

Az iskola torténetében jelentés az 1998/99-es taneév is.

1998. szeptember 1-jét6l vette fel iskolank a Palffy Miklés Kereskedelmi
Kozépiskola nevet, és ebben a tanévben avathattuk fel az uj aulat és multimédias
el6adoétermet is.

Iskolank életében — mind a tanulok, mind az oktatok szempontjabdl - meghatarozoé
jelentéségiek voltak azok a projektek, innovaciok, amelyeket az elmult években
valésitottunk meg.

A projektek amellett, hogy nagymértékben hozzajarultak a képzések tartalmi
megujitasahoz, a tanuldk sokoldalu fejlédéséhez, az iskola targyi feltételeinek
javitasahoz, a oktatoi testllet szakmai fejlédése szempontjabdl is nagyon fontosak
voltak:

o A szakkézépiskolai képzés fejlesztése érdekében végrehajtottuk az
»ifjusagi Szakképzés Korszeriisitése” vilagbanki program ,A” és B’
komponensében vallalt feladatainkat.

Az ,,A” program keretében, amely a ,Palyaorientalt Szakképzés Fiataloknak”
cimet viselte, iskolank arra a tananyagfejleszté6 munkara vallalkozott, amely az
uzleti ugyintézd képzeés logisztikai modullal torténd kiegészitéseét célozta.

A ,,B” program a kdzépfoku Szakmai Orientacié cimet viselte. E program
els6sorban a 9-12. évfolyamokon folyd szakmai el6készitd és orientacids
képzés fejlesztését célozta, mindenekel6tt oktatdi tovabbképzésekkel és az
oktatasban hasznalhaté eszkdzok biztositasaval.

o A szakiskolai képzés fejlesztését célozta a ,Szakiskolai Fejlesztési
Program”-ban val6 részvétellnk.
A program a tanuloi képességek fejlesztését, az eredményesség fokozasat, a
projektoktatas bevezetését és az oktatok modszertani fejlesztését célozta.
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o Kobzel husz évvel ezelbtt kezddédott az elsé Leonardo csereprogramunk,

amelyet iskolank fépalyazoként nyert meg. E program folytatasaként 1998-ban
nyertink ujabb palyazatunkkal, amely mar un. kisérleti projekt volt, ,A
munkaba allashoz és a munkahely megtartasahoz  szukséges
személyiségjegyek meghatarozasa, meérésének lehetéségei a kereskedelmi
és vendéglatoipari szakképzésben a transznacionalitas jegyében” cimmel.
A tanulok o6nall6 munkavégzésének és idegen nyelvi ismereteinek javitasa
mellett a program legfébb eredménye az a tananyagfejlesztés volt, amelyet a
programban részt vevd 5 partneriskola végzett és amelyet iskolank koordinalt.
A koz6s munka eredményeként elkészult egy 35 éras, személyiségfejlesztést
szolgal6 tananyag is.

A program keretében az esseni Robert Schuman iskolaval kialakult jo
kapcsolatra alapozva készitettlk el Ujabb Leonardo palyazatunkat,
amelynek keretében 20 tanuldnk és 2 kollégank vehetett részt négy hetes
nyari szakmai gyakorlaton kulonb6z6 gazdalkodd  szervezeteknél
Németorszagban.

A program annyira sikeresnek bizonyult, hogy 2006 és 2014 k6z6tt minden
évben benyujtottuk palyazatunkat a Leonardo mobilitasi palyazatara,
amelyet minden évben meg is nyertink, igy évente kb. 20-25 tanulénknak
nyilt lehet6sége arra, hogy kilonb6z6 kereskedelmi és logisztikai
vallalkozasoknal toltse négy hetes gyakorlatat 2 kiséré oktatd fellgyeletével
Németorszagban.

o Ugyancsak sikeres palyazatunk eredményekeént 2002-ben kezdhettik meg azt
a harom tanéven at tart6 munkat a Socrates Comenius 1.1 program
keretében, amely finn, német és osztrak partneriskolainkkal egyltt egy
tobbnyelvl Gzleti szétar elkészitését célozta.

o A PHARE CBC INTERREG projekt keretében, amely az Oszirak-Magyar
hatarmenti egylittmiikbdést tamogatta, megkezdhettuk ,A kereskeddképzés
felkészitése az Eurdpai Uniods csatlakozasra” programot. Ennek keretében az
iskola oktatdi testulete — egy osztrak kozépiskolaval és a burgenlandi
kamaraval egyuttmikddve, a Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara tamogatasaval - kidolgozta a keresked6-boltvezetd és a
kereskedelmi menedzser képzés tavoktatasi tananyagat, s megvalosult egy-
egy tanulécsoport oktatasa is az uj formaban és tartalommal.

o Az el6z6 projekt eredményeit is felhasznalva palyaztunk a HUSKUA
szomszédsagi program keretében, amely a hatarmenti szakképzé
intézmények kapcsolatfelvételét segitette. ,A hataron atnyulé tarsadalmi és
gazdasagi egyuttm(kodés a szlovak-magyar hatarrégioban a kereskedelmi
szakképzés tartalmi és modszertani fejlesztése érdekében” cimi programunk
keretében egy somorjai szakképzd iskolaval dolgoztunk ki k6zos tananyagot
és képeztunk szlovak vallalkozékat iskolankban.

o A ,Jugend 2000-2006” Mobilitas-palyazat keretében bonyolithattuk le azt a
,Mult-Jelen-Jovo” ciml Ifjasagi Talalkozoét, amelyen iskolank tanuldin kivul
egy székelyudvarhelyi és két bécsi kozépiskola diakjai vehettek részt.
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o 2005 és 2014 kozott minden évben 13 tanulonknak és 2 kolléganknak nyilt
lehet6sége arra, hogy a Gustav-Stresemann-Institut tamogatasaval, a
»Munka és élet az EU-ban" projekt keretében francia és német diakokkal és
oktatokkal egyutt részt vegyen egy 1 hetes szeminariumon Franciaorszagban,
Németorszagban illetve nalunk, amelynek keretében egy-egy — az Eurdpai
Unioval 0sszefuggd — téma kdzos feldolgozasara kerdlt sor.

o Az elmult években tobb COMENIUS projektet is sikeresen lebonyolitottunk.
Az els6 a ,,Kommunikacio interkulturalis osszehasonlitasban — kiilonos
tekintettel az egyes orszagok \viselkedéskulturajara” témakor
feldolgozasat, vizsgalatat és abbdl egy tananyag kidolgozasat tlizte ki célul,
2008 szeptemberétél 2010 végeig tartott. A program keretében német, osztrak
eés szlovak iskolakkal dolgoztunk egyutt. A résztvevOknek a program
keretében lehetéséguk nyilt a kozds munkan tul a személyes talalkozasokra is
mind a négy orszag helyszinén lezajlott 1-1 hetes projekttalalkozok keretében.

o 2012-ben a kezdtik meg a masodik programunkat a Comenius Iskolai
Egyilittmiikodések projektben. A ,Fogyasztovédelem hatarok nélkal”
palyazat keretében iskolank tanuléi és oktatoi Németorszagban, Ausztriaban,
Belgiumban és Torokorszagban tanulmanyoztak a fogyasztévédelem
gyakorlatat egy-egy helyi iskola kozremikodésével.

A projekt célja egy interaktiv nemzetkozi tananyag elkészitése volt a
fogyasztovédelem hatarok nélkual témakoérben, amely a fenti 5 orszag
gyakorlatat tarta fel.

o Ugyancsak 2012-ben kezdtink meg a harmadik programot is a Comenius
Iskolai Egyilttmiikodések projekt keretében. A projekt cime: ,A helyi
romoktdl az Eurdpai Hazig.” volt.

A projekt részvevdi a németorszagi eszperanté varos (Hertzberg am Hartz)
gimnaziumanak tanuldi, az olaszorszagi eszperanté varos (Mazara del Vallo,
Szicilia) gimnaziumanak tanuléi és a mi iskolank tanuléi voltak.

A program célja az volt, hogy a diakok bemutassak a partnereknek a helyi
latnivalokat, és ismerjék meg a kulféldi iskolasok életét, lakdhelyét, oktatasi
rendszerét a kolcsonOs latogatasok keretében. A projekt munkanyelve az
eszperanto volt.

o 2011-ben valdsitottuk meg els6 Hatartalanul programunkat egy felvidéki
kozépiskolaval. A program keretében tanuldink Erdélybe is ellatogathattak.

o Bekapcsolodtunk az EOATWINN projektbe is, amelynek keretében elsésorban
a bécsi BFI kereskedelmi iskolaval szervezink kdzos programokat tanuldink
szamara.

o 2013-ban és 2014-ben vettink részt a TAMOP-2.2.5.B-12/1-2012-0056
projekt megvaldsitasaban, amely az uj OKJ szerinti képzések bevezetését
tamogatta. A program keretében elkészitettlik az Uj OKJ-s szakképesitések
helyi tantervét, kidolgoztuk a szakmai képzés tananyagat.
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©)

Korabbi partnerekkel a 2016-ban kezdtik meg az uj ERASMUS+ palyazataink
megvalositasat.

»A fenntarthatésag meghatarozza az életiinket” cimi ERASMUS+ Projekt:
2015 és 2018 kozott zajlott.

A fépalyazo esseni Robert-Schuman-Berufskolleg,, a bécsi Fachschule flur
Mode, a székelyudvarhelyi Tamasi Aron Gimnazium valamint iskolank vett
részt a projektben.

Diakjaink 5 projekthéten és a koztuk eltelt idében dolgozhattak,
gondolkodhattak egyutt a kulfoldi partneriskolak didkjaival ezen az Gsszetett
€s nagyon aktualis téman német nyelven. Minden projekthéten sor kertlt
cégek meglatogatasara is, ahol tanuldink gyakorlati tapasztalatai is jelentésen
béviltek.

»DUDEN-Digitale Unterrichtsmaterialien fiir Digital European Natives”,
azaz Digitalis tananyagok digitalis eurépaiaknak cimi ERASMUS+ projekt
2019 december 30-an indult iskolankban.

A fépalyazé esseni Robert-Schuman-Berufskolleg, a Modeschule Hetzendorf
Bécs, a Tamasi Aron Gimnazium Székelyudvarhely valamint iskolank vesz
részt a projektben.

A projekt varhatéan 2 éves intervallumban zajlik, mely soran didkjaink és
oktatoink egyutt dolgoznak a kulféldi partneriskolak tanuléival és oktatoival.

Erasmus+ ,Szakképzésben résztvevdé tanulok és kollégak mobilitas
tamogatasa” projekt keretében 12 f6 vehet részt Berlinben, 16 f6 pedig
Portsmouthban 4 hetes szakmai gyakorlaton — 2-2 f6 kisér6 oktatokkal.
Ezt azt jelenti, hogy a résztvev6 diakok a kulfoldon teljesitik a szamukra elbirt
kotelez6 nyari szakmai gyakorlatukat és err6l nemzetkozi bizonyitvanyt is
kapnak.

Sikeres palyazatnak koszonhetéen 2024. nyaran ismet 24 tanuld vehet részt 3
hetes kulfoldi szakmai gyakorlaton, 12 f6 Corkban (Ilrorszagban) és 12 6
Bragaban (Portugaliaban).

2002-ben szerveztik meg elsé alkalommal a kdzépiskolasok illemtani
csapatversenyét, amely id6kozben orszagos versennyé valt, évente
rendezziik meg.

2003-ban hivtuk életre és azota évente megszervezzik a Palffy idegen
nyelvi versenyt, amely a megye 11. és 12. évfolyamos kozépiskolas
tanuloinak nyujt versenyzési lehetéséget angol és német nyelvbdl.

2022-ben rendeztuk meg el6szor a Palffy szakmai versenyt iskolank tanuloi
részére, ahol szakmanként mérhetik 0ssze tanuldink tudasukat.

A korszerisitési kisérletek minden iskolatipusban, képzési formaban valtozasokat
eredményeztek az oratervi keretek, a tantargyak és a tananyag vonatkozasaban is.

2022 szeptemberében intézménylinkben egy UuUjabb szakmara iskolaztunk be
tanulokat, az Idegen nyelvl ipari és kereskedelmi technikus Kereskedelmi Logisztika
szakmairanyara. A szakma rettent6 innovativ, a szakmai oktatdas egy részét
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tanuldink idegen nyelven tanuljak, ami ismét egy ujabb kihivas elé allitja oktatdinkat
és diakjainkat.

Mindezek 6sszefliggésben vannak azzal a szemléletvaltassal, amely az ujszer(
képzési rendszer 1ényege, kiinduldépontja. Ez a biztositéka annak, hogy az iskolabol
kikeril6 leendd kereskedelmi és logisztikai szakemberek megfeleléen tudjanak
valaszolni a valtozo vilag kihivasaira.

Iskolank neve 2007. julius 1-jétdl Palffy Miklos Kereskedelmi Szakképzs Iskola névre
modosult.

2016.09.01-t6l: Gydri Szolgaltatasi SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai
Szakgimnaziuma és Szakkbzépiskolaja

2020.07.01-t6l Gyéri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum
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1.3 Az iskola hagyomanyai

Iskolai életliinknek fontos részei azok az elmult idészakban kialakult hagyomanyok,
amelyek segitenek a j6 iskolai kozOsség kialakitasaban, tovabba fontos szerepuk
van az iskolahoz valo kotédés kialakitasaban.

Kellemes szinfoltja iskolank életének az évente megrendezésre keriilé PALFFY-nap.
E nap tartalmas eltdltéséhez hozzajarulnak a kulturalis misorok, a kulonb6z6 témaju
eléadasok, szakmai programok, sportprogramok.

Iskolankban évente rendeziink diakbalokat. Végz&seink szalagavatd baljat farsang
idején tartjuk.

A téli szinet el6tti utolsé tanitasi napon Karacsonyi koncertet rendezink az iskola
aulajaban — intézményunk alapitvanyanak tamogatasaval.

Szép szinfoltfa hagyomanyainknak a ballagas. Ezt kdéz6sen rendezzik a két
iskolatipus valamennyi végzds tanuléjanak.

Fontos szerepet toltenek be a jutalmazassal, elismeréssel, kitintetéssel kapcsolatos
hagyomanyaink. A diakmozgalommal k6zoésen minden évben versenyt hirdetink az
alabbi cimek elnyerésére:

e Iskolank legjobb tanulmanyi atlagot elért osztalya

¢ A legkevesebbet hianyzo6 osztaly

o Palffy-dij

¢ JO tanulo - j6 sportold

¢ A Kereskeddk a Jovéért KERI Alapitvany dija

A didkmozgalomban kiemelkedd tevékenységet végzé tanuldink az IDB ezust
emléekgylrijét vehetik at a ballagaskor.

Az iskola oktatoi kdzll kétévente 2 kolléga Palffy-dijban részestlhet a tanév végén.

Iskolank minden tanévben az éves munkatervben foglaltak szerint megszervezi sajat
versenyeit:

a Palffy idegen nyelvi versenyt (angol és német nyelvbdl a megye 11. és 12.
évfolyamos tanuléi szamara)

az orszagos kozépiskolai illemtani csapatversenyt, illetve a Palffy szakmai
versenyt.
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1.4 Az iskolai nevelo-oktaté munka feltételrendszere
A miikodés targyi feltételei
Az iskola épiilete

Az iskolai oktato-nevel6 munka az 1975-ben épult, majd 1980-ban uj épuletrésszel
bévitett iskolaéplletben folyik. Az elmult években végrehajtott atalakitasi-felujitasi
munkak eredményekeént Iényegesen korszerlbbe, esztétikusabba és racionalisabba
valt az iskola bels6 elrendezése.

A tantermi ellatottsag:
Osztalykeretben valo foglalkozashoz 24 tanterem

(ebbdl 20 maximum 32 6 részére, 4 maximum 34 f6 részére),
csoportos foglalkozasra 6 kisterem (maximum 18 f6 részére) all rendelkezésre.
Szaktantermek:2 szamitastechnika szaktanterem (32 f6 részére),

2 szamitastechnika szaktanterem (16 f6 részére),

1 szamitégépes pénztargépekkel felszerelt terem

(csoportos gyakorlati foglalkozasokhoz),

1 tornaterem

Egyeéb oktatast seqit helyiségek: 1 kdnyvtar+ olvasoterem
1 tornaszoba + konditerem

A testnevelési foglalkozasokhoz egy szabadtéri sportpalya (kézilabdapalya) is
rendelkezésre all.

Az oktat6-nevelé6 munkat segité eszk6zok
Az iskola berendezési targyainak tobbsége régebbi beszerzési eszkoz.

Az intézményben kb. 300 szamitogép all rendelkezésre.

A szamitdégépek szama és mindsége a korszerl szamitastechnika oktatasat
biztositja, ugyanakkor a szamitogépek szélesebb kori felhasznalasa az oktatasban
(pl. a nyelvoktatasban és egyéb tantargyak oktatasaban) a gépek szamanak tovabbi
bévitéseét és a szamitdogépek folyamatos korszerdsitését igényli.

Az iskolaban folyd oktaté-nevel6 munkat jol szolgélja az 1998-ban atadott aula és
multimédias el6adoterem.

A Nemzeti Alaptantervnek illetve kerettanterveknek megfelel6 képzés tovabbi
eszk6zok, felszerelési targyak, oktatasi segédanyagok beszerzését teszi
szlkségesseé, kulondsen az olyan tantargyak esetében, amelyek a korabbi években
nem szerepeltek az iskola altal alkalmazott tantervekben.
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A miikodés személyi feltételei

Az iskola oktatéi testiilete donté tobbségében féallasu oktatdkbol all. A tartésan
tavollévé oktatok helyettesitésére és egyes specialis ismeretek oktatasara az iskola
Oraado oktatokat is foglalkoztathat.

Az iskolaban 10 szakmai munkakozosség mikodik, a munkakdzosség-vezetdk
kozvetlen iranyitasaval:

e Magyar nyelv és irodalom — Torténelem munkakozosseg

e Természettudomanyi munkakozosség

e Német nyelvi munkakozosség

¢ Angol nyelvi munkakozosség

¢ Informatika munkakdzosség

e Osztalyfénoki munkakozosség

» Agazati alapoktatas a technikumban munkakdzdssége

e Szakképzb iskolai képzés szakmai munkak6zdssége

o Kereskedo és webaruhazi technikus képzés szakmai munkakozossége

e Logisztikai technikus képzés szakmai munkakdzdssége

Az oktatoi testllet szellemi bazisa - a megfeleld végzettségekkel - adott. Az
iskolaban folyé eredményes tevékenységnek ez azonban csak szikséges, de nem
elegendé feltétele. Ehhez kell, hogy tarsuljon az oktatdi attitlid, az elkdtelezetiség, a
gyermekek szeretete. Ez utobbi taldn a legfontosabb, mert képes arra, hogy az
Osszes tobbi tényez6t generalja.

Oktatdi testlletiink fontos torekvése az egységes neveldhatas elérése.

Uj munkatarsak segitése

Az Uj munkatarsak beilleszkedését a szakmai munkakozosség altal kijeldlt kolléga
seqiti.

Amennyiben az u0j kolléega nem rendelkezik oktatdi végzettséggel, szakoktatoi
végzettséggel vagy legalabb két év oktatdi munkakorben szerzett gyakorlattal, akkor
az Uj kolléga mellé a szakmai munkakdzdsség javaslatara az igazgaté mentort
jelélhet ki.

A mentor két éven keresztul:
- modszertani kérdésekben segiti az uj kolléga munkajat
- segit kialakitani a vezetdi értékelést.
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A felnottek szakmai oktatasanak személyi és targyi feltételei

A felnbttek szakmai oktatasa az intézmény szerves részeként mikodik, tehat a
nappali tagozat mikddési feltételeit biztositd targyi eszk6zok rendelkezésre allnak az
oktatasban résztvevok szamara is.

A felnétt tagozaton nem mikddik 6nalld oktatoéi testllet, az oktatas személyi
feltételeit els6sorban a nappali tagozaton tanitd oktatokkal biztositjuk. Esetenként
kils6, gazdalkodd szervezeteknél foglalkoztatott szakembereket is bevonunk az
oktatasba, ha az drakat a rendelkezésre all6 oktatdallomannyal nem tudjuk ellatni,
vagy a specialis - els6sorban gyakorlati jellegli - szakmai ismeretek oktatasa ezt
indokoltta teszi.
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1.5 Az iskola kuldetésnyilatkozata, jovoképe
Az iskola kiildetésnyilatkozata

Olyan iskolava szeretnénk valni, amely korszeril, naprakész, a tarsadalmi-
gazdasagi igényeknek megfeleld, az eurépai normakhoz illesztheté ismereteket
nyujt Nyugat-Magyarorszagon a kereskedelmi, ulizleti életben elhelyezkedni
akarok szamara, és megerdsiti, tovabb viszi az egyetemes és nemzeti értékeket
a partnerek elégedettségének novelése mellett.

Célunk, hogy novendékeink felismerjék a bennuk rejl6 képességeket, és azt a
megalapozott szakmavalasztas utan tovabb fejlesszék az altalanos és a szakmai
képzés keretében, legyenek buszkék szakmajukra, a munka szeretete része legyen
egyéni boldogulasuknak.

Célunk a korszer(i szakképzés megvaldsitasa, a szakmai igényességre, nyitottsagra
val6 nevelés, a folyamatos tovabbképzés belsé igényének kialakitasa.

Tovabbi célunk, hogy iskolank az ismeretek atadasanak, és az emberi kapcsolatok
sokféleségének olyan szintere legyen, melyet a tanitvanyok és az oktatok k6zdsen
alakitanak és formalnak a szamukra legtobbet addva. Végzett diakjaink meglévd
ertékeiknek biztos tudatdban képesek legyenek sajat sorsuk legkedvezdbb
alakitasara.

El kivanjuk érni, hogy tanuldink ismerjék meg szikebb és tagabb kornyezetik
ertékeit, a tarsadalmi szokasokat, viselkedési normakat; legyen igényuk az
egeszségmegorzo életvitelre.

Iskolank elképzeléseinek megvaldsitasahoz rendelkezésre all a felkészult, képzett
oktatdi testllet, a jol felszerelt iskola valamint tamogaté partnereink.

Az iskola jovoképe

Intézményiink valjon a régié meghatarozé szakképzé intézményévé.

Célunk, hogy a régid6 munkaeré-piaci igényeit kielégité széles szakmai alapozasu,
gyakorlat-centrikus, a vallalkozéi szemlélet alapjain nyugvo oktatas keretében
szerezzék meg tanuldink a tarsadalom altal elvart, differencialt szakmai
végzettségeket, s késziljenek fel a munkaeré-piaci mobilitasra. A dualis szakképzés
teljes korl megvalodsitasa érdekében szoros egyuttmikodeést alakitunk ki minden
erintett gazdasagi szereplével, szakképzési iranyitd szervezettel.

A képzeési struktura bévitésének fontos eleme a felnéttek szakmai oktatasa. Keretein
belul lehetéséget biztositunk a munkaerd-piaci igényekhez igazodd ingyenes
szakképesitések megszerzésére, szakmai atképzésekre.

El kivanjuk érni, hogy az oktatas folyamataban szerezzenek munkaba allast segit6,
problémakezel6 ismereteket, szobeli, irasbeli, informatikai, kommunikacios
készséguk fejl6djon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok
alakitasat, a munkaerdpiaci kompetenciak fejlesztését. Képesek legyenek az 6nallé
eligazodasra, rendelkezzenek jogi, pénzugyi, munkaugyi ismeretekkel.
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2 Az iskola nevelési programja

Nevelési programunkat a meglévé feltételrendszer, a helyi aktualitasok, tarsadalmi
elvarasok tukrében az iskola partnerei igényeihez alakitva készitettuk el, abban a
reményben, hogy a célok, értékek, tartalmak - tudatosulva mindennapi munkankban-,
alapvetben befolyasoljak, motivaljak nevelbi tevékenységunket.

A neveldbmunka spontan szintere minden tandra. A szakmai munkakozOsségek a
nevelési tartalmak egyes témait sajat szakmai munkajukba beépitve részt vallalnak
azok megvaldsitasaban. A kiemelt szerepl nevelési tartalmak megvalodsitasaban az
osztalyfénoki munkakdzdsség a legkompetensebb koézdsség, amely koordindlja a
neveldmunka megvaldsitasanak lehet6ségét. Osszehangolja az oktatasban
kozrem(kod6é kollégak tevékenységét a nevelési feladatok megvaldsitasa
érdekében. Részt vallal a feltételek megteremtésében, gondozasaban.

Mindannyian egyetértink azzal, hogy az iskolai nevelémunka eredményessége
abban fog megmutatkozni, hogy névendékeink milyen emberré valnak.

»,Nem a test az, s nem a lélek az, melyet neveliink, hanem az ember”
(Montaigne)

2.1 Az iskolaban folyé nevel6-oktatdé munka pedagégiai alapelvei, értékei,
céljai
Az iskolaban foly6é nevel6-oktaté munka pedagodgiai alapelvei:

Személyiségkdzpontu fejlesztés

A tanuldk megismerésén alapuld pedagogiai fejlesztés, amely igazodik a tanuldk
egyéni fejlédési Uteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek felzarkoztatdsa és a
tehetségesek képességeinek kibontakoztatasa. Az ismeretk6zlés mellett fontosnak
tartjuk a kompetenciak fejlesztését. A teljes személyiség fejlesztése magaba foglalja
az ismeretek elmélyitését, az érzelmi nevelést, a testi fejlesztést, a mivészeti
nevelést és a tarsas kapcsolatokra épllé személyiségfejlesztést.

Tanulékdzpontusag

Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést, tiszteletben tartja a
didkok jogait, igyekszik bevonni Oket az iskola életébe, szamit véleményulkre,
Otleteikre, aktivitasukra. A nyitottsag, a tolerancia, a kreativitas, az onképzés
igényeének felkeltése nevelémunkank alapelvei.

Egyéni tanulasi utak biztositdsa

A tanuldk megismerésén és egyénre szoOlo fejlesztésen alapuld pedagdgia célja,
hogy minden tanulé talalja meg a helyét az iskola oktatasi rendszerében, rugalmas
oktatas-szervezési eljarasokkal tamogatjuk a tanulok egyeéni fejlédési Utemének
érvényeslulését.
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Ertékkozvetités

Torekszlink arra, hogy az ismeretszerzés, a készseég és képességfejlesztés, valamint
a hatékony megismerési folyamat értelmi, érzelmi és motivacios tényezdit egyutt
fejlesszuk, alakitsuk ki a tanulékban. Fontos szerepet szanunk a nemzeti értékeknek,
hagyomanyoknak, a nemzeti azonossagtudat fejlesztésének, tiszta értékrendek
képviseletének, kdzvetitésenek.

Korszerl tevékenységkdzpontu modszertan és tanulasszervezés alkalmazasa

A valtozatos modszerek és tanulasszervezési modok a tanuldi csoport
képessegeihez és igényeihez igazodva tamogatjak a tanulasi-tanitasi folyamatot. Az
IKT és a tevékenységkdzponti modszertan alkalmazasa az oktatasban
alapkovetelmeény.

Tamogatjuk a tanuldi aktivitast 0sztonz6, cselekedtetd, élményszerzé pedagdgiai
modszerek alkalmazasat.

Nyitottsag
A kihivasoknak valé megfelelés mellett (sikerek és kudarcok ,elviselése”) a tanuld

ertékelje és tisztelje masok torekvéseit, emberségét, érezze sajatjanak sziikebb,
tagabb kornyezete gondjait. Legyen nyitott a valtozasokra, ismeretei alapjan tudja
ertelmezni, esetleg aktivan alakitani azokat.

Egyuttmikddés a szulbi hazzal az oktatd-nevel6 munkaban

A nevelési elveknek a tanuldk érdekében torténd alkalmazasa csak akkor éri el a
kivant eredményt, ha az iskola és a szulék kétiranyu és folyamatos kapcsolata is
biztositott. A nevelés sikerének eérdekében maximalisan egyuttmikodunk a szulbkkel,
a kdlcsonos bizalom és tamogatas elvei alapjan.

Esélyegyenléséq biztositasa

Minden tanulé szamara biztositjuk a nevelési és oktatasi szolgaltatasok elérését. A
hatranyokkal kizd6 tanuloknak nem engedményekre, hanem szakszer(, személyre
szabott tamogatasra és segitségre van szukséguk, ezt szamukra egyéni
banasmdddal és korszeri mddszerekkel biztositjuk. A sajatos nevelési igényi
tanulok szamara biztositjuk a személyre szolo fejlesztést, a tamogato, segitd
pedagdgiai kdrnyezetet.

Az iskolaban folyé nevel6-oktatd munka pedagodgiai értékei:

ea tanulas, a tudas,

ea gyakorlatban alkalmazott tudas, kompetencia,

eaz egészseges életmdd,

ea sport, a mozgas a személyiség életében,

ehumanista, demokratikus gondolkodas, k6z6sségi magatartas,
emunkafegyelem, megbizhatdsag, felelésségérzet,
ekreativitas, az alkoto onkifejezés,

eegészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokalpatriotizmus,
eaz ujra valo nyitottsag,

eaz egyuttmikodes,

epartnerkdzpontusag.
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Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelés-oktatasa érdekében

A sikeres munkaeré-piaci alkalmazkodashoz szikséges az egész életen at tartd
tanulas megalapozasa, szakmai mobilitasra valo felkészités.

Kreativ, innovativ, a vilagra nyitott, egyéni teljesitményre és csoportmunkara
egyarant képes, korszer(, tobb teruleten is mobilizalhaté tudassal rendelkezd, a
piacgazdasagban talpon maradni tudé emberek képzése.

Cél a kulcskompetenciak kialakitasa, a problémamegoldé gondolkodas fejlesztése,
hogy tanuléink a tovabb fejleszthetd§ és piacképes tudas megszerzésére
torekedjenek, valamint, hogy az ismeretszerzés és a kulcskompetenciak fejlédése
egymast er6sitd, integralt folyamat legyen.

Célunk, hogy a nyolc osztalyos oktatasbdl bekeruld tanuldink esélyegyenléségét
megteremtsik és hogy tanulmanyaikat szakképzettség birtokaban fejezzék be.

A technikumi képzés keretében tovabbi célunk a tanulok felkészitése az érettségi
vizsgara, a fels6foku tovabbtanulasra.

Novendékeink az oktatas folyamataban szerezzenek a munkdaba allast segit6,
problémakezeld ismereteket, szdbeli, irasbeli, informatikai, kommunikaciés
készséguk fejl6djon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok
alakitasat. Képesek legyenek az onallo eligazodasra, rendelkezzenek jogi, pénzugyi,
munkaugyi ismeretekkel.

Biztositani kivanjuk tanuldinknak az onallé és kreativ gondolkodas képességének
kialakitasat.

Célunk a tanuléink 6nismeretének fejlesztése, a kudarc- és sikertlirés készségeinek
fejlesztése, autonom személyiségek kialakitasa. Olyan személyiségek fejlesztése,
akik kell6 Onismerettel, realis énképpel rendelkeznek, akik képesseégeiket,
lehetéségeiket ismerve dnalldéan dontenek.

Arra torekszunk, hogy tanuldink elsajatitsak a minden ember szamara
nélkulozhetetlen altaldnos miveltség alapjait, melyekre késdbb biztonsagosan és
hatékonyan épithetik az Uj ismereteiket, valamint hogy életiuk soran legyenek
képesek mavelt, kulturalt emberként viselkedni és helytallni, tudasukat,
fogékonysagukat, empatikus és kommunikaciés készséglket érvényesiteni emberi
kapcsolataikban és leendé munkahelyukon.

Tanuldink allampolgari magatartasat a torvénytisztelet, az egyuttélés szabalyainak
betartasa, az emberi méltdésag és az emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség, a
méltanyossag jellemezze.

Célunk a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk esélyegyenléségének
biztositasa.

Szikségesnek tartjuk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges életmdd
legfontosabb szabalyait, tisztaban legyenek az egészséges taplalkozas, a
rendszeres mozgas egészséget befolyasoldé hatasaval, a testi-lelki higiéné
fontossagaval.

OsztdndzzUik tanuldinkat, hogy legyen igénylk a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a
stresszkezelés mddszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyensulyuk
megovasara, tarsas viselkedésik szabalyozasara, a konfliktiusok kezelésére.
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2.2 Az iskolaban folyé nevel6-oktaté munka pedagédgiai feladatai, eszkozei,
eljarasai
A nevelési-oktatas feladata az altalanos miveltség megalapozasa, valamint az

érettségi vizsgara és felséfoku iskolai tanulmanyok megkezdésére, tovabba a
szakmai vizsgara felkésziteni a tanuldinkat.

Olyan szakmai kompetenciakat szerezzenek, amelyek birtokaban képesek legyenek
a tovabbi ismeretszerzésre, a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.

Fejleszt6 célu képzési tartalmakkal, hatékony tanitasi-tanulasi moddszerekkel
kialakitani a tanuldkban az élethosszig tarté tanulas igényét és az erre vald
készseéget, képességet.

A tarsadalomba vald beilleszkedés tamogatasa azzal, hogy felkészitjik tanuldinkat a
tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni
képes tudas megszerzéséhez nélkllézhetetlen munka felvallalasara.

Feladatunk, hogy elébmozditsuk a tanulas belsé motivacioinak, o©nszabalyozo
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

A nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanulok el6zetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon modot tudasuk atrendezésére, tovabb épitésére,
integralasara.

Magas szinvonalu és sokrétll ismeretkozléssel és hatékony nevel6-oktaté munkaval
fejlessze a tanulok 6nallé problémamegoldd, gondolkodd képességét, készségét és
a kreativitast.

A gyakorlati és elméleti oktatas szerves egységére torekszink, mert a cél a
gyakorlati alkalmazhatésag, a munkaeré-piaci kornyezet elvarasainak megfeleld,
hasznosithaté tudas biztositasa.

Kiemelt céljainkhoz kapcsolodé feladatok, eszk6zok és eljarasok:

Feladatok Eszkozok, eljarasok

Az alapkészségek és a Felzarkoztatd programok, korrepetalasok
kulcskompetenciak fejlesztése. szervezeése.

Egyéni tanulasi utakat biztositunk a Differencialas a tanitasi 6rakon.

tanulok szamara. Valtozatos tanitasi modszerek

alkalmazasa.

Projektoktatas

Felkészités az érettségi és szakmai Vizsgafelkésziték tartasa.

vizsgakra. Prébavizsgakon vizsgatapasztalatok

A tanuldék tovabbtanulasanak megszerzése.

tamogatasa, segitese. Intézményen bellli felkészité programok

és tovabbtanulast tamogaté folyamatok.

Tovabbtanulasi tajékoztatok a szulbknek
és a diakoknak.

Tovabbtanulasi operativ segitség a
jelentkezés teljes idészakaban.

Szabalyozott folyamat a tovabbtanulas
intézményi tAmogatasara.
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

Partner kapcsolatok mikodtetése a
gazdasag szereplbivel, a munkaerdpiac
igényeinek mérése.

A korszer( ismeretek beépitése az
oktatasba.

Gyakorlatcentrikus médszertan
alkalmazasa a képzésben.

Partneri igény- és elégedettségméreések
végzése a munkaer6 piaci szerepldk
korében.

Az aktualis képzési program
kialakitasaban a dualis partnerek aktiv
részvételét 6sztondzzuk.

Bels6 modszertani tovabbképzeési
rendszer mikddtetése.

Jo gyakorlatok atadasa.

Felnbttek szakmai oktatasi kinalatanak
megjelenitése a szakképzési piacon.

Feln6ttek szakmai oktatasi programjanak
fejlesztése, ehhez kapcsolédd marketing
a munkaerdépiaci partnerek kérében.

A munkaeré piaci kompetenciak
fejlesztése.

Tarsas, személyes és modszertani
kompetenciak fejlesztése.

A NAT fejlesztési tertuletének megfelel
onallésagra, felelésségérzetre,
kezdeményezbképességre, felel6s
munkavallalasra valé nevelés.

Kommunikacios készségek kialakitasa,
folyamatos fejlesztése.

Korszer(, gyakorlatcentrikus,
tevékenyseégkozpontu modszertan
alkalmazasa az elméleti és gyakorlati
képzésben.

A jogi, pénzugyi, munkalugyi ismeretek
beépitése a szakmai és
tarsadalomismeret tantargyakba.

Kommunikativ nyelvoktatasi modszerek
alkalmazasa.

A szébeli feleletek megfeleld aranyanak
biztositasa a szamonkérésben.

A helyi tartalmak beépitése a Szakmai
programba.

A munkaba allas tamogatasa, a
szukséges kompetenciak fejlesztése,
kapcsolatok épitése a munkaeré piaci
szerepl6kkel.

Partneri kapcsolatok mikodtetése a regio
gazdalkodo szervezeteivel és a
kamaraval.

A munkaba allast segit6- tdamogato
rendszer mikodtetése: allaskereseési
technikak, jogi, munkajogi ismeretek.

A tanulas tanitasa minden tantargy
képzési tervébe beépitve.

Az 6nall6 ismeretszerzés, az onallésag,
az onértékelés fejlesztése.

Az 6nallé tanulasi feladatok alkalmazasa,
projektfeladatok beépitése az oktatasba.

Onall6 feladatok, projektek megoldasa.

Kreativ, gyakorlati, egyéni és csoportos
feladatok megoldasa.

Iskolai projektnapok szervezése.

A gyakorlati oktatas feladatainak
projektekké szervezése.

Részvétel tandran kivuli projektekben.
Egyéni kutatdmunka alkalmazasa.

A motivacio alkalmazasa, az ismeretek
gyakorlati alkalmazasanak bemutatasa.

A szemléltetés, a gyakorlati
alkalmazasok az elméleti és gyakorlati
képzésben.
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Feladatok Eszkozok, eljarasok

Az egészséges életmodra nevelés, a A sportolas. a testmozgas iranti igény
karos szenvedélyek negativ hatasainak kialakitasa, sportolasi lehetéségek
megismertetése. biztositasa a testnevelési 6érakon és mas

szabadid6s keretekben.

A tanul6 személyiségének megismerése. | Tehetséggondozo és felzarkoztatd

Egyéni fejlesztési tervek készitése. programok szervezese.

Onismereti 6rak tartasa.

A tandrai anyagokban a k6z0sség altal Unnepi megemlékezések.
teremtett értékek bemutatasa,

. . A természet megismerése,
megismerése.

osztalykirandulasok, taborok szervezése.

Iskolai projektnapok témainak
kivalasztasa.

A kozosen elfogadott szabalyok Kovetkezetes, nyilvanos szempontok
betartasa. szerinti értékelés.

Jutalmazas, buntetés szabalyok szerinti
alkalmazasa.

Az iskolai k6z6sségek oktatoi Osztalyfénoki munka kiemelt
tamogatasa, az osztalyfénoki feladatok tamogatasa.

pontos meghatarozasa. Iskolai k6zosségi rendezveények

szervezése.
Csoportos és kooperativ médszerek A csoportban végzett munka
alkalmazasa soran a tarsas kapcsolatok | alkalmazasa az oktatasban és a
fejlesztése. gyakorlati képzésben.

A tarsas érintkezés szabalyainak
példamutatas utjan torténd fejlesztése az
oktatok és a tanuldk, valamint a szul6k
kapcsolatan keresztul.

A tanuldk kapjanak 6nallé kreativ Az értékteremtés, az alkotas 6rome
feladatot, minden szakmai jelenjen meg a szakmai munkaban.
tevékenységukben talalkozzanak az

AP Ismerkedjenek meg a kozvetlen és a
alkotas oromeével.

tagabb kornyezetuk kulturalis értékeivel.

Korszer(i médszerek alkalmazasaval Csoportmunka, kooperativ
sajatitsak el a tarsakkal valo tanulasszervezeési eljarasok alkalmazasa.

kapcsolattartas szabalyait. Vita, mint modszer alkalmazasa.

A tanulok szamara egyeértelma és Rendszeres értékelés.
kovetkezetes értékelési rendszer

. A fejleszt6 értékelés alkalmazasa.
alkalmazasa.

Onismereti foglalkozasok a szakmai és
az osztalyfénoki érakon.




Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum Szakmai Programja 22. oldal

Feladatok Eszkozok, eljarasok

A csoportos tevékenység Csoportos feladatok megoldasa.
szabalyrendszerének megismerése, a

N e A szakmai képzésben a team munka
team munka szabalyainak elsajatitasa.

kovetelményeinek szikségessége,
A csoportszerepek gyakorlatban torténé | gyakorlati eredményessége.
megismerése.

Kritikai szemlélet kialakitasa. Kovetkezetes értékelési rendszer

Problémamegold6 gondolkodas alkalmazasa.

fejlesztése. A problémamegoldas algoritmusanak

Az énértekelés fejlesztése. alkalmazasa.

Egyéni és csoportos feladatok
megoldasa egyértelmu értékelési
kovetelményekkel.

2.3 Az oktatéok
Az oktatok helyi intézményi feladatai

Az oktatdé a tanuldk oktatasa-nevelése érdekében onalldan végzi munkajat, f6
feladata az oktatas és nevelés, a tanulokkal és tanulocsoportokkal vald kdzvetlen
foglalkozas.

Munkakori  kotelezettségeinek tartalmat és kereteit az intézményre vonatkozé
jogszabalyok és az iskola helyi dokumentumai, az oktatoi testllet hatarozatai, a
munkakoari leirasa és az igazgato6 utasitasai szabalyozzak.

Az oktaté munkajat az igazgatd, a kdzvetlen felettes iskolavezetéségi tag valamint a
munkakozosség-vezetd utasitasai szerint végzi.

Az oktaté kotelezettségei:

e Nevel6-oktatd munkajat egységes elvek alapjan, - jogszabalyok és helyi
szabalyok szabta kereteken belll - médszereinek szabad megvalasztasaval
végzi.

¢ Nevel6-oktatd munkaja tervszerd, tanmenet és projekttervek alapjan dolgozik.
A tanmenetet és projektterveket az igazgato altal meghatarozott idépontban
a munkakozdsség-vezetdnek jovahagyasra bemutatja.

e Ha az alapdokumentum nem valtozik, a bevalt tanmenetet - folyamatos
kiegészitéssel - tobb éven at hasznalhatja. (Sajat tanmenettel minden
oktatonak rendelkeznie kell.)
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e Hataridore eleget tesz adminisztraciés kotelezettségének.

e Rendszeresen értékeli a tanuldk teljesitményét.

e Az irasbeli dolgozatokat, felméré és témazaro feladatlapokat legkés6bb 15
munkanapon belul kijavitja. A témazard dolgozatok megiratasat legalabb 1
héttel korabban, el6re jelzi.

e A tanulok szamara kiadott feladatok elvégzését ellenérzi.

e A tanulok fejlédését figyelemmel kiséri, azt lehetéségei szerint maximalisan
fejleszti.

e A szulbket és a tanuldkat az 6ket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztatja,
a szulét figyelmezteti, ha gyermeke jogainak megovasa vagy fejlédésének
el6segitése érdekében intézkedést tart szukségesnek.

e A szUl6 és a tanulo javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt ad.

e Nevel6-oktatd tevekenységében, a tanitas soran a tajékoztatast és az
ismereteket targyilagosan és tobboldaluan nyuijtja.

e Munkaja soran a tanuldk és kollégai emberi méltdésagat tiszteletben tartja.

e Munkaja minél hatékonyabb végzése érdekében egyuttmikodik az oktatoi
testulet tagjaival.

e Munkaja soran betartja és a tanuloktol is szamon kéri az 6vo- és vedd
rendszabalyok betartasat.

e Feladata az onképzés, a tovabbképzéseken és munkakdzosségi munkaban
val6  aktiv részvétel, a nevel6-oktatd munkaval 6sszeflggd
megbeszéléseken, értekezleteken valo részvétel.

e Javaslatot tesz taneszk0zOk beszerzésére. Az altala atvett eszkozOket
megorzi, hiany esetén a Munka Torvénykonyve szerint anyagi felelésséggel
tartozik.

e KUlon beosztas szerint Ugyeletet, helyettesitést lat el — a hatalyos
jogszabalyokban meghatarozott mértékig.

e Részt vesz az iskola altal szervezett rendezvényeken.

e Részt vesz az iskola szlil6i értekezletein, fogado orain.

e Elvégzi azokat az adminisztrativ és szervezési feladatokat, melyeket az
intézmény hatékony nevel6- oktatd munkaja tesz szukségesse, illetve az
érvényben 1évé jogszabalyok elb6irnak. Ezen a terlleten kiléndésen fontos
feladata a megtartott 6rak valamint a hianyzo és késd tanuldk beirdsa a
digitalis napldba.

e Munkahelyétél valé tavolmaradasa esetén iddben, elére értesiti az iskola
altalanos igazgatohelyettesét vagy az igazgatot.

e Személyi adataiban tértént valtozasokat (név, lakcim) a gazdasagi irodaban
azonnal jelenti.

e lgazgatdi megbizas alapjan osztalyfénoki munkat Iat el, és részt vesz a
tandran kivuli tevékenységekben (diakkor, szakkor, korrepetalas, tanulmanyi
kirandulas).

e Az utolso 6ra utan ellenérzi a teremrendet.

e Az igazgaté megbizasa alapjan egyéb feladatokat is ellathat.
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Az oktaté jogai:

e Személyét, mint az oktatdi kozosség tagjat megbecsuljék, személyiségi jogait
tiszteletben tartsak, nevel6i, oktatdi tevekenységét elismerjék.

e A Szakmai program keretei koOzott a tananyagot, a nevelés és tanitas
modszereit megvalaszthatja.

e Iranyitsa és értékelje a tanulok munkajat.

¢ Minésitse a tanuldk tudasat.

e Hozzajusson a munkajahoz szikseges ismeretekhez.

e Az oktatoi testulet tagjaként részt vegyen az iskola szakmai programjanak
tervezésében és értékelésében, gyakorolja az oktatoi testllet tagjait
megillet6 jogokat.

e Szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben vald részvétel utjan
gyarapitsa, részt vegyen pedagodgiai kisérletekben, tudomanyos
kutatomunkaban.

e Szakmai egyesitiletek, kamarak tagjaként, vagy képviseletében részt vegyen
helyi, regionalis és orszagos oktato-nevel6 munkaval foglalkozé testuletek
munkajaban.

Az osztalyféonoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az oktatd az igazgatd megbizasa alapjan osztalyfonoki teendbket is ellat.
Osztalyfénoki feladatai:

e Osztalyfébnoki munkajat az oktatdkra vonatkozé A&ltaldnos munkakori
feladatokon tulmenéen, de azokkal 6sszefliggésben végzi.

e Osztalyfénoki tevékenységét osztalyfénoki tanmenet alapjan folytatja.

e Nevelési terve az osztalyk6zosseég fejlédését szolgalja.

e A tanuldk személyiségének megismerésére torekszik, hogy a nevelésukben
adekvat eljarasokat alkalmazhasson.

e Segiti a tanuldkat az 6ket éré informaciok szelekcidjaban, a valodi értékek
felismerésében.

e Aktivan részt vallal a tanuldk erkdlcsi nevelésében és viselkedéskulturajanak
fejlesztésében.

e Az iskola szakmai programja szerint szul6i értekezleteket, fogaddodrakat tart.

o Osszehangolja az osztalyban tanitd oktatok nevels tevékenységét.

e Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi
helyzetét, kulonds gondot fordit a hatranyos helyzetli tanuldk segitésére,
felzarkdztatasara.

e Elldtja az osztalyaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat (osztalynaplé
vezetése, statisztikak).

e Az SZMSZ-ben meghatarozott jogaival él.

e Javaslatot tesz a tanulok iskolai szintl jutalmazasara, segélyezésre, fegyelmi
eljaras lebonyolitasara.

e Részt vesz az osztalyfénoki munkakoézosség munkajaban.

e Sajat hataskorében maximum 5 nap tavollétet engedélyezhet osztalya
tanuléjanak.

e Osztalyaval részt vesz az iskolai rendezvényeken.
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¢ Az iskolai munkarend alapjan - osztalyaval egyutt - ellatja Ugyeletesi munkajat,
a rendellenességeket feljegyzi.

¢ Figyelemmel kiséri a terem dekoracidjat.

e Javaslatot tesz a munkakozosség-vezetbnek a technikai eszkozpark
fejlesztésére, szakkonyvek, oktatast segit6 segédanyagok beszerzéseére
vonatkozoan.

e Rendszeresen ellen6rzi és értékeli az altala vezetett osztaly tanuldinak
magatartasat és szorgalmat.

e Az osztalyfébnok az iskolai munkatervben leirtak szerint irasban értesiti a
szulét, ha a tanuld bukasra all.

e Ellenérzi, hogy az osztalyban tanité oktatdk beirjak-e a hianyzo tanuldkat.

e Részt vesz az oktatdi testlleti rendezvényeken, aktivan torekszik az iskola
céljainak megvaldsitasara.

e Osztalya tanuldinak szuleivel rendszeresen és kolcsondsen értékelik a kozos
tevékenyseget.

e Kapcsolatot tart az ifjlusagvédelmi feladatokat ellaté oktatéval, a fejlesztdé
feladatokat ellatd oktatéval, a pedagogiai asszisztensi feladatokat ellatd
oktatoval, a védbéndvel, az iskolaorvossal valamint a diakmozgalmat segit6
oktatéval.

2.4 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A személyiség fejlesztésére iskolai korulmények kozott tobbféle tarsas mezdben”:
oktatdosztaly (csoport), oktatd-diak, diak-diak, valamint — kbzvetetten - az oktato-
szuldé viszonyrendszerben van lehet6ség. A nevelés a tarsadalom, a csalad és az
iskola kozos feladata. A személyiségfejlesztés legtobb formaja és moddja csak a
kozosségfejlesztéssel dsszekapcsolddva alkalmazhaté. Az értelmi, az érzelmi, az
erkolcsi, az akarati, a kommunikaciés, az allampolgari, a hazafias, a testi, a
mentalhigiénés stb. nevelés, illetve fejlesztés leggyakoribb szinterei a tanitasi orak
(és gyakorlatok). Ezekhez kisebb, de nem kevésbé fontos mértékben jarulnak az
egyéb egyuttiétek, pl. a szakkordk, az iskolai rendezvények (diaknap, szalagavato,
klubdélutan, kirandulasok stb.) és a diak-oktaté kozotti személyes beszélgetések.

Az iskolai személyiségfejlesztés f6 célja, hogy megtartsa, erbsitse, javitsa a tanulok
azon személyiségjegyeit, melyek segitik a konstruktiv és eredményes életvezetéshez
szlikséges készségek, képességek birtoklasat, hozzajaruljon a bennuk rejlé fejlédési,
onfejleszté és Onmegvaldsitasi, Onbecsulési képességek kibontakozasahoz, az
onallé ismeretszerzd, problémamegoldd, oOnkifejezési szandék és képesség
er6sitéséhez, a test, az értelem, a lélek és az erkdlcs harmoéniajahoz.

A kulonbozd tantargyi és egyéb keretek kodzott arra torekszink, hogy tanuldink
minden fontos — értelmi, 6nall6 ismeretszerzési, kommunikacids, egészséges eés
kulturalt életmdd iranti  cselekvési, onnevelési - képességét fejlesszik,
hozzajaruljunk életmodjuk motivacioik, szokasaik helyes kialakitasahoz.

A tanuldk személyiségfejlesztésével egyéni szinten Aaltaldban a problémas
viselkedésl tanulokkal foglalkozunk. Az eredmény elérésének elbfeltétele a
probléma idében torténé és pontos meghatarozasa. A modszereket, eljarasokat ezt
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kovetbéen lehet meghatarozni. Ebben a folyamatban nem csak az oktatok vesznek
részt, hanem az iskola vezetése is, tovabba ha szikséges intézményes pedagodgiai,
pszicholdgiai segitség is igénybe vehetd, illetve veend6. (Nevelési tanacsadas,
gyermekjoéléti szolgalat stb.).

A személyiségfejlesztés egyik legfontosabb tényezbje az oktatd sajat személyisége,
példamutatasa. Tamogatjuk minél szélesebb korben az olyan tovabbképzéseket,
tréningeket, ahol a kollégak az ilyen jellegl ismereteiket bovithetik, vagy 6nmagukat
jobban megismerhetik.

A tanulok személyiségfejlesztése soran — a tantervekben is megjelenitetten - az
alabbi értékeket tekintjuk meghatarozéknak kulonos tekintettel a NAT-ra:

altalanos értékek:

e az .&n” harmodniajara vonatkozo értékek (6nismeret, 6nbizalom stb.)

e a bioldgiai Iét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke)

e a tarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritas, szeretet,
tolerancia, empatia stb.)

e az intellektudlis értékek (ismeretekre torekvés, problémaérzékenység,
kreativitas, szellemi igényesség, tanulasi képesség, tanulasi technikak)

e a munka dnmegvalositd és tarsadalmi értéke

testi és lelki egészségre nevelés és csaladi életre nevelés:

e a testmozgas, a testi képességek fejlesztése és karbantartasa (fizikum,
alloképesség) iranti igény erdsitése

¢ a testnevelés oOrak, a diaksportkori élet, a tomegsport €s a varos sportolasi
lehet6ségeinek kihasznalasa

e a mozgaskultura fejlesztése (pl. 6sztdnzés a tanciskolan valé részvételre)

e az egeszseges taplalkozas, oOltozkodeés, életmdd, életvitel a tisztalkodas, a
testapolas iranti igény fejlesztése

e az egészseget veszélyeztetd tényezlk, illetve élethelyzetek (dohanyzas,
alkohol, drogok stb.) elkerilése és megel6zése

értelmi nevelés:
e az érdekl6dés, a megismerési vagy erésitése
e az 6nallé ismeretszerzés képességének fejlesztése
e problémamegold6 gondolkodasra vald késztetés

érzelmi nevelés:
e az bnmagunkra és a kornyezetunkre iranyuld érzelmeink kontroll alatt tartasa
e a szorongasok, félelmek leklizdési mddjainak megmutatasa
e a lelki egészség (mentalhigiéné) iranti igény felkeltése, ennek kialakitasahoz
€s megdrzéséhez szikséges készségek és képességek kialakitasa
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akarati nevelés:
e a szorgalom, a céltudatossag, a tevékenység-, illetve alkotasvagy, az
igényességre, a jo teljesitményre vald torekvés, a siker és az elismerés
akarasanak, az onfejlesztés igényének erésitése

erkolcsi nevelés:
¢ az alapvetd erkolcsi értékek kovetésére valo késztetés
e a normakovetd magatartas erdsitése
e a humanizalt tarsadalom- és vilagkép értékeinek (hazaszeretet, egyetemes
emberi jogok, emberi méltdosag, a hazai és egyetemes kultura értékei stb.)
bemutatasa

kozosségi-szocialis nevelés:

e megfelel6 szocidlis kompetencidak, szokasok, szabalyok, mintak, attitidok,
meggyozddeések, készségek és ismeretek elsajatitasanak elésegitése

e a mindennapi egyuttéléeshez szukséges civilizacios szokasok kialakitasa,
fejlesztése, megszilardulasa (viselkedéskultura)

ea szabalytudat, a dontési szabadsag és felelésség jelent6ségének
tudatositasa

e pozitiv szocialis mintak felkinalasa, személyes példamutatassal, torténelmi,
irodalmi, kdzéleti személyiségek szocialis viselkedésének feldolgozasaval

e a szocialis kommunikacié és a szocialis érdekérvényesités képességének
fejlesztése

e a seqitbképesség fejlesztése, olyan |égkor kialakitdsara vald torekvéssel,
amelyben a segités elvart és elismert viselkedés, tevékenység

¢ a k6zony a kozOmbosseg veszelyének, kovetkezményeinek tudatositasa

eaz egyuttmikodési képesség fejlesztése, tandrai és tanoran kivdli
egyuttmikodési formak alkalmazasaval

e embertarsaik elfogadasara, toleranciara nevelés; tiszteljek egymast, fogadjak
el a massagot, a kulonbozbseget

e a szolidaritas fontossaganak tudatositasa

¢ az elbitéletekkel szembeni targyilagos szemlélet kialakitasa

nemzeti ontudat, hazafias nevelés
e a szul6fold iranti érzelmi kapcsolat, identitas erésitése
e torténelmi multunk, nemzeti jelképeink megismerése
e hagyomanyaink és kulturalis orokségunk apolasa

allampolgarsagra, demokraciara nevelés:

e az allampolgari kdtelességek és jogok megismertetése

e a demokracianak mint értéknek az elfogadasa

e a k0zOs szabalyok, normak alkotasahoz és mikodtetéséhez szikséges
szemlélet kialakitasa

eaz allami és onkormanyzati szervek, intézmények tevékenységeének,
muikodésének megismerése

e eligazodas segitése a jelen tarsadalmi valtozasaiban, ellentmondasaiban,
sajat allaspont kialakitasa a torténésekkel kapcsolatban (jelenismeret)
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fenntarthatésagra, kornyezettudatossagra nevelés:
ea természeti és az épitett kornyezettel kapcsolatos kornyezettudatos
magatartas kialakitasa (értékeink védelme, a kornyezetszennyezés
elkerulése stb.)
e az iskola bels6 és kuls6 kornyezetének védelmére vald 6sztonzeés

munkara nevelés:
e a munka Onmegvaldsitd szerepének megértetése, a jol elvégzett munka
fontossaganak és tarsadalmi hasznossaganak tudatositasa
e képesseég a munkaer6piacon torténd eligazodasra, az egyéni vagyaknak,
torekvéseknek a lehetbségekkel torténd Osszehangolasa (palyaorientacid);
felkészllés az ,élethosszig tartd” tanulasra

kommunikaciés nevelés:

e a szoObeli és az irasbeli kifejezOkészség, a szOvegértés és szodvegalkotas,
valamint a nem verbalis kézlésmddok megértésének, illetve alkalmazasanak
fejlesztése

e a durva, kdzonséges érintkezés beszéd tiltasa

e azon viselkedési normak, alapkdvetelmények elsajatittatasa, amelyek részint
magasabb foku Onismeretet, Onuralmat, fegyelmezettséget, részint
kulturaltabb iskolai és iskolan kivili viselkedést eredményeznek

e az Onkifejezési (eléadoi, szovegalkotd, improvizacios) képességek fejlesztése,
szereplési lehetéségek (iskolai rendezvények, Unnepélyek, szavaldverseny,
iskolanap stb.) biztositasaval.

e képesség és igény fejlesztése a konfliktusok konstruktiv. moédon torténd
kezeléséhez, a megélt konfliktusok hasznositdsahoz az Onismeret
fejlesztésében, a tarsas kapcsolatok minéségének javitasaban

felelésségvallalas masokeért, onkéntességre nevelés
¢ A munka fontossaganak és megbecsulésének tudatositasa. Az iskolaban
létrehozott szellemi és anyagi javak megbecsllése, a mindennapos,
elvégzett tevékenységek gyakoroltatasa, csoportmunkaban valo részvétel
képességének és a projekiszemléletnek a fejlesztése. A szocidlis érzé-
kenység és a segité magatartas fejlesztése.

médiatudatossagra valé nevelés
¢ Biztos esztétikai értékitélet és bels6 késztetés kialakitasa. A tanuldk ismerjék
meg és értsék, milyen dsszefuggés van a média, a pénz és a tarsadalom
kozott, tudjak értelmezni a latottakat és hallottakat, alakuljon ki kritikai
beallitodasuk.  Szerezzenek ismereteket az adatbiztonsaggal, a
jogtudatossaggal, és a fligg6éséggel kapcsolatosan.

gazdasagi és pénziigyi nevelés
e A tanuldkban tudatosodjon sajat felelésségik a tisztességes munka, a
fogyasztas, az észszerli gazdalkodas teruletén, tudjanak meérlegelni és
donteni. Ismerkedjenek meg a vallalkozasok soran felmerulé kockazatokkal
és veszélyekkel, azzal, hogy a pénzt hogyan fektethetik be, és ehhez kitél
kérjenek informaciokat.
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palyaorientacié
o Atfogo ismeretek szerzése és betekintés a munka vilagaba, a tanulék munkara
nevelése, életkoruknak és tudasuknak megfelelé lehetéségek megismerése,
tovabbtanulasi utvonalak megismertetése, uUjabb szakma, rokonszakma,
érettségi bizonyitvany megszerzésének lehetésége. Az egyéni képességek,
palyaalkalmassag felmérése.

tanulas tanitasa

¢ A tanulas tanitasa az iskola alapvet6 feladata. Minden oktatd teendéje, hogy
felkeltse az érdekl6dést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag
elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell
tanitania, hogyan alkalmazhaté a medgfigyelés és a tervezett kisérlet
modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacioforrasok;
hogyan mozgdsithatok az el6zetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az
egyénre szabott tanulasi moédszerek; miként mikodhetnek egyutt a tanuldk
csoportban; hogyan rogzitheték és hivhatok elé pontosan, sz6 szerint
példaul szévegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell kialakitani,
amelyet a tanulok uj helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok
sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulas tanitasanak
elengedhetetlen része a tanulas eredményességének, a tanuld testi és
szellemi teljesitményeinek lehetéség szerinti novelése és a tudas
mindségenek értékelése.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

¢ EI6 kell segiteni a tanulé kedvezd szellemi fejlédését, készségeinek optimalis
alakulasat, tudasanak és kompetenciainak kifejezésre jutasat, s valamennyi
tudasterulet megfelel6 kimivelését.

e Az Onismeret és énkép kialakulasanak segitése, az értelmi és érzelmi oldal
egészséges aranyanak kifejlesztésére torekvés. A kitartas, a szorgalom, a
céltudatossag, az elkotelezettség: a folyamatos onfejlesztés belsé igényének
kialakitasa. Hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles
kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés képességének, az
empatianak a fejlesztésére, valamint a kolcsonds elfogadasra. Tarsas
kapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatitasa (szocialis kompetencia),
kulturalt magatartas és kommunikacio elsajatitasa.

2.5 Aziskola egészségfejlesztéssel 6sszefiiggo feladatai

Az iskolai egészségnevelés f6 célja, az egyeén testi, lelki és szocialis egészségének
kialakitasa, a meglévé értékek megbrzése, tovabbfejlesztése. Mindezek
megvalosulasa akkor lehetséges, ha az egyén kell6 informaciéval rendelkezik sajat
teste mikddésérél, pszichés allapotardl és a tarsadalomban elfoglalt szerepérél. Az
egészségnevelés soran segitink a gyerekeknek realis informacidkat kapni az
egészseges eéletmddrdl, az egészségmegbrzeésrél, a karos szenvedélyekrdl, az
egészséges parkapcsolatokrol, az alapvetd elsésegélynyujtasrél, valamint a
kulonb6z6 betegségek megelbzésérdl. Hosszu tavu cél, hogy az egészségre vald
torekvés kialakuljon a diakokban.
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Az iskola szerepe és lehetésége az egészségfejlesztésben

Az iskola kiemelt felel6sséggel tartozik az egészségvédelemért, mely a
szemelyiségfejlodés, a tarsadalmi Iénnyé formalas nélkulozhetetlen kelléke.
Egészségnevelési feladatokat végez az osztalyféndk, a természetismeret szakos
oktatd, a testnevel6, a gyermek és ifjusagvédelmi felel6s, az iskolaorvos és az
iskolavédoné egyarant.

Az iskolai szintér, mint primer prevencios helyszin van jelen az egészségnevelésben.
Célja, egy olyan tamogatd kérnyezet kialakitasa, amelyben az egészségfejlesztés
kiemelkedd szerepet kap. Ennek megvalosulasat az alabbi ismérvekkel tudjuk
lehetéve tenni:

¢ Biztonsagos, egészséges kornyezet

e A rendelkezésre all6 human és targyi feltételekkel az intézményi dolgozok
egészségtudatanak fejlesztése. Ennek kovetkeztében, a képzett
munkatarsak képessé vallnak atadni az egészseéggel kapcsolatos tudasukat
a diakok felé.

e Egyuttmikodés a tarsszervezetekkel: Egészségugyi €s Szocialis Intézmények,
Gyermekjoléti Szolgalat, Rendérség, Katasztrofavédelem Orszagos
Mentdszolgalat. Mindez lehetdveé teszi a széleskorl tajekozottsagot.

e Kiemelt jelentéség tulajdonitasa az egészségtudatossag fejlesztésének: az
egészséges taplalkozas, a rendszeres testmozgas, a megfelelé pihenés, és
a stresszmentes kornyezet hangsulyozasaval.

e Visszacsatolas: Az iskolai dolgozék és a diakok munkajanak pozitiv
értékelése, az onértékelés fejlesztése. Csapatmunka tdmogatasa, mellyel az
életben szikséges alkalmazkodasi képesség fejlesztése is megtorténik.

A hatékony egészségfejlesztés alapja a minéségi targyi és human feltételek, az
egészsegugyi ellatas —iskola egészsegugyi szolgalat kiemelkedd szerepével.

Az iskolai egészségfejlesztés céljai

Elsédleges cél meghatarozott berkeken belll, a célcsoport tudasahoz mérten, az
egészséggel kapcsolatos informaciok atadasa. Az egészség, mint érték magasabb
szintre valé6 emelése, egészségre vald torekvés szemlélet erdsitése. A tanuldk
egészsegi allapotanak javitasa, altalanos teherbiroképességének novelése. Az
iskola, mint tamogatd kornyezet naprakész informaciokkal valdé rendelkezése az
egészsegnevelés terlletéen.

Prioritast élvez, hogy a tanulok elsajatitsak az egészséges életmdd kialakitasahoz
szUkséges szemléletet, értékeket és képességeket az iskola hozzajarulasaval.
Kdzvetett cél a tanuldk csaladjaval torténd kapcsolattartas, a diakok egészséges testi
eés lelki allapotanak megérzése céljabal.

Kiemelkedé tertiletei:

e Az egészséges életmoédhoz kapcsolodd helyes értékrend és szokas
kialakitasa a tanuldkban
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e A tanulok egészségi allapotanak fejlesztése és megdrzése az egészséges
életmodhoz kapcsolodo szokasok kialakitasaval, a megfelel6 iskolai
kornyezet biztositasaval:

e Testi higiéne jelent6sége, betegségek megel6zése

o Egészséges, rendszeres taplalkozas

o Rendszeres testmozgas

e Az alvas, pihenés jelentésége

e Stresszmentes életmdd

o Lelki egészség és mentalhigiéne kialakitasa, fejlesztése

o Onértékelés fejlesztése

o Karos szenvedélyek kialakulasanak megel6zése

e Tamogatd csaladi hattér el6segitése, szulé-gyermek kapcsolat
épitése

o Elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa

o Szul6k egészségnevelési ismereteinek bévitése

2.6 Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai
terv

Az els6segélynyujtas embertarsi kotelezettséglnk, igy az ezzel kapcsolatos tudas
megszerzése kulcsfontossagu feladat. A laikus els6segélynyujtas célja a sérult vagy
megbetegedett allapotanak felismerése, allapotromlasanak megakadalyozasa, és az
eletveszély elharitasa a szaksegitség megérkezéséig.

Kiemelkedd cél, hogy a didk merjen segitséget nyujtani, ismerje az elsésegélynyujtas
alapjait, ezaltal a megszerzett tudasaval hatarozottan, céltudatosan kozelitsen a
segitségre szorul6 tarsa felé.

Az els6segélynyuijtasi alapismeretek elsajatitasat kovetéen a diak képesse valik:

e A veszélyhelyzet felismerésre

¢ A helyszin biztonsaganak megteremtésére

e A sérult allapotanak felismerésére

¢ A szaksegitség hivasara

e Az eszméletlen sérllt ellatasara, stabil oldalfektetésére

o Az életjelenségek nélkuli sérilt ellatasara — ujraélesztésére

e A kUlonb6z6 sérulések ellatasara — vérzések, torések, égési sérulések, 1éguti
idegentest eltavolitasa, epilepszias gércsroham kezelése

e A sulyos sérultek lehetséges mozgatasara

Mindezek elsajatitasahoz az alabbi feltételek sziikségesek:
e Az elsBsegélynyujtassal kapcsolatos alapfogalmak ismerete
o A test mikddéseével, felépitésével kapcsolatos informacidk ismerete
e A vészhelyzet, életveszély, mint fogalom ismerete
e Az egyes sérllések okanak és kdvetkezményeinek ismerete
e A ment&szolgalat, mint szervezeti egység ismerete, a mentéhivas protokollja

Az els6segélynyujtasi alapismeretek atadasaval kapcsolatos iskolai feladatok:
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e Tanorai foglalkozas keretein belll elméleti és gyakorlati 6rak tartasa minden
évfolyamon, folyamatosan aktualizalt ismeretekkel, az iskola-egészségugyi
szolgalat szakembereinek bevonasaval

e Rendszeres ismétlés, a diakok Osztonzése a gyakorlati érakon torténd aktiv
részvetellel kapcsolatban

e Eletkoruknak megfelel6
meghivasaval

e Diakok 0sztonzése az els6segélynyujtd versenyen valo részvételre

¢ A lehet6ségekhez mérten a gyakorlati eszk6zok beszerzése, korszerisitése

e Els6segélyladak folyamatos ellenérzése, feltdltése

Az elsGsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak szinterei:

szakmai elbéadasok szervezése szakemberek

Téma

A megvalodsitas
szintere

Megvalosité személye

Helyzetfelismerés,
helyszinbiztositas

osztalyfénoki ora,
tandran kivuli
foglalkozas, szakmai
eléadas

iskolavéddno,
osztalyfénok, oktatdk

Allapotfelmérés,
megfelel6 szaksegitség
hivasa: mentd, tlizolto,
rendorség

osztalyfénoki ora,
tandran kivali
foglalkozas, szakmai
el6adas

iskolavéddno,
osztalyfénok, oktatok,
iskoladr

Alapvetd életjelenségek
vizsgalata, eszméletlen
beteg vizsgalata, stabil

oldalfektetés

osztalyfénoki ora,
tandran kivali
foglalkozas, szakmai
el6adas

iskolavédénd

Az Ujraélesztés
indokoltsaga, technikaja

osztalyfénoki ora,
tandran kivali
foglalkozas, szakmai
el6adas

iskolaorvos,
iskolavéddnd

Sebellatas: torés,
vérzes, egési sérulések

osztalyfénoki ora,
tandran kivali
foglalkozas, szakmai
el6éadas

iskolavédéno,
természetismereti
oktatd

1

A kulonbo6z6 sérlltek
fektetési modszerei,

osztalyfénoki ora,
tandran kivali

iskolavédénd

mozgathatdsaga foglalkozas, szakmai
el6éadas
Az alapvetd osztalyfénoki ora, iskolavédénd
els6segélynyujto tandran kivali
felszerelés foglalkozas, szakmai

el6adas

Gyakran el6fordulo
sérilések ellatasa az
iskolaban

osztalyfénoki ora,
tanéran kivali
foglalkozas, szakmai
el6adas

iskolavéddné,
osztalyfénok,

testnevel6k
oktatok
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Az alapveté elsGsegélynyujtasi ismeretek, balesetvédelem, egészségtudat
elsajatitasanak lehetdsége a kbvetkezl tantargyak keretein belliil valosul meg:

e Egészségneveld  orak  keretében, az  osztalyfénoki  orak  alatt:
balesetmegelbzés, az elsésegélynyujtas alapjai, léguti idegentest eltavolitasa

e Természetismeret Ora keretein belll: rovarcsipések, vegyszer okozta
sérulések, savmaras, egesi sérulések, forrazas, szén-monoxid mérgezés

e Osztalyfénoki orak keretében: balesetmegel6zeés, elsésegélynyujtdé eszkozok

e Testnevel6 ora keretein belul: balesetmegel6zés, magasbdl esés, torések

e Tandran Kkivlli szakmai el6adasok soran: a katasztréfavédelem, a
ment&szolgalat és a rend6rség kdozremikodésével

o VVOroskereszttel egyuttmikodve évente kétszer véradas

2.7 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A kozOsseégi nevelés terlletei: a csalad, az iskola, a kollégium és az iskolan kivuli
kozosségek. A csalad hagyomanyos nevel6i funkcioi aranyaiban és minéségében
megvaltoztak. Ezért is nagyon fontos az iskola egyuttmikodése a szilékkel a tanuldi
kozosségek formalasa, fejlesztése érdekeében.

Ve rr

A tanulé kézésségbe torténod beilleszkedésének elosegitésével kapcsolatban a
csaladnak, a sziilbnek az alabbi kiemelt feladatai vannak:
e az intézmény szakmai programjanak, hazirendjének megismerése;
e kapcsolattartas az oktatokkal, osztalyfonokokkel annak érdekében, hogy a
pozitiv szocialis és tarsadalmi szokasok, értékrendek a tanuldkban
kialakuljanak, gyarapodjanak.

Iskolankban a kbzbsségfejlesztés 16 tertiletei:
e tanorak (szaktargyi orak, osztalyfénoki 6rak),
e tanoran kivuli foglalkozasok,
¢ diakdnkormanyzat tevékenysege, pl. golyatabor szervezése,
¢ szabadidds tevékenysegek
e sportkor, tomegsport.

A tanéran megvaldsitando kozosségfejlesztési feladatok

Az osztalykdzosség a tanulok f6 iskolai tevékenységének a szintere, ugyanakkor a
tanuldk spontan, véletlenszerlien kialakitott csoportja. Legfontosabb célunk ebbdl a
csoportbol valodi kozdsséget formalni. Ennek érdekében az alabbi feladatok
megvalositasara térekszunk:

¢ a tanulas tamogatasa,

¢ a tanuldék kezdeményezéseinek segitése,

e a kozvetlen tapasztalatszerzés segitése,

e a mar elért eredmények tovabbfejlesztése,

e az osztalyt tanitd oktatok dsszehangolt kdvetelésekkel és nevelési eljarasokkal

koordinaljak a kozosséget.

A kitGzott cél megvaldsitasahoz tobb esztendd kitartd és turelmes munkajara van
szukség.
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Ko6zosségfejlesztés a tanéran kiviili foglalkozasokon

A tandran kivuli foglalkozasok kotetlenebb tevékenységi formai a kbézdsségfejlesztés
fontos terlletei. Az ezzel kapcsolatos feladatok:
¢ nevelje a tanuldkat az onellenérzésre, egymas segitéseére és ellenbrzésére,
e atgondolt tervvel és a tevékenységek pedagogiai iranyitasaval biztositsa, hogy
a kulonbozé tevékenységek megfeleléen fejlesszék a kozosséget, erdsitsék
a kdzosséghez vald tartozas érzéseét,
e ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egyuttélés alapvet6 szabalyait, amelyek
a k6zosségben valo harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,
e a sokoldalu és valtozatos foglalkozasok jaruljanak hozza a kozOsseégi
magatartas erésitésehez,
¢ a kirandulasok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, és a kornyezet iranti
felelésség érzését, ismerjék meg Magyarorszag természeti és kulturalis
értékeit.
A tandran Kkivlli foglalkozasok és a szabadid6s tevékenységek szervezését,
Osszehangolasat  iskolankban  az  &altalanos  igazgatdhelyettes és a
diakdbnkormanyzatot segit6 oktaté valamint az osztalyfénoki munkakdzdsseég
vezetdje végzik.

Tevékenységek:

e a 9. évfolyamosok szamara felzarkdztatod foglalkozasok,

e a 11-13. évfolyamosoknak érettségire el6készitd foglalkozasok,

e tehetséggondozé foglalkozasok (versenyre készités),

e szakkorok (szaktargyi és érdekl6dési kor),

e részveétel aktualis projektekben (pl. ERASMUS+),

e tanulmanyi kirandulasok a kdzosségfejlesztés mellett a kdrnyezeti nevelést is
szolgaljak

e varosnézes, muzeumlatogatas, kozos mozi- és szinhazlatogatas,

e az egészségnevelés rendezvényei: az el6adasok, vetélkeddk, filmvetitések,
vitak és sportversenyek,

e az iskolai sportkdr biztositja a tanuldk mindennapi testedzési lehetbségét, a
kozosségfejlesztést

e a tanuldkozosségek érdekeinek képviseletére, szabadidds tevékenységének
segitésére diakonkormanyzat miikodik, amely feladata a balok, a diaknap és
a golyatabor szervezése, lebonyolitasa,

e a személyiség és kozosségfejlesztésben meghatarozé szerepet jatszanak az
iskola hagyomany6rz6, kulturalis és nemzeti unnepeinkhez kapcsol6do
programjai (oktober 6., oktéber 23., karacsonyi Unnepély, megemlékezés a
kommunista diktatura aldozatairdl, marcius 15., megemlékezés a holokauszt
aldozatairdl, junius 4. - a nemzeti Osszetartozas napja), valamint a
hagyomanyos iskolai Unnepélyeink (Unnepélyes tanévnyitd, szalagavato,
ballagas, bizonyitvany-osztas)

Az osztalyk6zosségek rendezvényei
e kirandulasok,
e k6z0s hangverseny-, szinhaz-, ill. mozi latogatasok,
e részvetel iskolai programokon (pl.: diakdiri-kampany).
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2.8 A Kkiemelt figyelmet igénylé tanuldkkal kapcsolatos pedagoégiai
tevékenység helyi rendje

A sajatos nevelési igényii tanuldkkal kapcsolatos pedagodgiai tevékenység

Iskolank kiemelt feladatanak tartja a sajatos nevelési igényi tanulo, illetve képzésben
részt vevdé kiskoru személy, a képzésben részt vevd fogyatékkal él6 nagykoru
szemely, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo
specialis igényeinek figyelembevétele és egyéni képességeihez igazodo,
legeredményesebb fejlédésének elbsegitését a minél teljesebb tarsadalmi
beilleszkedés lehet6ségeinek és az onallésag megteremtése érdekében.

A sajatos nevelési igényl tanulok esetében az iskolai tanulashoz szikséges
képességek részlegesen vagy nagymeértékben sérlltek, fejletlenek, e képességek
fejleszthet6sége pedig lassubb utemi és/vagy az atlagtol eltérd szintd.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kilénleges banasmaédot igényld
gyermek, tanuld, aki a szakértbi bizottsag szakértéi véleménye alapjan

e mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,

e tObb fogyatékossag egyittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,

e autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

A sajatos nevelési igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli differencialastél eltérd,
nagyobb mértékl differencialast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészit6
fejleszt6, korrekcids, habilitaciés, rehabilitacids, valamint terapias célu integrald
pedagdgiai eljarasok alkalmazasat teszi szukségessé.

Az integraci6 a sajatos nevelési igényld tanuldknak az ilyen nehézséggel,
akadalyozottsaggal, illetve rendellenességgel nem kizddé tanuldk kozé vald
beillesztését, illetve beilleszkedését jelenti, az esélyegyenléség biztositasa
érdekében. Az SNI tanulonak joga, hogy kuldnleges gondozas keretében allapotanak
megfelel6 pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagodgiai ellatasban
részesuljon attol kezd6déen, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.

A sajatos nevelési igényl tanuldkat — az integracié jegyében — minden tanéran a
tobbi tanuléval egyutt neveljuk-oktatjuk, ezen kivul elkilonitve rehabilitacios
foglalkozasokon is fejlesztjuk 6ket.

Fontos, hogy a tanéran kivili programoknak (szinhaz, kirandulas stb.) is allando és
egyenrangu résztvevdi legyenek, ugy, hogy kézben egyéni, egyedi képességeiket,
tehetséguket is megmutathassak, és kapcsolatokat épithessenek.

Az iskola altal nyujtott pedagogiai tobbletszolgaltatasok jellemz6i, formai

A sajatos nevelési igényl tanuldk tandérai munkajanak a megszervezésekor és a
tantervi kovetelmények meghatarozasakor figyelembe vesszik a tanulok specialis
akadalyozottsagat, sérllését.

Az SNI tanuldk fejlesztéprogramban vesznek részt mindaddig, mig a sajatos nevelési
igényuk fennall. Szamunkra tanéran belll és kivil egyéni és/vagy kiscsoportos
foglalkozasokat szervezunk a szakert6i bizottsag el6irasai alapjan.
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Az egyéni fejlesztések keretében a kdvetkezd terapiakat alkalmazzuk:

e diszlexia redukcio

e diszgrafia redukcio

e diszkalkulia redukcio.

A kulonb6z6 kedvezményeket, mentesitéseket az intézmeény igazgatdja az érvényes
jogszabalyok el6irasainak megfeleléen biztositja.

Az iskola altal biztositott tovabbi, egyénre szabott tamogatasok:

egyéni haladasi tempo biztositasa

kevesebb és differencialt feladat adasa a tanitasi érakon

hosszabb felkészulési id6 biztositasa

segedeszkozok hasznalatanak engedélyezése

mentesités egyes tantargyak vagy tananyagrészek értékelése és mindsitése
aldl,

a tanuld képességéhez és tudasszintiehez alkalmazkodd ismétl6-
rendszerez6 foglalkozasok

a tananyagnak vagy bizonyos tananyagrészeknek a minimum kovetelmények
szerinti gyakorlasa, teljesitményértékelése valamint a tovabbhaladas
szempontjabdl valo elbiralasa

felmentés egyes beszamolasi formak aldl (pl. irasbeli felelet helyett szdbeli
szamonkeérés)

felzarkéztatas

batoritas, segités a tarsas kapcsolatok kialakitasaban

beilleszkedésuk figyelemmel kisérése, a peremhelyzet elkertlése érdekében
onallésaguk er6sitése, az onalldé tanulasi modszerek megtanitasa,
szorgalmazasa

énképuk pozitiv oldalainak erdsitése

méltanyos elbiralas

sajatos, a fogyatékossaggal Osszeegyeztethetd tartalmak, kdvetelmények
kialakitasa, teljesittetése

Szikség esetén a lehet6ségekhez mérten alternativ. kommunikaciés eszkdzok,
modszerek hasznalata.

Az integraciét, befogadast el6segité pedagogiai tevékenységek:

oktatok tovabbképzése, amelynek célja, hogy az oktatéi testilet képes
legyen
o a nyitottsagra, az egyuttnevelésre, a sajatos nevelési igényl tanuld
fogadasara
o a séruléshez, az elmaradas mértékéhez, az egyéni fejl6dési
sajatossagokhoz igazodd oktatasi-nevelési modszerek alkalmazasara,
a tantargyi tartalmak modositasara
a tanitast-tanulast segit6 specialis eszk6zOk hasznalatara
a tandrai foglalkozasok soran a pedagodgiai diagnézisban szerepld
javaslatok beépitésére
o atadmogatd és a partneri kommunikacids technikak, konfliktus-megoldasi
technikak atvételére
a fejleszt6foglalkozasok célja a tanulasi képességek, a kognitiv és szocialis
képességek, készségek fejlesztése.

o O
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e a szll6i értekezlet, szlul6i férum célia a befogadd szuléi kornyezet
kialakitasa, tarsadalmi érzékenyseéget, integraciét tamogatdé kornyezet
megteremtése, az idegenkedés, az aggodalom mérséklése. A szuldk
kozosségeének a felkészitése a sajatos nevelési igényi tanulok fogadasara

e a csaladkonzultacid célja a sajatos nevelési igényl tanuld szuleivel vald
egyuttmikodés, kooperacio.

e szakmai tamogatas, szakmai konzultacio, esetmegbeszélés, oktatoi
testlleten belll és kllsé partnerekkel, Szakértdi Bizottsaggal, Pedagdgiai
Szakszolgalati Kozponttal, Gyermekjoléti Szolgalattal.

Ennek célja a kudarcot vall6 pedagdgiai €s szuldi tanitasi-nevel6i modszerek
attekintése, a valtozas, valtoztatdas moédszereinek a megkeresése.

Kiemelt fejlesztési feladatok:
e az énkeép, az Onismeret fejlesztése:

o er6sodjenek pozitiv személyiségjegyeik, alakuljon ki Onismeretik,
fejlédjon onbizalmuk és kudarctiré képességuk, személyiséguk valjon
harmonikussa,

o afejlesztés az egész személyiségre iranyuljon, a tanuléban realis énkép
alakuljon ki, énbizalma, kudarctlré képessége, feladattudata, kitartasa,
aktivitasa, bels6 motivacidja fejlédjon; a tanuldét 0Osztondzzik
beszédhibaja leklzdésére, ugyanakkor készitsik fel 6t az esetleges
visszaesésekre, a maradvanytunetekkel valé egyuttélésre,

o a tanuldk allapotuktdl figgéen, nyelvi-kommunikaciés zavaraik
kompenzalasa utan, jussanak el az 6nallésag altaluk elérheté optimalis
szintjére,

o a fejlesztés segitségével a sajatos nevelési igényld tanuldk is tudjak
teljesiteni minden muiveltségi tertleten a minimum kdvetelményeket.

informacios és kommunikacios kultura:

o a beszédikben akadalyozott tanulok fejlesztésében elsébbséget kell
biztositani az ép beszéld kornyezetben integraltan folyd oktatasnak.

tanulas:

o a fejlesztés tervszeri, tudatos felépitése

testi, lelki egészseg:

o a tanuldé motivalasa beszédhibdja leklizdésére; felkészitése a
maradando tunetek elfogadasara, s ezzel vald egyuttélésre.

felkészllés a felndtt 1étre:

o a szuldk és a tanulok tajékoztatasa a tovabbtanulasi lehetéseégekrél.

A sajatos nevelési igényi tanuldk fejlodésével és fejlesztésével kapcsolatos
dokumentacios feladatok:

e A sajatos nevelési igényl tanuldval érkez6 szulbi, szakértéi dokumentumok,
egészsegugyi ellatdsi dokumentumok, szakvélemények, szakértdi
vélemények, javaslatok irattarozasa.

e A sajatos nevelési igényl tanulé fejl6édésével, készség- és
képességfejlesztésével 6sszefliggd dokumentumok 6sszegyijtése.
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A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkkal
kapcsolatos pedagdgiai feladatok.

A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldkkal kapcsolatos
pedagogiai tevékenység iranyitasarol, illetve felligyeletérdl az igazgatdhelyettes, az
ifjlusagvédelmi felel6s oktato és az osztalyfébnok gondoskodik.

Az érintett tanuldk, szociokulturalis hatranyuk visszaszoritasa érdekében az alabbi
modokon kaphatnak segitséget, tamogatast:

e szikség esetén felzarkéztatdé foglalkozasok szervezése vagy az egyéni
képességekhez igazodo6 tandrai tanulas, egyéni fejlesztési terv alapjan

e palyaorientacios, tovabbtanulasi tanacsadas, a szul6(k) bevonasaval

e kulturalis programokon valo részvételik tdamogatasa
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A hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkkal

kapcsolatos feladatok:

Feladat(ok)

Felels(ok)

Az oktatdi testulet - mint jelzérendszer — mikodtetése

ifjusagvédelmi felelés

HH és HHH tanulok nyilvantartasa

igazgatohelyettes
osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s

Esetmegbeszél6 konzultacio

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s
igazgatdhelyettes

Szukség esetén esetmegbeszéld konzultacio a
szll6(k) bevonasaval

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s
igazgatohelyettes
szuld(k)

A tanulok és szuleik tajékoztatasa azokrol a
lehetbségekrol, személyekrél, intézményekrol
(szolgaltatasokrdl), akikhez, ill. amelyekhez a
problémaik megoldasa céljabaol fordulhatnak

osztalyfénok
ifjlusagvédelmi felelés
igazgatohelyettes

Szukség esetén csaladlatogatas

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s

Veszélyezteté okok fennallasa esetén a gyermekjoléti
szolgalat értesitése (esetjelzés), bevonasa

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s

A szikségesnek itélt tevékenységi formak
megtervezése a tanévre

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s

Szukség esetén az iskolaorvos, illetve a védénd
tajékoztatasa

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s

A szocialis hatranyok enyhitését célzé feladatok
illetve tevékenységek meghatarozasa

osztalyfénok
ifjlusagvédelmi felelés
oktatok

A szocialis hatranyok enyhitését célzé feladatok
elvégzese

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s
oktatok

Az eredmények értékelése

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s

A hatranyos helyzet( tanuldk iskolai eldmenetelét
seqitd palyazatok, illetve egyéb lehetbsegek
figyelemmel kisérése

ifjusagvédelmi felel6s
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A Dbeilleszkedéssel, magatartasi nehézségekkel Osszefiiggd pedagégiai
tevékenységunk

Tanuldink életkorabdl és a tarsadalmi kornyezetben bekovetkezett valtozasokbdl
addédoan szamos diak kuzd beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel. Ennek
leggyakoribb okozoi: az iskolavaltas, a szul6k egzisztencigjanak romlasa, a
megnovekedett kovetelmények sulya, pszichoszexualis tényezdk, a
referenciacsoport megvaltozasa, uj konfliktushelyzetek stb.

A tunetek jelentkezhetnek kisebb vagy nagyobb mértékii magatartaszavarban,
viselkedésben, oltozkodésben, de a tanuld nehézségeit jelezheti passzivitas,
teljesitményromlas, a nehéznek tiné helyzetekbdl valé menekulés, valamilyen szer
fogyasztasa, széls6séges esetben 6nmaga ellen fordulasa is.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kuzdé tanuld: az a kuldnleges
banasmaddot igenyl6 tanulo, aki a szakértbi bizottsag szakértbi véleménye alapjan

¢ az életkorahoz viszonyitottan jelentésen alul teljesit,

e tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kuzd,

e kozdsségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett
vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsul sajatos nevelési
igénylnek.

A csaladi, szocialis korulményekbél fakadé ok esetén a feltaras és a segitség
kezdeményezése az iskola feladata. A devians magatartas, beilleszkedési zavar
megszluntetése vagy enyhitése érdekében az iskola (osztalyfénok, ifjusagvédelmi
felel6s oktatd, altalanos igazgatéhelyettes) egyuttmikodésre torekszik a szllékkel,
egyarant szamba véve az iskolai nevelés (egyéni beszélgetés, személyre szabott
segitd6 modszerek) és a szakintézmények, illetve szakemberek (pedagdgiai
szakszolgalat Nevelési Tanacsadd, pszichologus) kdzremiikodésének lehetdségeit.

Tanulasi kudarcélmeény elsdsorban a serdulékori probléemakkal, az altalanos iskolat
kovetben megnovekedett kovetelményekkel kuzdd, illetve a palyavalasztasi hibat
elkovetett diakokat sujtja. A kudarcok — a tanuld képességeitdl és a kivaltd okoktol
fuggben — lehetnek atmenetiek vagy tartosak.

A tanulasi kudarccal kiizd6 tanuldk segitése, illetve felzarkoztatasa az osztalyfénok
iranyitasaval, az osztalyban tanité oktatok részvételével torténik.

A 9. évfolyamos tanuldk tudasszintjét az oktatok szeptember hénapban felmérik, s a
felmérések, valamint az egyéni beszélgetések alapjan megallapitjdk a tanulasi
nehézséggel vagy kudarccal kiizd6k korét.

A tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulékkal kapcsolatos eljarasok az alabbiak
lehetnek:

e személyiségbeli, genetikai, idegrendszeri probléma esetén a szulének
szakember segitségét javasoljuk

e ha a probléma atmeneti, megsziinéséig az oktaték az osztalyfénok javaslatara
egyéni tanulasi programot dolgoznak ki

e ha a probléma allandd, nem megoldhatd, a szulének a tanulé képességének
megfelel6 tovabbtanulasi terlletre (iskolan belll vagy masik intézménybe)
val6 athelyezését javasoljuk
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¢ ha a tanul6 a tananyagot az atlagosnal lassabban érti meg, illetve dolgozza fel,
egyéni korrepetalassal segitunk

e ha az egyéni tanulasi sebesség (a bevésés idétartama) kisebb a csoportra
jellemzé atlagosnal, a tanuld felkészulési id6t kaphat, az oktatdé egyénileg
utemezheti a szamonkeérést

e ha az otthoni tanulasi korilmények nem megfeleléek, a tanuld kollégiumi
elhelyezését kezdeményezzuk.

A tanuladsi nehézségekkel, illetve kudarccal kiuzdé tanuldk esetében
alkalmazhaté médszerek:

e az Onértékel6 képesség fejlesztése, helyes dnismeret alakitasa

e a segitségnyujtas elfogadtatasa.

e segitségnyujtas a tanuldi célok meghatarozasahoz, a célok egyértelmisitése
e a helyes tanulasi technikak elsajatittatasa

¢ a tanul6 sikerélményekhez juttatasa

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatasanak segitése csoportos formaban
pl. tantargyi korrepetalasok keretében torténhet.

Amennyiben igény van ra, barmely tantargybol szervezhet6k alkalmi korrepetalasok
is, abbdl a célbdl, hogy az elbirt tananyagrész elsajatitasaban onhibajukon kivdl
lemarado tanuldk oktatoi segitséget kapjanak.

Megel6z6 és seqitdé pedagdgiai tevékenységunk soran fokozott figyelmet forditunk a
tanuldi személyiségi jogok tiszteletben tartasara.

Célunk, feladatunk a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kizdé
tanulok személyiségfejlesztése, kdzosségbe kapcsolasa, szocializalddasuk segitése.

A fejleszt6 foglalkoztatas madjat, illetve programjat helyzetfelmérés alapjan, egyénre
szabottan hatarozzuk meg.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek enyhitésével kapcsolatos
eljaras szokasos rendje:

Feladat(ok) Felel6s(6k)
Az érintett tanuldk felmérése ifjlusagvédelmi felel6s
oktatd
osztalyfénok
Szikség esetén szakértdi vizsgalat osztalyfénok,
kezdeményezése, vélemény beszerzése szakoktatd,

ifjusagvédelmi felelds,
fejlesztd oktatd

Személyre szabott pedagodgiai eljarasok ifjusagvédelmi felelds,
megtervezése fejlesztd oktato,
oktatok

osztalyfénok
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Alkalmazandé pedagaégiai eljarasok:

Felel6sok

a kivaltd okok megismerése (iskolan kivuli kornyezet
hatasa)

pozitiv kornyezeti hatasok kialakitasa
személyiségfejlesztd (szociadlis készségfejlesztd)
technikak alkalmazasa,

az egyuttmikodés javitasa, illetve kialakitasa

a tanuléval kapcsolatban
allok (csalad, diaktarsak,
oktatok, egyéb dolgozdk)

Szukség esetén a nevelési tanacsado, illetve a
Gyermekjoléti Szolgalat szolgaltatasainak igénybe
vétele

osztalyfénok
ifjlusagvédelmi felelés
igazgatohelyettes

A tanulo lehetbség szerinti bekapcsolasa iskolai,
k6z0sségi tevékenységbe

osztalyfénok
ifjusagvédelmi felel6s
oktatok

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenység

Kiemelt szerepik van az oktatoknak és az osztalyfénokoknek a tehetség
felismerésében, a fejlesztés iranyainak meghatarozasaban, valamint az adekvat

segitségnyujtas modszereinek kimunkalasaban.

Az iskolankban a tehetséggondozas:
- rendszeres (szakkorként), ill.

- esetenkénti foglalkozasok keretében szervezhetd
(Az iskola rendelkezésére alloé orakereten felul dnkoltséges (koltségtéritéses)
foglalkozas is szervezhet6.)

Szervezése: Az oktatdé vagy a tanuldk, szllék igénye alapjan az igazgato
engedélyével.

A kuldénboz6é tehetséggondozo foglalkozasokat évente hatarozzuk meg.

Az iskolaban sportcsoportok is mikddhetnek.

A sportcsoportok célja a tanulok fizikai, sportagi képzése, edzése, egészségik
megszilarditdsa, a sportolasi igény felkeltése. Fontos feladata a sport
eszkozeivel hozzajarulni a tanuldi személyiség alakitasahoz.

A sportcsoportok mikodését a tanuldok onkéntes alapon torténé partold
tagsagi dij befizetésével tamogathatjak.

A tomegsport célja a tanuldk érdekl6dési korének figyelembevételével a
mindennapi testedzés biztositasa. A foglalkozasok keretein belll toérténik - az
iskola lehetéségeinek és hagyomanyainak megfeleléen kialakult sportagakban
- a haziversenyek, az iskolak kozotti versenyek és a bajnoksagok
lebonyolitasa.

A mivészeti és esztétikai nevelést szolgalja a tancoktatas is.
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A kommunikacioban és el6adokészségben tehetséges tanuldknak az iskolai
rendezvényeken van lehetéséglk szereplésre. Felkészitésikben az oktatok
mikodnek kozre.

A tehetséggondozasban kiemelt szerepe van az iskolai konyvtarnak és
elektronikus olvasoteremnek is.

A tanulmanyi versenyekre valo felkészités mind a kdzismereti tantargyakbdl, mind a
szakmai tantargyakbdl kiemelt terllete a tehetségfejlesztésnek.

A versenyekre altalaban egyéni vagy kiscsoportos foglalkozas keretében torténik a
felkészités.

A gyermek- és ifjusagvédelem

Az ifjlusagvédelmi munkat az igazgaté altal megbizott ifjusagvédelmi felelés oktatd
koordindlja, aki munkaterv alapjan, az osztalyfénokok, az oktaték, a
diakbnkormanyzat, a Pedagodgiai Szakszolgalat, a Gyermekjoléti Kozpont, a
Csaladsegit6 Intézet, az iskolaorvos és a veédénd egyuttmikodésével végzi
tevékenységet.

Allandé tagként részt vesz az iskola Fegyelmi Bizottsaganak, valamint a kiilénbdzé
tamogatasokat és kedvezményeket megitélé iskolai bizottsagok munkajaban. Az
iskola ifjusagvédelmi helyzetérél félévkor és a tanév végén értékeld és javaslattevo
jelentésben szamol be.

A megbizott ifjlusagvédelmi felelés oktatok munkajat a nevelési igazgatdhelyettes
fellgyeli.

Az iskolai ifjasagvédelmi tevékenység fo feladatai

A sajatos nevelési igényl, a veszélyeztetett, a hatranyos (illetve halmozottan
hatranyos) helyzetl, az iskolanak, illetve a szulének nevelési nehézséget okozo,
beilleszkedési, tanulasi, illetve magatartasi zavarokkal kuzdd, valamint az allami
gondozott tanuldk felderitése, nyilvantartasa.

A veszélyeztetettség, illetve a hatranyos helyzet enyhitésére, illetve
megsziuntetésére iranyuld tevékenység:

e a veszélyeztetett, hatranyos helyzetl tanulék tanulmanyi munkajanak,
viselkedésének, Dbeilleszkedésének, nehézségeinek, mulasztasainak
folyamatos figyelemmel kisérése

e az oktatdi testulet ifjlusagvédelmi munkajanak iranyitasa, 6sszehangolasa

e az iskolaorvos, a védénd és a diakdnkormanyzat bevonasa az ifjisagvédelmi
feladatokba

e a tanulok és a szuldk tajékoztatasa az iskolai és az iskolan kivuli, intézményes
segitség és tanacsadas, valamint a kilénb6z6 szocidlis kedvezmények
igénybe vételének lehetbsegeirdl
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e rendszeres kapcsolattartas és egyuttmikodés az illetékes onkormanyzatok
gyermek és ifjusagvédelemmel foglalkozé irodajaval, illetve eléadojaval, az
ifjusagvédelmi, valamint az egészségneveld, illetve egészségvedd
feladatokat ellatdé intézményekkel (gyamhatdsag, Nevelési Tanacsado,
Gyermekjoléti Kozpont, Csaladsegité Intézet, Voroskereszt, Ifjusag-
egeészségugyi Szolgalat stb.), a kortars segitdé csoportokkal és szikség
esetén a renddri szervekkel és egyéb hatdésagokkal

e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos, illetve mentalhigiénés felvilagosito
tevékenység, el6adasok, vitdk, megbeszélések szervezése, szukség esetén
kuls6 szakember bevonasaval

e indokolt esetben Onkormanyzati nevelési segélyben valéo részesités
kezdeményezése

¢ indokolt esetben csaladlatogatas

Az osztalyfénokok és az oktatok ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatai:

e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok ismerete

ea tanév eleji felmérések, helyzetvizsgalatok elvégzése, a szikséges
kimutatasok elkészitése

e az ifjusagvédelmi szempontbdl érintett tanuldkkal valé kiemelt térédés,
foglalkozas

e a veszélyeztetettség, illetve a hatranyos helyzet megszintetésére, illetve
enyhitésére vonatkoz6 pedagdgia eljarasok, modszerek, eszkozok
alkalmazasa, illetve javaslatok megfogalmazasa

e javaslattétel segélyezésre, tamogatasra

e indokolt esetben csaladlatogatas

2.9 A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

Az iskola mikodésével és a tanulokkal kapcsolatos kérdésekben az osztalyfonokok
rendszeresen tajékoztatjak az osztalyukat, lehet6séget adva nekik arra, hogy
véleményt nyilvanithassanak, illetve dontésekben részt vehessenek. A tanuldi
(osztaly) véleményeket az osztalyféndk tovabbitja az illetékes személyeknek, illetve
férumoknak.

A demokratikus iskolai kdzélet egyik meghatarozé kozossége a diakdnkormanyzat,
amely az iskola diakjainak érdekveédelmi és jogérvényesitd szervezete. A
didkonkormanyzat mikodését az igazgatd altal megbizott oktatd segiti.

Az iskolai diakonkormanyzat jogositvanyait az iskolai diakonkormanyzatot segit6
oktatd is érvényesitheti. Javaslattétel, véleményezés elétt azonban az iskolai
diakonkormanyzat vezet6ségének vélemeényét ki kell kérnie.

A diakdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az iskola mikodésével
és a tanuldkkal kapcsolatos a jogszabalyban rogzitett kérdésekben.
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A diakdnkormanyzat miikddésének f6 céljai:
e kisérje figyelemmel a tanuldi jogok, érdekek érvényestlését
o tevékenysegerdl tajékoztassa az iskola diaksagat.
e legyen az iskolai kozélet szervezdje
e a tanuldk mar az iskolai keretek kozott készuljenek fel a kodzéletben valo
részvetelre, az allampolgari jogok gyakorlasara

Az iskola tanul6i az intézményi dontési folyamatokban valasztott képvisel6ik utjan
vehetnek részt.

A nevelés-oktatassal Osszefliggd kozds tevékenységlk megszervezésére,
véleménylk kozvetitésére - az osztalyfébnok és az oktatdi testllet segitségével -
osztaly diakbizottsagot (ODB) és diakkdroket hozhatnak létre.

A diakdonkormanyzat joggyakorlasanak legfontosabb szervezett féruma a
Diakkozgydlés. A Diakkozgydlés valasztjia meg a diakonkormanyzat vezetdseéget,
mely a diakkdzgyllések kozotti idészakban a diakdnkormanyzatot megilleté jogokat
gyakorolja.

A didkdnkormanyzat vezet6sége évenként legaldbb egyszer Osszehivia a
diakkozgydilést, amelyen beszamol a didkdonkormanyzatnak az el6z6 diakkozgyilés
ota eltelt idében folytatott tevékenységérol.

A diakkodzgylléseken a diakképvisel6k gyakorolhatjak a kérdezés, véleményezés,
javaslattétel, egyetértés, kezdeményezés jogat, felvethetik az osztalyuk, illetve
evfolyamuk altal megfogalmazott problémakat, javaslatokat.

A diakdonkormanyzat vezet6ségének dontése alapjan a diakkozgyllés diak-
kuldottgyllésként is megszervezhetd.

A DOK sajat szervezeti és miikddési szabalyzata szerint miikédik. Jogait a hatalyos
jogszabalyok, intézményi szabalyok, joggyakorlasanak maodjat sajat szervezeti és
mikodési szabalyzata tartalmazza. A mikddéséhez szikséges feltételeket az
intézmeény vezetdje biztositja a szervezet szamara.

A diakdnkormanyzat képviselteti magat a tanuléi fegyelmi eljarasokban.

2.10 A szuld, tanuld, oktaté és az intézmény partneri kapcsolattartasanak
formai

A sziild, a tanul6 és az oktaté kapcsolattartasanak formai

A tanulé személyiségének harmonikus fejlesztéséhez engedhetetlen a szllék, a
gondvisel6k és az oktatéi kdzosség egyuttmikddése. Ennek alapja a tanuld irant
érzett kozos felelésség, amelynek feltétele a kdlcsonds bizalom és tajékoztatas.
Fontos a csaladi és az iskolai nevelés egysége.
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A diadkok és az oktatok egyuttmiikodésének formai

A tanuldkat az iskola életérdl, ill. az aktualis feladatokrdl az iskola igazgatdja, a
diakonkormanyzat felel6s vezetbje, az oktatdk és az osztalyfé6nokok tajékoztatjak.

Az igazgaté legalabb évente egyszer a diakkdzgyllésen, az osztalyfénokok
folyamatosan az osztalyfénoki orakon tajékoztatjak a diakokat.

A tanuldk kérdéseiket, véleményulket, javaslataikat széban vagy irasban egyénileg,
ill. valasztott képvisel6ik utjan kozolhetik az igazgatdjaval, a nevelbkkel, a oktatodi
testulettel.

A tanulét és a tanulo szileit a tanulo fejlédésérél, egyéni haladasardl az oktatok
folyamatosan (széban, illetve a digitalis naplon keresztll, az ellenérzében irasban)
tajékoztatjak.

Az iskola kdzOssége és a tanulokodzosség egylttmikodésében kiemelt szerepe van
az iskolai diakonkormanyzatnak.

A sziil6k és az oktatdk egyuttmiikodésének formai

A szll6ket az iskola egészének életérdl, az aktualis feladatokrdl az iskola igazgatdja
és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

A kozvetlen informacidcsere féorumai:

e szUloi értekezletek
e fogadoorak
e szUl6k féoruma

A szuldé az iskolat munkaidében keresheti telefonon vagy személyesen. A szuldk
gyermeklik el6re haladasarol, az esetlegesen felmertlt problémakrol a digitalis
naplébdl folyamatosan tajékozédhatnak.

Céljaink és feladataink meghatarozasakor felmérések segitségével kérjik a tanulok
és a szUul6k véleményét.

Egyuttmikodési formak:
e szUI6k kozossege
e egyéni beszélgetés, egyéni fogaddora- megbeszélés szerint
e szul6i értekezlet (félévenként egy alkalommal)
e fogaddora (félévenként egy alkalommal)
e irasbeli tajékoztatd
e el6adasok szervezése (szakmai palyavalasztas)
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Az intézmény és partnereinek kapcsolattartasa

Az intézmény feladati eredményes ellatasa érdekében rendszeres munkakapcsolatot
tart fenn szamos szervezettel, igy példaul:

e a Gy6ri Szakképzési Centrummal,

a tobbi kozoktatasi és szakképzési intézmeénnyel,

a dualis partnerekkel,

a kamaraval,

a fels6oktatasi intézményekkel,

telepulési 6nkormanyzatokkal,

az agazati minisztériummal, illetve hattérintézmeényeikkel,

a gyermekek egészségugyi ellatasat biztositd6  egészsegugyi
szolgaltatokkal,

a gyermek- és ifjlusagvédelemmel foglalkozé hatésagokkal,

a pedagdgiai szakszolgalatokkal,

a pedagogiai szakmai szolgaltatdkkal

a csalad-és gyermekjoléti szolgalattal,

az intézményt tamogaté alapitvanyokkal, patronald gazdasagi
szervezetekkel,

e sportegyesuletekkel,

e egyeb szervezetekkel (rend6rség, katasztréfavédelem, birdsag, stb.)

A gazdalkodo szervezetek aktivan részt vesznek a tanuldk szakmai képzésében,
ezért telefonon, levélben és e-mailben szoros, napi kapcsolatot apolunk. A
GYMSMKIK képviseldjével napi kapcsolatot tartunk a tanuldszerz6dések intézése, a
képzbhelyek minésitése és ellendrzése miatt.

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza.

2.11 A tanulmanyok alatti vizsgak

A tanulé osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo
vizsgan, a kulonbozeti vizsgan, valamint a pétldé és javitovizsgan nyujtott
teljesitménye alapjan kell megallapitani.

A tanulmanyok alatti vizsgak célja: azon tanuldk osztalyzatainak megallapitasa:

e akiknek félévi vagy év végi osztalyzatait évkozi teljesitményik és érdemjegyeik
alapjan a jogszabalyok és az intézmény Szakmai programja szerint nem
lehetett meghatarozni;

e a Szakmai Programban meghatarozottaknal révidebb idé alatt szeretnék a
kovetelményeket teljesiteni (pl. elérehozott érettségi vizsga esetén).

Az osztalyozdvizsga

A fels6bb évfolyamba lépéshez sziikséges osztalyzatainak megallapitdsahoz, vagy
egy adott tantargybol az osztalyzat megszerzéséhez a tanulonak osztalyozovizsgat
kell tennie, ha
o felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele aldl, de
osztalyozdvizsga letételére kotelezték;
e tanulmanyait magantanuldként folytatja;



Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum Szakmai Programja 48. oldal

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az el6irtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

e abban az esetben, ha el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni olyan
tantargybdl, amelynek a tanitasa az intézmény Szakmai programja szerint az
adott évben, vagy csak magasabb évfolyamon fejez6dik be, a hianyzo
év/évek tananyagabol kell az irasbeli érettségi vizsgak megkezdéséig
osztalyozo vizsgat tennie,

e a jogszabalyban megengedett idonél tobbet mulasztott, tanitasi év kozben
teljesitménye nem volt érdemjegyekkel értékelhet6, a tanév végén nem
mindsithetd, és a oktatdi testllet dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet;

e egyéb ok miatt az igazgatdé engedélyezte szamara az osztalyozévizsga
letételét.

Az osztalyozoévizsga lebonyolitasanak szabalyai

e Osztalyozovizsgak idépontjait az igazgatd jeldli ki. A vizsga pontos napjardl a
vizsgazo, illetbleg a szuld a vizsga el6tt legalabb két héttel értesitést kap.

e Egy tanévben legfeljebb 2 évfolyam tananyagabdl tehet osztalyozovizsga.

e Az osztalyozbvizsga helye az iskola.

e Az osztalyozdvizsga irasbeli, szdbeli vagy gyakorlati vizsgarészekbdl allhat. Az
egyes tantargyak vizsgarészeit a oktatoi testilet hatarozza meg.

e A szobeli vizsgat az iskola oktatéibol alakitott vizsgabizottsag el6tt kell
megtartani.

e Azt a vizsgazot, aki akar az irasbeli, akar a szdbeli vagy gyakorlati vizsgan
figyelmeztetés ellenére meg nem engedett eszkdzt hasznal, az igazgaté a
vizsga folytatasatol eltilthatja, vizsgaja elégtelen. Az indokolatlanul
félbehagyott vizsga eredménye elégtelen. Az 6nhiban kivdli indokolt
vizsgamegszakitas esetén maédot kell adni annak megismétlésére.

e Az osztalyozovizsgan nyujtott tanuldi teljesitmény értékelése az adott tantargy
munkakdzossége altal elfogadott értékelési rendszere szerint torténik.

e Az osztalyozodvizsga a vizsgazo szamara dijtalan.

¢ A szabalyosan lefolytatott osztalyozovizsga nem ismételhetd meg.

e Sikertelen osztalyozovizsga esetén a tanuldnak javitovizsgat kell tennie.

e Az osztalyozovizsgarol jegyz6konyvet kell vezetni. A vizsga eredményét az
elektronikus napléba, a torzslapba és a bizonyitvanyba a megfeleld
zaradékkal be kell vezetni.

e Az osztalyozovizsgan a tanuldnal lehetévé kell tenni mindazon mentességek,
kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanuld megfeleld vizsgalat,
szakeért6i vélemény alapjan kapott.

Az elbérehozott érettségi vizsgakhoz sziikséges osztalyozdvizsgak
engedélyezésének feltételei

Az oktatdi testllet kdzos dontése alapjan célként fogalmaztuk meg, hogy a
tanulok a lehetséges tanulmanyi id6 kihasznalasaval, a tanulmanyok végén, az
elért tudasszintnek megfeleld érettségi vizsgat tegyenek.

A diakok csak azokbol a tantargyakbol tegyenek osztalyozovizsgat, melynek
tanulasat a Szakmai program szerint az adott tanévben befejezik.

Az elb6rehozott érettségi vizsgakhoz szikséges osztalyozovizsgat — a szakos
oktato javaslata alapjan — az igazgat6 engedélyezi.
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A kulonbozeti vizsga

Kulonbozeti vizsgat azon - mas kozoktatasi intézménybdl atvett, vagy kulfoldi
tanulmanyai Magyarorszagon folytatni kivano - tanulénak kell letenni:

e akiknél a Szakmai programunkban szerepl6 tantargyak éves déraszamainak
0sszege kevesebb volt az el6z6 kdzépiskolaban, s amely tantargy, tananyag
ismerete feltétele a sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra
lépésnek

e vagy az adott tantargyat, tantargyakat az el6z6 kdzépiskolaban (még) nem
tanultak.

A kiilonbézeti vizsga lebonyolitasanak szabalyai

¢ A kulonbozeti vizsgak idépontjat az igazgatd hatarozza meg.

e A kulonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran az
intézmeényvezetonek mindig egyedileg kell hatarozatot hoznia a jelentkez6
tanuld ugyében.

e A kildnbozeti vizsgan a tanulonal lehetévé kell tenni mindazon mentességek,
kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanuld6 megfelel6 vizsgalat,
szakert6i vélemeény alapjan kapott.

A javitévizsga
A tanul6nak javitévizsgan kell szamot adni tudasarol, ha
e tanév végén maximum 3 tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott;
e az osztalyozd- kuldonbodzeti vizsgardl szamara felréhaté okbol elkésik,
igazolatlanul tavol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkul eltavozik;
e az osztalyozd- vagy kulonbdzeti vizsgan maximum 3 tantargybdl elégtelen
osztalyzatot kapott. Ebben az esetben a sikertelen osztalyozé- vagy
kuldonbozeti vizsgat kovetd vizsgaidészakban kell javitovizsgat tenni.

A javitévizsga lebonyolitasanak szabalyai

e A javitdvizsga helye az az iskola, amellyel a tanulénak tanuloi jogviszonya van.

e A javitovizsgara utasitott tanuldé az igazgatdé altal megallapitott napon
javitovizsgat tehet. A javitdvizsgat az aktualis tanévben augusztus 15 és 31
kozott kell megszervezni.

¢ A vizsga idejérél az igazgatd a tanuldt és annak szuleit az iskolaban szokasos
maodon (hirdet6 tabla, iskolai honlap) értesiti.

¢ A javitovizsga indokolatlan elmulasztasa, vagy szabalytalansag miatti eltiltas
osztalyismétlést von maga utan.

¢ A rendkivuli okbdl, igazgatdi engedéllyel elhalasztott javitdévizsgara készuld
tanulénak részt kell vennie a kovetkezd fels6bb osztaly tanulmanyi
munkajaban, mulasztasait szabalyosan igazolnia kell, munkajat a tobbi
tanuldbhoz hasonléan kell elbiralni. A javitovizsga sikeres letétele utan a
tanulé az osztalynak végleges tagja lesz, sikertelen vizsga esetén az el6z6
osztalyt kell megismételnie.

e A javitdvizsgan a tanuldonal lehetévé kell tenni mindazon mentességek,
kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanuld megfelel6 vizsgalat,
szakért6i vélemény alapjan kapott.
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A potlé vizsga

P6tl6 vizsgat tehet a tanuld, ha az osztalyozé-, kildnbdzeti-és javitovizsgardl neki fel
nem rohatd okbdl késik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel
tavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A vizsgazénak fel nem réhaté ok minden
olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemeény, korulmeény, amelynek bekovetkezése
nem vezethet6 vissza a vizsgazé szandékos vagy gondatlan magatartasara.

A potlé vizsga lebonyolitasanak szabalyai

e Az igazgato hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon, vagy a vizsgazo
és az intézmény szamara megszervezhetd legkodzelebbi idépontban a
vizsgazo polo vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetok.

e A vizsgazod kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott
valaszait értékelni kell.

e A potlo vizsgan a tanulonal lehetévée kell tenni mindazon mentességek,
kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanuld6 megfelel6 vizsgalat,
szakértdi vélemeény alapjan kapott.

A vizsgak kovetelménye, részei, az értékelés rendje

A vizsgak kovetelménye a Képzési és kimeneti kdvetelményben, illetve a Szakmai
programban szerepl6, az adott tanévre vonatkozo tananyag. A vizsgak részeit és az
ertékelés rendjét a Szakmai program alapjan a munkakozosségek az alabbiak
szerint hataroztak meg:

A vizsgatargyak részei

Magyar nyelv és irodalom irasbeli szbbeli
Magyar-Kommunikacio irasbeli szobeli

Torténelem, tarsadalmi és | irasbeli szbbeli

allampolgari ismeretek

Tarsadalomismeret irasbeli szobeli

Idegen nyelv irasbeli szbbeli

Matematika irasbeli szébeli

Testnevelés (Tanc) szébeli gyakorlati
Testnevelés és sport gyakorlati
Természetismeret irasbeli szébeli

Digitalis kultura szobeli gyakorlati
Gépiras gyakorlati
Szakmai targyak (a tantargy | irasbeli szobeli

sajatossagaitol fliggben)

A fent nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyok az iranyadok.
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2.12 A tanuldék iskolaba valo6 felvételének és atvételének szabalyai
Felvétel az iskola 9. évfolyamara

A felvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrél az iskola igazgatéja dont.

A felvételi kovetelményeket a tanév rendjérdl szold rendelet altal meghatarozott
idében a felvételi tdjékoztatéban hozzuk nyilvanossagra.

A technikumban — kulon jogszabaly szerint — kozponti irasbeli felvételi vizsgat
szervezunk.

A sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kUzd6 tanulok esetében szulbi kérelem és szakeértéi vélemeény alapjan, az abban
megfogalmazott javaslatok figyelembe vételével a felvételi vizsgan indokolt esetben a
jogszabalyban biztositott, eltéré banasmaod alkalmazando.

Minden technikumi osztalyunkban oktatott szakma matematikai kompetenciakra épull,
a szakmai vizsgak kovetelményeibe is beépll, ez indokolja, hogy matematika
tantargy tanulasa és értékelése aldl felmentett sajatos nevelési igényl tanuldkat
technikusi osztalyainkba nem all médunkba felvenni.

A tanul6 az iskola utjan vagy kozvetlenul kérheti kollégiumi felvételét. A kollégiumba
valo felvételrél a kollégium igazgatdja dont.

A felvételi kovetelmények:

Technikum:

e altalanos iskolai tanulmanyi eredmények: az 5.,6.,7. év végi és a 8. félévi
tantargyi eredmények magyar nyelv, irodalom, torténelem, matematika és
idegen nyelv tantargyakbol (50 %)

e a kdzpontilag kiadott egységes feladatlapokkal megszervezett irasbeli vizsga
eredménye (50 %)

Szakképzb iskola

e az altalanos iskolai tanulmanyi eredmények: az 5.,6.,7. év végi és a 8. félévi
tantargyi eredmeények magyar nyelv, irodalom, torténelem, matematika és
idegen nyelv tantargyakbol (100%)

Intézményunk szobeli vizsgat nem szervez.

A felvételi vizsgak befejezése utan, a tanév rendjérdl szoldé miniszteri rendeletben
meghatarozott idépontig és formaban nyilvanossagra hozzuk a jelentkez6k felvétel
jegyzékét tanulmanyi tertletenként. A rangsorba csak az a tanulé vehet6 fel, aki
teljesitette a felvételi eljarasban meghatarozott kdvetelményeket.

A rangsorolas soran az azonos dsszesitett eredményt eléré tanuldk kdzil elényben
részesitjuk a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldt, ezt kdvetéen azt a jelentkez6t,
akinek a lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye az iskola székhelyének,
telephelyének telepulésén talalhatd, vagy akinek szuldje, testvére az iskola tanuloja
(volt). Egyéb klldnleges helyzetrél egyedi elbiralas alapjan - a helyzet korulményeit
mérlegelve - az iskola igazgat6ja dont.

Kildén jogszabalyban meghatarozott idépontig — a Felvételi Kdzpont altal az
intézménynek megkuldott lista alapjan — kiértesitjuk az intézményunkbe felvett
tanuldkat, akik — kdzpontilag meghatarozott napon- iratkozhatnak be.



Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum Szakmai Programja 52. oldal

A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon
alapulo jogait ettél az idéponttol kezdve gyakorolhatja. Az iskolaba csak az a diak
iratkozhat be, aki az egészségugyi alkalmassagi kovetelményeknek megfelel az
inditott szakmak vonatkozasaban. Az egészségugyi alkalmassagi kovetelményeket a
felvételi tajékoztatoban nyilvanossagra hozzuk.Az iskolaba felvett tanuldk osztalyba
vagy csoportba valé beosztasardl — a szakmai munkakozosség, annak hianyaban az
oktatdi testulet véleményeének kikérésével — az igazgatd dont.

A 9. évfolyamra felvettek a beiratkozast kdvetd nyari szlinetben - a tanuldék szamara
Onkoltséges - Golyataborban vehetnek részt.

Atvétel mas iskolabél

Mas iskolabdl torténd athelyezés esetén a tanuld gondviseldjének kérvényt kell irnia
az igazgatdhoz, melyben kéri gyermeke atvételét. Az atvételrdl az igazgatd dont. Az
atvételi kérelemhez csatolni kell a tanulé kozépiskolai bizonyitvanyanak masolatat a
teljesitett kozépiskolai évfolyamokrél. Amennyiben a tanulé az el6z6 kdzépiskolaban
nem tanulta a Gyéri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum
Szakmai programjaban meghatarozott tantargyak valamelyikét, az igazgaté a
felvételt klldonbozeti vizsgahoz (vizsgakhoz) kétheti.

Az atvételt az igazgato helyhiany miatt megtagadhatja.

A technikum és szakképzd iskola megkezdett képzéseire csak azonos szakmai
agazati képzésben levé tanuldt tudunk atvenni mas iskolabdl.

A képzésben résztvevok felvétele a feln6ttek szakmai oktatasaba

A képzésben résztvevé munkahelyi, csaladi vagy mas iranyu elfoglaltsagahoz, a
meglévo ismereteihez és életkorahoz igazodd iskolai oktatasban vehet részt a
fenntarté altal engedélyezett képzésekben.

Intézményunk minden tanév junius 30-ig nyilvanossagra hozza az iskolai honlapon a
kovetkez6 tanévben inditando képzéseket. A képzésben résztvevd jelentkezését
szeptember 1-ig benyujthatja.

Az egyes szakképesitésekre torténd felkészités a tanév kezdetétél eltérd
idépontokban is indulhat.

A felvételi kérelem pozitiv elbiralasat kdvetéen, az intézmény altal meghatarozott
idépontban torténik a felnéttképzési szerz6dés megkotése.
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2.13 Palyaorientaciés szolgaltatasok

Iskolank nagy hangsulyt fektet a palyaorientaciés tevékenységre, mely iranyul mind
iskolaink tanuloira, mind a leendé diakjaink felé.

Minden év november honapjaban kétszer rendezzik meg a Nyitott Kapuk napjat,
mely a nyolcadik osztalyos tanuldékat és szuleiket célozza meg. Ezeken a
rendezvényeken bemutatjuk intézményunket, inditani tervezett képzéseinket és
segitunk a felvételi eljaras soran keletkezett feladatok kozotti eligazodasban. Mindkét
délutant elére meghirdetjuUk honlapunkon, illetve az iskola egyéb social media
felUletein.

Az altalanos iskolakba az 6szi hdnapokban igény szerint megyunk eléadast tartani
képzéseinkrdl. Ezeken az alkalmakon kisebb létszamnak mutatjuk be iskolankat,
illetve a nalunk elérhetd lehetéségeket. Személyre szabottabban tudunk segiteni,
palyaorientacioval kapcsolatos tanacsot adni.

Ezeken kival a Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamaraval
szorosan egyuttmikodve igény szerint rendezink palyaorientacios foglalkozasokat
altalanos iskolai hetedik osztalyos tanulok szamara.

Iskolaink tanuldit is segitjuk jovéjukkel kapcsolatos dontések meghozatalaban. Az
éves munkatervben szerepl§ palyaorientaciéos nap alkalmaval céglatogatasokkal,
vallalatok bemutatasaval probaljuk az altalunk oktatott szakmak szépségeit,
kihivasait megismertetni diakjainkkal.
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Egészségfejlesztési program

Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész életébe, mindennapjaiba beéplld
tevékenység. A teljes korl egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen az oktatok a szakképzé intézményben végzett tevékenységet
és a tanuld, kiskoru tanuld torvényes képviselGje részvételét a szakképzd
intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanulé egészségi allapotanak
kedvezé iranyu valtozasat idézze eld.

2.1 Egészségfejlesztési feladatok

Iskolank mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet fordit a tanuldk
egészséghez, biztonsaghoz vald joga alapjan a teljes korl egészségfejlesztéssel
0sszefluggd feladatokra, amelyek:

2.2 Egészséges taplalkozas

* az egeszseéges taplalkozas iranti igény kialakitasa,

« a taplalkozas minéségének, mennyiségének tudatositasa,

* a kulturalt étkezési szokasok, az étkezések rendjének kialakitasa,
* tanuldink egészséges élelmiszerek fogyasztasara 6sztdnzése.

2.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas

e a mozgaskészség fejlesztése, amely szoros kapcsolatban all a rendszeres
preventiv fizikai aktivitassal,

e a motoros képességek, kondicionadlis és koordinacios képesseégek
fejlesztése,

e atestnevelési tevékenységhez kotédé ismeretek bdvitése,

e részvétel a szabadidés, didk- és versenysportban, sportagvalasztas révén
olyan képességek és készségek kialakitasa, amelyek élethosszig tartd
rendszeres fizikai aktivitast eredményeznek,

o személyiségfejlesztés, szocialis és érzelmi képességek fejlesztése a
testmozgas révén,

e a sportolashoz, a mozgashoz valé pozitiv viszony névelése.

2.4 A testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési filiggéségek, a
szenvedélybetegségekhez vezet6 szerek fogyasztasanak megel6zése

Az iskolaban folyo lelki egészségfejlesztés célja, hogy elésegitse a kiegyensulyozott
pszichés fejlédést, tamogassa a gyermek, tanulé esetében a kdrnyezethez torténd
alkalmazkodast, felkészitsen, és megoldasi stratégiakat kinaljon a koérnyezetbdl
érkezd artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve a karos kdvetkezményeket,
tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget ér6 valtozasokra,

* a fuggbséghez vezetd motivumok feltarasa ill. szokasok megel6zése:

¢ 0 a fligg6ség egészségkarositd kovetkezményeire valé figyelemfelhivas,
¢ 0 a konfliktus- és valsagkezelés mas, lehetséges megoldasainak keresése
* a lelki egészség megdvasa:
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¢ 0 Onismeret, dnkontroll, 6nbizalom, autonémia erdsitése
e 0 pozitiv életszemlélet elsajatittatasa,
e 0 szorongas és stresszoldo technikak megismertetése,
e 0 emberismeret, empatia, alkalmazkodd készség, nyitottsag fokozasa,
e 0 Onnevelési, problémamegoldé és konfliktuskezeld készség fejlesztése,
e 0 dOntési képesség, érzelmi kifejez6 készseég fejlesztése,
e 0 egyeni képességek, lehetdségek és célok 6sszhangjanak megteremtése,
e 0 devianciak mérseéklése.
* prevencios programok szervezése.

2.5 A bantalmazas és iskolai er6szak megel6zése

Prevencios programok szervezése a kortars kikozOsités megszintetése
érdekében:

e iskoladr bevonasaval,

e kuldnboz6 kulturalis rendezvények lebonyolitasaval,
e korai jelz6rendszer mikodtetésével,

e mediatorok szerepvallalasaval.

2.6 A baleset-megel6zés és elsésegélynyujtas
Baleset-megeldzés

Célunk, hogy a diakoknak legyenek alapvet6 ismereteik a balesetek megel6zésének
maodjairdl, a munka-és balesetvédelmi szabalyok alapjairdl. Az ismeretek atadasanak
fébb szinterei:

e osztalyfénoki orak,

o testnevelésorak,

e szakmai elIméleti — és gyakorlati 6rak.

Az iskolai els6segélynyujtas oktatasa

Az iskolai els6segélynyujtas oktatdsa soran alapvetd, hogy a tanuldk a szlkséges
helyzetekben ne kivilalldként, hanem hatékony segitéként tudjanak kozremikodni.

Az elsGsegély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok:

e ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

eismerjgk meg az élettannal, anatémiaval kapcsolatos legfontosabb
alapfogalmakat,

e ismerjék fel a vészhelyzeteket;

e tudjdk a leggyakrabban el6forduld sérulések élettani hatterét, varhato
kovetkezmeényeit;

e sajatitsak el a legalapvetbbb els6segély-nyujtasi modokat;

e ismerkedjenek meg a mentbszolgalat mikodésével; sajatitsak el, mikor és
hogyan kell mentét hivni.

e Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa kulonbozé tanitasi orakon
(osztalyfénoki, komplex természettudomany/természetismeret, szakmai és
testnevelés ora) valosulhat meg.
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2.7

Személyi higiéné

Célunk: Tudatositani a diakokban az ember és kdrnyezete (természeti, mesterséges,
tarsadalmi) kozotti szoros kapcsolatot, egymasra hatasukat. Megismertetni a
személylkkel és kornyezetukkel Osszefiggd higiénés ismeretek alkalmazasanak
fontossagat. Ismerjék tiszta kornyezetuk megteremtésének alapjait.

2.8

e Helyes tisztalkodasi és fogapolasi igények kialakitasa, technikak elsajatitasa.

e Az id6jarasnak, évszaknak megfelel6 6ltozkddési szokasok kialakitasa.

e Gyakori fert6z6 betegségek megelbzésének, terjedésik megakadalyozasa
modjainak tanulasa, ismerete, betartasa.

e Karos élvezeti szerek veszélyeinek és fogyasztasuk kovetkezményeinek
megismerése.

e Rendszeres fogorvosi szlrés és tajékoztatas, szikség esetén kezelések
igénybevétele.

e Egészségugyi szolgaltatasok rendszeres biztositasa, szUkség szerint
igénybevétele. (Iskolaorvos, véddnd)

Az egészségfejlesztési program segitdi

e Iskolaorvos: évi rendszerességgel végzi a gyermekek egészségugyi szlréseét.
A szlrévizsgalatok alapjan szakorvosi beutaloval latia el a tanuldkat.
Folyamatosan kapcsolatot tart az iskola vezet6ségével, jelzi az egészségugyi
problémakat.

e Védbné: Napi rendszerességgel segiti az iskolaorvos munkajat, vezeti a
dokumentaciot, szlréseket veégez, kezeli a tanulok egészsegugyi
torzskonyvét. Eléadasokat tart az iskola vezetéségével egyeztetett témakban

» Fogorvos: Evente végez sziirést osztalyonként, elére egyeztetett idépontban.

e Csaladi hattér: A szul6ket partnernek tekintjuk a egészségfejlesztésben,
hiszen munkank nem lehet eredményes a csaladi megerdsités nélkul.
Iskolank oktatoi nyitottak a szilék igényeinek figyelembevételére.

e Iskolapszicholdgus;

¢ Renddbrkapitanysag
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4 Az iskola oktatasi programja

4.1 Az iskola altalanos oktatasi céljai

Alapvetd célkitizésunk felkésziteni:
e technikumi tanuldinkat az érettségi vizsgara, valamint azzal parhuzamosan,
illetve azt kovetéen szakmai vizsgara
e a szakképzd évfolyamok — szakképzd iskola, érettségi utani szakképzés -
tanuldit a szakmai vizsgara.

Fenti célkitiizéseink megvaldsitasa soran illetve azokon tulmendéen:

e a tarsadalom elvarasainak és szakképzési célkitizéseinknek megfelel6en
kiemelten kezeljuk, az informatikai és az idegen nyelvi képzést.

e tanuldink szamara biztositjuk egyes tantargyak magasabb 6raszamban
torténd tanulasanak lehetéségét,

e technikusi tanuldinknak a 9 -13. évfolyamokon a szakképzés keretében olyan
ismereteket nyujtunk, amelyek jol megalapozzak a munka vilagaban valo
helytallast, és felkészitjik 6ket a szakmai érettségire, szakmai vizsgara.

e a naprakész, specialis szakmai ismeretek oktatasan tul fontos térekvésink
olyan ismeretanyag tanitasa, olyan készségek kialakitasa is, amelyek segitik
a késdbbi munkaerdépiaci igényekhez valé gyors alkalmazkodast, az
atképzést, szakmavaltast,

e szakmai célkitiizésunk tanuldink személyiségének olyan iranyu fejlesztése,
hogy az Uzleti életben a munkaba allashoz elengedhetetlentil szikséges
kuls6 és bels6é tulajdonsagokat, készségeket, képességeket kialakitsuk,
illetve erésitsuk,

e célunk tanuldink minél nagyobb teljesitményre 6sztonzése.

Iskolank kétféle iskolatipus feladatait latja el:
e technikum
e szakképz6 iskola,

ea technikum 9 - 13. évfolyamain a tanulok képzése a kozismereti
kerettantervek, a NAT és az érettségi vizsgakdvetelményeknek megfeleléen,
a Kereskedd és webaruhazi technikus szakma XIll. Kereskedelem, és
Logisztikai technikus szakma XV. Kozlekedés és szallitmanyozas agazatokra
kiadott Képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan,

e a szakképz6 iskola 9 - 11. évfolyamain a kdzismereti kerettantervek, a NAT,
illetve a XIlll. Kereskedelem agazaton bellil a Kereskedelmi értékesito
szakmara kiadott Képzési és kimeneti kovetelmények kovetelményeinek
megfeleléen torténik.

e Az érettségi utani 13. és 14. évfolyamokon a tanuldék szakmai képzése az
adott szakmahoz tartozé Képzési és kimeneti kdvetelmények szerint folyik.
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4.2 A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepulésen él6
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyag

Iskolank Gyér varosaban talalhaté, ahol sok nemzetiség képviselteti magat.
Osztalyfénoki, torténelem és magyar nyelv és irodalom orak keretében. valamint
kirandulasokon a helytorténeti ismeretek mellett nagy hangsulyt fektetink a
telepllésen és kornyékeén el6 nemzetiségi kulturak megismerésére.

Torténelem o6rakon kildon hangsulyt fektetlink az elsé vilaghaboru negativ hatasara a
Magyarorszagon ¢€l6 nemzetiségek életére: sok halalos aldozat, Trianonnal
szétszakadt az addig egységes kulturalis, civilizaciés és gazdasagi egyseég, az Uj
hatarok a Magyarorszagon él6ket elszakitottak az anyanemzettél.

A Hatartalanul projekt keretében iskolank tanuloi szoros kapcsolatot alakithatnak ki
kalféldon él6 magyarokkal is, megismerhetik mindennapi életik nehézségeit.

4.3 A képzés rendszere a technikumban 2020. szeptembertél felmené
rendszerben

A tanuldink az alabbi tantargyakbol kotelesek érettségi vizsgat tenni:
e magyar nyelv és irodalom,
e matematika,
e torténelem,
e idegen nyelv
e szakmai érettségi targy (amit kivalt a technikusi szakmai vizsga).

Intézményunk vallalja, hogy a tanuldkat a kotelez6 érettségi tantargyakon tulmenden
az alabbi - 6. és tovabbi vizsgatargyként valaszthaté - tantargyakbdl késziti fel a
kOzépszintl érettséqi vizsgara:

e digitalis kultura,

o testnevelés.

Felkészités emelt szintii érettségi vizsgara
Valamennyi tanulénknak biztositjuk emelt 6raszammal, hogy idegen nyelvbdl emelt
szintl érettségi vizsgat tehessen.

A technikum 13. évfolyaman a tanuldk 5. tantargyként kotelez6en szakmai érettségi
vizsgat tesznek, mely egyben a szakmai vizsgaja és emelt szintnek szamit.
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A képzés rendszere:

Szakképesités az 13.

logisztikai technikus

évfolyam végén:

keresked6 és webaruhazi technikus

Kozismereti képzés Kozismereti képzés
9. (érettségi felkészités) (érettségi felkészités)
Szakmai oktatas Szakmai oktatas
évfolyam agazati alapoktatas agazati alapoktatas
a XV. Kozlekedés és szallitmanyozas agazatban a Xlll. Kereskedelem agazatban
Kozismereti képzés Kozismereti képzés
10. (érettségi felkészités) (érettségi felkészités)
Szakmai oktatas Szakmai oktatas
évfolyam agazati alapoktatas agazati alapoktatas
a XV. Kozlekedés és szallitmanyozas agazatban a Xlll. Kereskedelem agazatban

10. évfolyam:

AGAZGATIALAPVIZSGA

Kozismereti képzés Kozismereti képzés
11. (érettségi felkészités) (érettségi felkészités)
Szakmai oktatas Szakmai oktatas
St szakiranyu oktatas szakiranyu oktatas
Logisztikai technikus Keresked6 és webaruhazi technikus
Kozismereti képzés Kozismereti képzés
(érettségi felkészités) (érettségi felkészités)
12. Szakmai oktatas Szakmai oktatas
Gt szakiranyu oktatas szakiranyu oktatas
Logisztikai technikus Keresked6 és webaruhazi technikus

12. évfolyam:

ELOREHOZOTT ERETTSEGI VIZSGA

(maximum 3 tantargybal)

13.

évfolyam

Kozismereti képzés (érettségi felkészités)

Kozismereti képzés (érettségi felkészités)

Szakmai oktatas
szakiranyu oktatas
Logisztikai technikus

Szakmai oktatas
szakiranyu oktatas
Kereskedd és webaruhazi technikus

13. évfolyam:

ERETTSEGI VIZSGA

SZAKMAIVIZSGA

Szakma:
Logisztikai technikus

SZAKMAIVIZSGA

Szakma:
keresked6 és webaruhazi technikus

59. oldal
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A képzés heti oératerve 9-13. évfolyamokra a XV. Kozlekedés és szallitmanyozas
agazatban a 5 1041 15 06 Logisztikai technikus (Logisztika és szallitmanyozas
szakmairany) szakmaban, illetve a Xlll. Kereskedelem agazatban a 5 0416 13 03
Keresked6 és webaruhazi technikus és az 5 0417 13 01 Idegen nyelvii ipari és
kereskedelmi technikus (Kereskedelmi logisztika) szakmaban.

A kozismereti tanterv a 2020.01.31-es Kormanyrendelet alapjan készdlt.

9.6vf. | 10.6vf. | 11.6vf. | 12.6vf | 13.6vf. |
Kozismereti képzés
Magyar nyelv és irodalom 4 5 4 4
'!'ortenelerp,l Farsadalml és 3 3 3 3
a’IIampoIgarl ismeretek
Allampolgari
ismeretek 1
Matematika 4 4 4 4
1. idegen nyelv 5 6 5 4
Digitdlis kultura 3 1
Komplex természettudomany 3
Erettségi felkészités 9
Pénzlgyi és vallalkozéi ismeretek 1
Testnevelés és sport 3 3 2 2
Testnevelés
(Ténc) 1 1 1 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Kozismereti 6ra 6sszesen: 27 25 20 20 10

13. évfolyamon az érettségi felkészitésre szant 9 orat az osztalyok egyedi igényeihez
igazodva hasznaljuk fel a szakmai és érettségi vizsgakra valo felkészitésnél.

Nyelvi el6készitd osztaly képzési terve a 9.ny évfolyamon
A kozismereti tanterv a 2020.01.31-es Kormanyrendelet alapjan késziilt.

Tantargyak NYEK

Magyar nyelv és irodalom 1
T(’jrténelem, tarsadalmi és allampolgari 1
ismeretek

Matematika 1
Idegen nyelv 18
Digitalis kultara 3
Gépiras 1
Testnevelés és sport 4
Testnevelés (Tanc) 1
Osztalyfénoki 1
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Kozismereti 6ra 0sszesen: 31




Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum Szakmai Programja 62. oldal

4.4 A képzés rendszere a szakképzé iskolaban 2020. szeptembertél felmené
rendszerben

A szakképz6 iskolanak harom, az adott szakképesités megszerzéséhez szukséges
kozismereti képzést és szakmai elméleti és gyakorlati oktatast magaban foglalo
szakképzési évfolyama van. A kozismereti oktatas igazodik a szakképzési
oraszamokhoz.

Szakképesités a 3/11. évfolyam végén:
kereskedelmi értékesito

1/9. Kozismereti képzés

Szakmai oktatas
agazati alapoktatas

évfolyam a Xlll. Kereskedelem agazatban

10. évfolyam:

AGAZGATIALAPVIZSGA

2/10. Kozismereti képzés
ST - Szakmai oktatas .
szakiranyu oktatas (kereskedelmi értékesit6)
3/11. Kozismereti képzés
; Szakmai oktatas
évfolyam szakiranyu oktatas (kereskedelmi értékesitd)

3/11. évfolyam:

SZAKMAIVIZSGA
Szakma:
Kereskedelmi értékesito

A képzés heti oraterve a Xlll. Kereskedelem &agazatban a 4 0416 13 02
Kereskedelmi értékesitdé szakmaban

A kozismereti tanterv a 2020.01.31-es kormanyrendelet alapjan késziilt.

Kozismereti képzés 9.évf. 10.évf. 11.évf.

Kommunikéacié - magyar nyelv és irodalom 2 2

Torténelem és tarsadalomismeret 3

Matematika 2 1

Idegen nyelv 2 2 2
Digitalis kultara 1 1

Természetismeret 3

Testnevelés és sport 3 2 2
Testnevelés (Tanc) 1 0,5 0,5
Osztalyfénoki 1 1 1
Ko6zismereti 6ra 6sszesen: 18 9,5 55
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4.5 Csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Az oktatas az egyes évfolyamokon osztalykeretekben folyik. A tanulok osztalyokba
vagy csoportokba valé beosztasardl - az oktatoi testllet véleményének kikérésével —
az igazgato dont. Az osztalylétszam legfeljebb 32 f6, amely a fenntarté engedélyével
legfeljebb 20%-kal tullépheté. Az intézményben megvaldsulé szakiranyu oktatas
csoportlétszama legfeljebb 16 f6. A minimalis osztaly- és csoportlétszamot a
fenntarté hatarozza meg.

Az eddigi tapasztalatok alapjan az eredményes oktatas szempontjabdl szikség van
a csoportbontasra. Elengedhetetlen a tanulék folyamatos egyéni Kkorrekcidja,
szukséges a kozvetlen, gyakorlati tevékenységben valdé folyamatos egyéni
segitségnyujtas, a fér6helyek szama néhany specialis tanteremnél korlatozott, a
tanulok kulonbozé képességszintje, tovabbtanulasi szandéka is kivanatossa teszi a
csoportok kialakitasat. Az oktat6 feladata is kdnnyebb és hatékonyabb azaltal, hogy
kisebb Iétszamu csoportokkal foglalkozhat. Célunk, hogy az ismereteket elmélyitsik,
toébb id6 jusson a kommunikaciés készségek fejlesztésére és a tanuldok tudasanak
megalapozasara.

- Csoportbontasban oktatjuk a tantargy természeténél fogva az idegen nyelvet
(angol, német). Amennyiben egy évfolyamon azonos tartalommal és
oraszamban tobb nyelvi csoport is kialakithatd, a tanulokat tudasszint —meéreést
kovetéen osztjuk be viszonylag homogén csoportokba. A tanuldk tudas-
szintjén tul fontos a csoport létszama is.

- A digitalis kultura tantargy oktatasa ugyancsak csoportbontasban torténik.

- Amennyiben lehet6ségeink megengedik a matematika és magyar nyelv
tantargyakbal is csoportokat kivanunk kialakitani.

- Az iskolai szakmai képzés eredményességenek emelése érdekében lehetéség
szerint a szakmai tantargyak egy részét is csoportbontasban oktatjuk a
tanulok képességeinek, elézetes tudasanak figyelembevételével.

Fontosnak tartjuk, hogy tehetséges tanuldink rendelkezzenek korszer(
muveltségtartalommal, legyenek képesek egyre gazdagodd ismeretek onalld
feldolgozasara. Ezaltal gazdagodjon, fejlédjon egész személyiséguk. Szamunkra
lényeges, hogy a tehetséggondozast célzd tevékenységek ugy alakuljanak, hogy
azok optimalisan biztositsak az atlagtol eltérd, valamilyen terlleten tehetséges
tanuldk céliranyos fejlesztését.

Ezek a tevékenységek a kotelezb tananyag elsajatitasa mellett biztositjak egy-egy
terlleten az elmélyulés lehet6ségét, az alkotas sikerélményét, ami jelentsen
hozzajarul a tanuldk személyiségének pozitiv iranyu fejlédéséhez.

A tehetség kibontakoztatasat célzo tevékenységek:
e iskolai szakkorok,
o felkészitések tanulmanyi versenyekre, vetélkeddkre,
e palyazatok palyamunkak irasa,
e iskolai sportkorok,
¢ hazi versenyek, iskolak kozti versenyek.

Figyelmet forditunk az atlagtol lemarado, tanulasi kudarccal vagy magatartaszavarral
kizdd tanuldkkal torténd foglalkozasra. Mar 9. évfolyamtdl kezdédéen azokbdl a
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tantargyakbdl, amelyekbdl az oktatok szerint sziukséges, ill. amelyekbdl a tanulok
igénylik a korrepetalasokat, felzarkoztatd orakat tartunk. Bizonyos esetekben a
tanuldkat - szUl6i tamogatassal — kotelezzuk a foglalkozasokon valo részvételre.

Az egyéb foglalkozasok csoportjainak kialakitasa a tanuldi jelentkezések alapjan
torténik. (Kivétel a kotelezben elbirt részvétel.) Torekszink arra, hogy a tanulé minél
tobbféle foglalkozason részt vehessen.

4.6 A tankonyvek és egyéb taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tankonyvek kivalasztasanak elvei

A tankonyveket a tankonyvjegyzékbdl valasztjuk a szakmai munkakozosségek
javaslata alapjan. Az adott terlletért felel6s igazgatdhelyettes dont a valasztott
tankonyvrél, figyelembe véve, hogy az egyes évfolyamokon az azonos tantargyakhoz
csak azonos tankdnyvek hasznalhatok.

A tankdnyvek megrendelését és kiosztasat a tankonyvfelelds iranyitja.

A szakképz6 évfolyamon, ha nem all rendelkezésre a tankonyvjegyzékben tankonyv,
a szakmai munkak6zdsség dontése alapjan valasztjuk ki az oktatashoz alkalmas
szakkonyvet.

Egyéb taneszko6zok kivalasztasanak elvei

Az iskola a képzési és kimeneti kdvetelmények, kerettantervek altal meghatarozott
taneszkozoket hasznalja az elméleti és gyakorlati képzés soran.

A Kkotelezben elbirt taneszkdzOk beszerzésének anyagi fedezetérél az iskola
fenntartéja gondoskodik.

A klls6 gyakorlati képzés eszkdzeirél a gyakorlati munkahely koteles gondoskodni.

A fenti eszk6zokon kivili (nem kotelezb6en hasznalt) taneszk6zOk beszerzésével
kapcsolatosan az oktatok és szakmai munkakdzosségek javaslata alapjan az
iskolavezetés jar el a Gydri Szakképzési Centrumnal.

4.7 Az iskola ellenorzési és értékelési rendszere

A tanulmanyi eldmenetel folyamatos ellenérzése, értékelése az oktatd torvényben
rogzitett joga. Az értékelés szaktargyi és pedagogiai kifogastalansagaért az oktato
felel, viszont az alapelvek, célok, funkciok tekintetében konszenzusnak kell lennie az
oktatdi testileten belll. Az értékelés f6 alapelve a fejlesztd tamogatas. Intézményi
norma, hogy az oktatoi értékelés a tanuld emberi méltésagat tiszteletben tartva
elfogulatlan és konkrét legyen. A mingsités hitelesen tlikr6zze a tanuldi teljesitményt.
Az értékelés funkcioi:

e Diagnosztizalo: elbzetes tudast felmérd (eredménye nem osztalyozhato)

e Formativ: formalé (segit a kotelez6 anyagrészek vonatkoztatasaban)

e Szummativ: lezard, 6sszegzd (tandrai ellenbrzési, mindsitési mod)
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Evkozi értékelés

A tanulé teljesitményét minden tantargybol 1-5-ig terjeddé érdemjeggyel
(esetenként szovegesen) értékeljuk.

(Kivételt képez az osztalyféndki éra, ezeken a tanuldk teljesitményét kilén nem
ertékeljuk érdemjeggyel, s a félév- illetve tanév végén sem kap a tanulo e tantargybdl
osztalyzatot.)

A rendszeres értékelés érdekében félévenként, minimum 2 o6ras tantargyaknal
tantargyanként legalabb harom érdemjeggyel kell értékelni a tanuldék haladasat. Az
els6 érdemjegyet az els6 félévben legkésébb oktober 30-ig, a masodik félévben
marcius 15-ig biztositani kell.

A szakmai kdvetelményekbdl adéddan kuldndsen nagy gondot forditunk a szébeli
szamonkeérésre a kommunikaciés készség fejlesztése érdekében.

A tananyag szamonkérésének formai:
e szbbeli feleltetés
e irasbeli feleltetés
e témazardé dolgozat
e szintfelméré dolgozat
o Kis érettséqi
e Orai munka
e Orai feladat
¢ E-learning feladat
o tesztfeladat
o feladatlap
¢ hazi feladat
e gyakorlati feladat
e bels6 vizsga
¢ hazi-dolgozat
e kisel6adas
e projektmunka
e beszamolo
e masik intézménybdl hozott értekelés

Az egységes kovetelmények érdekében tantargyanként évente legalabb két
témazaré dolgozatot iratunk. Témazaré dolgozatnak minésul az a dolgozat, amely
egy-egy nagyobb témakor feldolgozasat zarja le.

A témazarok megiratasat a munkakozosség-vezetok koordinaljak.

Azoknal a tantargyaknal, ahol szdbeli érettségi vagy szakmai vizsga van, lehet6ség
van szobeli témazaré beszamolora is, amely tanitasi idén kivll is megszervezhetd.

Amennyiben a tanul6é lehetbséget kapott a rosszul sikerult témazaré dolgozat
javitasara, az osztalyozasi napldba mindkét irasbeli dolgozat érdemjegye bekerdl.

Az évkozi érdemjegyek az elektronikus naploba torténd beirasaval a szuldk
tajékoztatasa minden oktatonak kotelessége.
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A dualis partnereknél teljesitett szakiranyu oktatas egy érdemjeggyel értékelendé.

A szakképzd iskolai tanuldk dualis partnernél folytatott gyakorlati tevékenységének
ertékelése havonta torténik a képzdohely javaslata alapjan.

A technikumi osztalyokban a tanulészerzédéssel foglalkoztatott tanuldk vallalati
gyakorlati munkajanak értékelése félévkor és év végeén egy-egy érdemjeggyel
torténik.
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Egységes tantargyi felmérdket iratunk

matematika,

magyar nyelv és irodalom,

torténelem,

idegen nyelv tantargyakbdl a 9. évfolyamon, a tanév elején és végén, és a 10.
évfolyamon, a tanév végeén valamennyi technikumi tanul6val

matematika,

magyar nyelv és irodalom,

torténelem,

kereskedelmi ismeretek és kozuti és 1égi kozlekedési, szallitmanyozasi és logisztikai
ismeretek tantargybdl a 11. és a 12. évfolyamon

A szakmai munkakdzosségek hatarozzak meg a felmérdk id6pontjat, tartalmat,
értékelését.

Fontos szempont, hogy egy évfolyamon azonos idében, azonos felmérbket
irassanak a szakos oktatok az 6sszehasonlithatosag miatt.

A 9. évfolyamon, a tanév elején megiratott szintfelmérék eredménye alapjan
javasolja a szakos oktat6 a felzarkdztatast a tanuldk szamara.

A szintfelmér6k eredményeinek értékelése a munkakdzosség-vezetbk és az
osztalyfénokok feladata.

Az egyes munkakozosségek az iskolai szintl  értékeléstdl indokoltan
munkakdzosségen belll egységesen eltérhetnek, errél hozott dontésiket a
munkakozosségi munkatervben rogzitik.

Az iskolai szint(l értékelés:

0- 35% 1
36- 50% 2
51 - 70% 3
71- 85% 4
86 — 100 % 5

Félévi és év végi osztalyozas

Osztalyzatokat az évkozi érdemjegyek alapjan, vagy tanulmanyok alatti vizsgan
nyujtott teljesitmény alapjan kell megallapitani.

Minden tantargyat félévkor és év végén osztalyzattal értékellnk.
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A félévi és év veégi osztalyozbdértekezletet megel6z6en az osztalyfébnok megvizsgalja,
hogy

¢ a tanul6 osztalyozhato-e, hianyzasai nem haladjak-e meg a jogszabalyokban
meghatarozott meértéket,

e az oktatok altal javasolt osztalyzatok megalapozottak-e (a tanuld kell6 szamu
érdemjeggyel rendelkezik-e, az évkozi érdemjegyek és az osztalyzat kozott
nincs-e lényeges eltérés, stb.), probléma esetén az oktatdi testllet dont.

Tanév végen az éves munkat értékeljuk és figyelembe vesszik a teljesitmény
tendenciajanak alakulasat is.

Szakképzési munkaszerzdédéssel rendelkez6 tanuldink félévi és év végi értékelése
az alabbiak szerint torténik:

Az iskola egyutt értékel a dualis partnerekkel. Amennyiben a két értékelés kozott
eltérés van, az iskolai oktaté donthet a végleges érdemjegyrdl, a beszamitas
mertékérél. Amennyiben az iskolai, vagy a dualis képz6hely értékelése elégtelen, a
végsé érdemjegy is elégtelen.

Az osztalyozas specialis szabalyai

A fakultacios orakon nyujtott teljesitmény értékelésének specialis szabalyai

Az ezeken a tanorakon nyujtott teljesitmény értékelése nem 6nallé osztalyzattal
torténik, hanem az itt szerzett érdemjegyeket az alaptantargy félévi és tanév végi
osztalyzatainak kialakitasanal kell figyelembe venni.

48 Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei

Az otthoni felkészuléshez el6irt irasbeli és szbbeli feladatok (a tovabbiakban hazi
feladatok) formai:

e irasbeli hazi feladat

e szbbeli hazi feladat

¢ hazi-dolgozat készitése

e kisel6adasra valo felkészulés

e projektmunkaban val6 részvétel

e gy(jt6- és kutatbmunka.

Az irasbeli és szébeli hazi feladatok az el6z6 6ra(k) tananyagahoz kapcsolddnak,
az ismeretek elsajatitasat illetve elmélyitését, gyakorlasat célozzak. A feladatok
kapcsoldédhatnak a kovetkez6 dra elbkészitéséhez is.

Az egyes tantargyakhoz/tanulasi teruletekhez kapcsolodo irasbeli és szobeli hazi
feladatok meghatarozasanal fontos szempont, hogy azok biztositsak a tanuldk
felkészulését, rendszeres tanulasra szoktassak, ugyanakkor ne terheljék tul a
tanuldkat.
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Az irasbeli és szdbeli hazi feladatokat a tanulénak a kovetkezd tandrara kell
elkészitenie.

Ha a tanulonak nem sikerll elkészitenie a hazi feladatot, azt a tandra elején
jelentenie kell az oktatonak.

Az irasbeli feladatok esetében a feladat megoldasara vonatkozo kisérleteit,
prébalkozasait be kell mutatnia. Ha a tanulé nem készitette el hazi feladatat — és a
megoldasra vonatkozo kisérleteit sem tudja bemutatni -, akkor az oktaté elégtelen
érdemjeggyel minésitheti a tanul6 felkészlltségét az adott tantargybdl.

Minden tanulé félévente egy alkalommal egyéni okokra hivatkozva jelentheti az
oktatonak, hogy nem készitette el hazi feladatat az adott tantargybal.

A hazi-dolgozatok készitése a tanuld 06nallé informacidszerzési készségeinek
fejlesztését, az elmélylltebb szakmai ismeretek megszerzését, szintetizalasat
ceélozza.

A Kkiseléadasokra valé felkésziilés a tanulok el6add készségének fejlesztését
seqiti, ugyanakkor lehetéséget teremt a tanuldkkal valé differencialt foglalkozasra is.
A projektmunka az o6nallé, komplex tanulas, a problémamegoldas eszkdze, a
csoportban végzett tevékenység altal fejleszti az egyuttmikodést, a felelésségtudatot
és lehetbséget teremt a kulonb6zé szerepek kiprobalasara is.

A gyujté- és kutatomunka segiti a tanuldk informacidszerzési készségeinek
fejlesztését, az 6nallo tanulas elsajatitasat.

Az oktaténak torekednie kell arra, hogy az otthoni felkészuléshez el6irt irasbeli és
szbbeli feladatok kulonb6z6 formait valtozatosan alkalmazza. A formak
kivalasztasakor legyen tekintettel a tanuldk egyéni képességeire, a fejlesztési célokra
és minden esetben vegye figyelembe a feladatok megoldasanak idéigényét a tanuldk
tulterheltségének elkerllése érdekében.

Az oktatd az otthoni felkészlléshez elbirt irasbeli és szobeli feladatok kulonboz6
formait érdemjeggyel is mindsitheti.

4.9 A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi
megvaldsitasanak szabalyai

A kdzépiskolai tanulmanyok elsé két évében kilondsen jelentés a tanuldk kozott
tapasztalhatd egyéni fejlédésbeli kilénbségek pedagogiai kezelése. A nevelés-
oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulasi
eredményességhez szikséges kulcskompetenciak, képesseg-egyuttesek és
tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.

Kulénosen:

e az Onismeret alakitasa, a fejleszt6 értékelés és Onértékelés képességének
fejlesztésével, az egylttmikodés értékének tudatositasaval a csaladban, a
tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

ea tanulasi stratégiak helyes megvalasztasa: az életkori jellemz6k
figyelembevétele;

e az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa

e A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valo
torekvés; a tanuldk egészséges terhelése, személyre szdlo, fejlesztd
értékelésik.
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A technikumi képzés 11-13. évfolyaman az oktatas alapvet6 feladata a valtozo és
egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bdvitése, az életen at tartdé tanulas és fejlédés
megalapozasa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra.
Kulonosen:

e mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait,

e az egeszseges eletvitel kialakitasahoz lehet6séget adunk a mozgasigény
kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével, a koncentraci6 és a relaxacidé képességének
alapozasaval

e fokozatosan kialakitjuk, bdévitjuk az egylttmikodésre épité kooperativ-
interaktiv tanulasi technikakat és a tanulasszervezési médokat

Az érettségi utani szakképzési évfolyamokon f6 feladatunk:

e erdsiteni azokat a kompetenciakat, amelyek el6segitik az egyén szamara a
munkaeré-piaci és tarsadalmi integraciot, valamint az egyéni palya- és
karrierépités tervezését,

e a tovabbtanulasnak és a munkaba allasnak gyakorlati kérdéseit targyaljuk, s
az ezekhez szlikséges kompetenciak fejlesztését helyezzik elétérbe. Ezzel
egyfel6l a tanulas vilagabdél a munkavallaléi 1étbe valo atlépést kivanjuk
megalapozni, masfelél az élet munkavallalassal kapcsolatos nehézségeire is
igyekszunk felkésziteni

4.10 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasanak médja
Iskolank a mindennapos testnevelést a jogszabalyoknak megfelel6en szervezi meg.

4.11 A tanuldk fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek

A nemzeti kdznevelésrél szold torveny (2011. évi CXC.) 80. § (1) bekezdésében
foglaltak szerint az oktatasért felel6és miniszter az orszagos mérési feladatok
keretében gondoskodik a nevelési-oktatasi intézményekben a tanuldk fizikai
allapotanak és edzettségének vizsgalatarol.

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a kodznevelési intézmények
névhasznalatarol szolé 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet a mérés idépontjanak és
modszerének meghatarozasat a szakmai program keretébe rendeli. Ezen tul a mérés
végrehajtéjanak, az adatok nyilvantartdjanak és elemzdjének a testneveld oktatdkat
jeldli meg, akik egyben meghatarozzak a tanuld fizikai fejlédése szempontjabdl
szukséges intézkedéseket is.

A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata kiterjed az intézmény
valamennyi nappali oktatas munkarendje szerint felkészilé évfolyamara.

Az altalanos fizikai teherbiré képesség meérése soran feltérképezheték az egyes
képessegek teruletén mutatkozé hianyossagok. E hianyossagok feltarasa, a tanulok
életmddjanak ismerete kiindulasi alapul szolgal mind az egyéni, mind a k6zosségi
fejlesztd, felzarkdztatd programok elkészitéséhez, lehet6séget biztositva az
egészségileg hatranyos helyzet meg-szintetésére, az A&ltalanos fizikai teherbird
képesseg fokozatos fejlesztésére, a szikséges szint elérésére, megtartasara.
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Az utobbi évek vizsgalatai azt mutatjak, hogy a diakok egészségi allapota
fokozatosan romlik, és az egészséglgyi problémak kdzott vezeté helyen szerepel a
gerincbetegség. A szakképzé iskolakban fokozottabban kell figyelni a tanuldk fizikai
allapotara, testi egészségére, hiszen egyes szakmavalasztasok tekintetében
iranyado, hogy alkalmas legyen a nehéz fizikai munka elvégzésére is.

Mérési idészak: a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat
(NETFITT) a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen minden évben januar és majus
kozott kell megszervezni. Mérési mdédszerek: a kdzponti eléirasoknak megfeleléen.

A méréseket az iskola testnevel® oktatdi az iskolai védénd és az iskolaorvos
kézrem(kodésével és segitségével végzik.

A mérések eredményeit a testnevel® oktatok az el6irasoknak megfelel6en
dokumentaljak, az eredményeket elemzik, és meghozzak a tanulok fizikai fejlédése
szempontjabol szukséges intézkedéseket.
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4.12 A tanuldk esélyegyenldségének biztositasa

Az intézmény a tanulok esélyegyenl6sége, valamint a tanuldkkal kapcsolatos
egyenlé banasmod érdekében, figyelembe véve a hatalyos jogszabalyokat, a
kovetkezbk szerint hatarozza meg az e tertleten megvalositando feladatait.
A helyi esélyegyenldségi, illetve egyenlé banasmod program kialakitaskor figyelembe
vételre kerult, hogy
e Az egyenl6 banasmdd kovetelménye alapjan a Magyar Koztarsasag teruletén
tartozkodd természetes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi
személyekkel és a jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezetekkel
szemben e torvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és
korlltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértéki figyelembevételével
kell eljarni.
e Az egyenldé banasmodd kovetelményére vonatkozd, kilon jogszabalyokban
meghatarozott rendelkezéseket a 2003. évi CXXV. toérvény rendelkezéseivel
0sszhangban kell alkalmazni.

Az egyenldé banasmoéd kovetelményének jellemzoi
Az egyenlé banasmod kdévetelményének f6 jellemzdi, hogy a kbévetelmény kiterjed
minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre:

e amely allamilag jévahagyott vagy el6irt kdvetelmények alapjan folyik, vagy
e amelynek megszervezéséhez az allam kozvetlen tdamogatast nyujt, vagy
kozvetve - igy kulonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy
adojovairas utjan - hozzajarul (a tovabbiakban egyutt: oktatas);
Az egyenl6 banasmaod kovetelményét érvényesiteni kell kulondsen:

e az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi
kérelmek elbiralasa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a
kovetelIménytamasztas,

e a teljesitmények értékelése,

e az oktatashoz kapcsolodé szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,

e az oktatassal 6sszefligg6 juttatasokhoz vald hozzaférés,

¢ a kollégiumi elhelyezés és ellatas,

e az oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiadasa,

e a palyavalasztasi tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint

e az oktatasban valo részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

Az intézményben az esélyegyenléség, valamint az egyenlé banasmadd kovetelménye
biztositasa érdekében a kdvetkezd feladatai vannak:

¢ az iskolai hattérbdl adddo, esélyegyenléséget, valamint az egyenld banasmaod
kovetelményt sértd korulmények feltarasa, valamint azok kezelési méodjanak
meghatarozasa,

e a csaladi hattérbél fakado esélyegyenléséget, valamint az egyenlé banasmaod
kovetelményét sért kdrulmények feltarasa, valamint azok kezelési médjanak
meghatarozasa,

e az iskola azon egylUttm(kddési kapcsolatainak meghatarozasa, illetve a
kapcsolattartasban  ellatand6 feladatok leirasa, melyek segiti az
esélyegyenléség és az egyenlé banasmadd kdvetelményének megtartasat,
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e a szUl6k azon jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, az ezzel
kapcsolatos intézményi feladatok meghatarozasa,

¢ az oktatok jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, valamint az ezekkel
kapcsolatos intézményi feladatok meghatarozasa,

¢ a tanuldk jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, valamint az ezekkel
kapcsolatos intézményi feladatok azonositasa,

ea tanuldk tanulmanyainak folytatasaval, teljesitményik értékelésével
kapcsolatos feladatok meghatarozasa.

Az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése
Az egyenl6é banasmaod kovetelményének megsértését jelenti

e a kdzvetlen hatranyos megkuldonboztetés

kozvetlen hatranyos megkuldnboztetésnek mindsul az olyan rendelkezés, amelynek
eredményekeént egy személy vagy csoport valds vagy vélt neme, faji hovatartozasa,
bérszine, nemzetisége, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez valdé tartozasa,
anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi vagy vilagnézeti
meggydzddése, politikai vagy mas véleménye, csaladi allapota, anyasaga
(terhessége) vagy apasaga, szexuadlis iranyultsaga, nemi identitdsa, életkora,
tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyezte, foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy
munkaveégzésre iranyuld egyéb jogviszonyanak részmunkaidés jellege (illetve
hatarozott id6tartama), érdekképviselethez valdé tartozasa, egyéb helyzete
tulajdonaga vagy jellemzéje miatt részesul kedvezétlenebb banasmaodban, mint
amelyben mas, 0sszehasonlithatdé helyzetben 1évé személy vagy csoport részesul,
részesult vagy részestuine.

Kozvetlen hatranyos megkulonboztetésnek adott intézkedés akkor mindsithetd, ha a
dontéshozd szandékos magatartasat jelenti, vagyis aki intézkedik, aki dont, tudja,
hogy dontése, illetve intézkedése hatranyos megkulonboztetésnek mindsul.

¢ a kozvetett hatranyos megkulonboztetés
kozvetett hatranyos megkulonboztetésnek mindésul az a kdzvetlen hatranyos
megkulonboztetésnek nem mindsuld, latszolag az egyenlé banasmaod kovetelmeények
megfelel6 rendelkezés, amely kozvetlen hatranyos megkulonboztetésnél
meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkezd egyes személyeket vagy csoportokat
lényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mas
0sszehasonlithato helyzetben lévé személy vagy csoport volt, van vagy lenne.

e a zaklatas
az az emberi méltdsagot sért, szexualis vagy egyeéb természetll magatartas, amely
az érintett személynek a kozvetlen hatranyos megkuldnboztetésnél meghatarozott
tulajdonsagaval figg Ossze, és célja, vagy hatasa valamely személlyel szemben.
Zaklatasnak mindsil a megfélemlitd, ellenséges, megalazé, megszégyenité vagy
tamado kornyezet kialakitasa.

¢ a jogellenes elkulonités,

e a megtorlas
az a magatartas, amely az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése miatt
kifogast emel6, eljarast indité vagy az eljarasban k6zremikodé személlyel szemben
ezzel dsszefliggésben jogsérelmet okoz, jogsérelem okozasara iranyul vagy azzal
fenyeget.
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4.13 Az iskolai egészségnevelés elvei
Az iskolai egészségnevelési program f6 fokuszai:

e Szervezett intézményi egészségfejlesztési és nevelési tevékenység
kialakitasa, mikodtetése

e A tarsszakmakkal torténd kapcsolattartas

e Primer prevencié szintjén, a rizikd6 csoportok felkutatasa, felismereése,
tovabbiranyitasa, nyomonkovetése

e Egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasa

e Rendszeres testmozgassal kapcsolatos szokasok kialakitasa

e Lelki egészség és a kdzOsség fejlesztése

e Az egészseégkarosito szerek hasznalatanak csokkentése, drogprevencio

e Csaladi kapcsolatok, szul6-gyerek kommunikacié erésitése

e Kornyezettudatossag erésitése

4.14 A megvalodsitas eszkozei, az egészségfejlesztés szinterei

Hatékony eredményt, a minbségi iskolai egészségneveld programmal, a
tarsszakmak bevonasaval és a rendelkezésre allé forrasok kihasznalasaval érhetlink
el.

A céliranyos egészségnevelés esetében fontos a kivalasztott eszkdzok és
modszerek megvalogatasa. A rendelkezésre all6 human feltételekkel —
szakemberekkel, meghivott el6adokkal, szinesebbé és érdekesebbé valik az
egeészségnevelés. A gyakorlati eszkdzok (pl: ujraélesztéshez szikséges ambubaba,
kotszerek) hasznalataval testkdzelbdl tudnak a diakok megtapasztalni olyan
helyzeteket, melyek esetleg késdbb a valé életben is el6fordulhatnak. Az ismerds
szituacié miatt éleshelyzetben képessé valnak a gyors reagalasra. Az ilyen fajta
oktatas soran, tudasuk mellett kamatoztatjak dnbizalmukat is.

Az egészségnevelés tébb szintéren valésulhat meg:

e Tandran torténd foglalkozas keretein belll: osztalyféndk ora, iskolavédéndéi
egeészségneveld ora, természetismereti 6ra, testnevelés 6ra

e Tanodran kivuli iskolai rendezvényeken

e Alkalmi eléadasok soran: Meghivott partnerek ismeretterjesztd és felvilagosito,
tajékoztato elbadasai

e Rendezvények és akciok formajaban: Egészségnap, egészséghét,
elsésegélynyujtoé verseny, katasztrofavédelmi akcid, véradas
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4.15 Az iskolaban elérhetd egészségfejlesztéshez kapcsolédo szolgaltatasok

Az iskola tanuléi szamara elérhet6 egészségugyi szolgaltatasok — iskolaorvos,
iskolavédéné, iskolafogaszat - igénybevételének rendje évente kerll meghatarozasra
a szolgaltatokkal valo egyuttmikodeés keretében. Az iskola-egészségugyi szolgalat
munkatarsai a két évenkénti szlrdvizsgalatokkal, a testnevelési csoportbesorolassal,
valamint az egészségnevel6 orak megtartasaval folyamatos kontaktban vannak a
diakokkal. Egészséggel kapcsolatos szokasaikat megismerik, nyomonkovetik,
szikség esetén pedig korrigaljak. Az iskolafogaszat gondozasan belul minden
osztaly évente vesz részt fogaszati szlirésen.

4.16 A kornyezeti nevelés az iskolaban

A kornyezeti nevelés célja

A tanulok kornyezettudatos magatartasanak, életvitelének kialakitasat kell
elésegiteni, hogy ,a felndvekvé nemzedék képes legyen a koérnyezeti valsag
elmélyllésének megakadalyozasara, el6segitve az él6 természet fennmaradasat és
a tarsadalmak fenntarthato fejl6dését.”

A tanuldk képesek legyenek felismerni a tarsadalmi-gazdasagi modernizacié
kornyezetre gyakorolt hatasait. Ismerijék meg azokat a jelenlegi folyamatokat,
amelyek kovetkezményeként bolygdnkon kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak.
Konkrét hazai példakon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacio pozitiv és
negativ kdrnyezeti kovetkezményeit. Ismerjék meg a kdzvetlen kdrnyezetik értékeit.
Ismerjék fel a lakohelyen és kdrnyékén felmerllé kérnyezeti problémakat és képesek
legyenek ezekre megoldast keresni. Kapcsolddjanak be kdzvetlen kornyezetlk
értékeinek megbrzésébe, gyarapitasaba. Alakuljon ki a kdrnyezet iranti felelésség és
tisztelet.

A kornyezeti nevelés tartalmi elemei

A kornyezeti nevelés soran a tanuldk ismerjék meg azokat a jelenlegi folyamatokat,
amelyek kovetkezményeként bolygdnkon kdrnyezeti valsagjelenségek mutatkoznak.
Konkrét hazai példakon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacié pozitiv és
negativ kornyezeti kdvetkezményeit.

A tanuldék kapcsolddjanak be kozvetlen kornyezetik értékeinek megdrzésébe,
gyarapitasaba. Eletmédjukban a természet tisztelete, a felelésség, a kornyezeti
karok megel6zésére valo torekvés valjék meghatarozéva. Szerezzenek személyes
tapasztalatokat az egylttmikodés, a kornyezeti konfliktusok kodzds kezelése és
megoldasa terén. (NAT)
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A kornyezeti nevelés céljaként ~megfogalmazott fenntarthatd fejl6dés,
kornyezettudatos magatartas eldmozditasahoz elengedhetetlen, hogy az iskola
befejezésekor a diakok megértsék, sajat életikre alkalmazni tudjak az alabbi
fogalmakat:

e Fenntarthato fejlédés: A jelenlegi generaciok szikségleteinek kielégitése
olyan mobdon, amely nem veszélyezteti a jovO nemzedékek
szukseégleteinek kielégitését (Brundtland jelentés alapjan)

e A novekedés korlatai: A Fold, és a foldi eréforrasok végességébdl adodo
korlatok, melyek lehetetlenné teszik az emberiség lélekszamanak, és
anyagi javainak folyamatos gyarapodasat.

e Alapveté emberi sziikségletek: Minden ember és tarsadalom igénye és joga
a tuléléshez szukséges energiahoz és anyagokhoz valdé igazsagos és
egyenl6 hozzaférésre, és a Fold lehetéségeihez mért kielégitd életminéség
megvaldsitasara.

o Az elbvigyazatossdg elve: A megfontolt, a nem kivant kdvetkezményekre is
figyelemmel lévé, az Okologiai folyamatokba a lehet6 legkevésbé
beavatkozé dontéshozatal szUkségesseége olyan esetekben, amikor nem
ismerink minden korldlményt, és/vagy amikor az adott kérdésre vonatkozdé
tudomanyos allaspont megosztott.

e Kblcsonds fiiggoség: A minden elem és életforma (beleértve az embereket
is) kozott fennalld kdlcsonds és egyenrangu flggdségi kapcsolatok a
természeti rendszerekben.

Modszertani elemek

A fenntarthatésag pedagogiai gyakorlata feltételezi az egész életen at tarté tanulast,
amelynek segitségével olyan tajékozott és tevékeny allampolgarok nevelédnek, akik
kreativ, problémamegoldé gondolkodasmdddal rendelkeznek, eligazodnak a
természet és a kornyezet, a tarsadalom, a jog és a gazdasag terén, és felel6s
elkotelezettséget vallalnak egyéni vagy kozos tetteikben.

Mindez ugy valosithatd meg, ha a tanulok érzékennyé valnak kornyezetuk allapota
irant, és igy képesek lesznek a kornyezet sajatossagainak, mindségi valtozasainak
megismerésére és elemi szintl értékelésére, a kornyezet természeti és ember
alkotta értékeinek felismerésére és megbrzésére, a kornyezettel kapcsolatos
allampolgari kotelességeik vallalasara és jogaik gyakorlasara. A kdrnyezet ismeretén
és a személyes felel6sségen alapuld kornyezetkimélé magatartas egyéni és
k6zOsségi szinten egyarant a tanulok életvitelét meghatarozo erkolcsi alapelv. (Nat)

A kornyezeti nevelés mddszereiben tehat egyarant jelen kell lennie a kornyezet
allapotarol, a tarsadalom és a kdrnyezet viszonyardl szolé informaciogydjtésnek,
informacio-feldolgozasnak, a  feldolgozott  informaciok  alapjan  torténé
dontéshozatalnak, a dontés alapjan eltervezett egyéni és kdzosségi cselekvések
végrehajtasi modszereinek. A kornyezeti nevelés eredményességehez az
szlkséges, hogy ezeket a modszereket a diakok minél tébbszor, valdos globalis és
helyi problémakkal, értekekkel kapcsolatban maguk alkalmazzak.
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A kornyezeti nevelés szinterei az iskolaban

Komplex természettudomany tantargy keretében

A toébbi tantargy tandrai foglalkozasai (az adott témahoz a megfelel
kornyezetvédelmi vonatkozasok hozzarendelésével)

A nem hagyomanyos tanérai foglalkozasok keretében (pl. témahetek, palyazatok)
Tandran kivuli foglalkozasok (pl. szakkorok, rendezvények, versenyek)

Hazai és nemzetkdzi egyuttmikddések (mas iskolakkal, allami és civil
szervezetekkel, cégekkel)

4.17 Az egyéni tanulmanyi rend szerinti tanulas szabalyai

A tanulé (és kiskoru tanulé esetén szuld) irasbeli kérelmet nyujt be az iskola
igazgatojahoz cimezve.

A kérelemben indokolni koteles kéréseét.

A kérelem elfogadasardl az indokok figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont a
hatalyos jogszabalyok betartasaval.

4.18 A magasabb évfolyamba lépés feltételei iskolankban

Magasabb évfolyamba az léphet, aki a tanévet sikeresen (minden osztalyozott
tantargybdl legalabb elégséges szinten) befejezte és eleget tett az eldirt
gyakorlatoknak.
Nem Iéphet magasabb évfolyamba a tanuld, ha:
e nem tett eleget tanulmanyi kotelezettségének,
e igazolatlan hianyzasai meghaladjak a jogszabalyban rogzitett mértéket (nem
tankoteles tanuld esetén),
e a szorgalmi idészakban a gyakorlaton az igazolt és igazolatlan hianyzasa
meghaladja a jogszabalyban el6irt mértéket, és pétolni nem tudja.
eaz Osszefuggd szakmai gyakorlatra vonatkozd jogszabalyban elirt
kotelezettségét nem teljesitette

4.19 Erettségi vizsga témakorei:
Az érettségi vizsgat a 100/1997. (VI.13.) kormanyrendelet alapjan szervezzik.

Az érettségi vizsga témakorei a magyar nyelv és irodalom tantargybol

MAGYAR NYELV

1. Kommunikacié
- A nyelv mint kommunikacio
- Pragmatika
- Nyelvi és vizualis kommunikacio
- A kommunikacié mikodése
- Személykozi kommunikacio —
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- A tomegkommunikacio
2. A magyar nyelv torténete
- A nyelv mint torténeti képz6dmeény
- A magyar nyelv rokonsaga
- Nyelvtorténeti korszakok
- A magyar nyelv szokészletének alakulasa
3. Ember és nyelvhasznalat
- Ember és nyelv
- Jelek és jelrendszerek
- Nyelvvaltozatok
- Nyelv és tarsadalom
- Nyelv és politika, nyelvmuvelés
4. A nyelvi rendszer
- A nyelv mint jelrendszer
- Hangtan
- Alaktan és szotan
- A mondat szintagmatikus szerkezete
- Mondattan
5. A szoveg
- A szbveg és a kommunikacio
- A szOveg szoban és irasban
- A szdveg szerkezete és jelentése
- Szovegértelmezés
- Az intertextualitas
- A szovegtipusok
6. A retorika alapjai
- A nyilvanos beszéd
- Ervelés, megvitatas, vita
7. Stilus és jelentés
- Széhasznalat és stilus
- A szdjelentés
- Stiluseszk6zok
- Stilusréteg, stilusvaltozat
8. Digitalis kommunikacié
- A digitalis kommunikacio tarsadalmi aspektusai
- Digitalis szOvegtipusok
- Digitalis szemléltetés

- Az elektronikus irasbeliség és a vilaghalé hatasa a szovegre, szévegek a

médiaban
IRODALOM

1. Eletmiivek a magyar irodalombdl. Kételez6 szerzék

- Ady Endre
- Arany Janos
- Babits Mihaly
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Herczeg Ferenc
Jokai Mor

Jozsef Attila
Kosztolanyi Dezs6
Mikszath Kalman
Petéfi Sandor
Vorosmarty Mihaly

2. Szerz6k, mivek, korszakok a régi magyar irodalombdl a 18. szazad végéig.
Valaszthat6 szerz6k

Janus Pannonius — Balassi Balint — Zrinyi Miklos — Mikes Kelemen — Csokonai Vitéz
Mihaly — A reformacioé vallasos irodalma, az anyanyelvi kultura szlletése — A
reformacio vilagi irodalma — A barokk irodalma — Népszeri vilagi koltészet a 17-18.
szazadban: a kuruc kor liraja

3. Portrék, metszetek, latdsmoédok a 19-20. szazad magyar irodalmabdl.
Valaszthat6 szerzék

Berzsenyi Daniel, Gardonyi Géza, lllyés Gyula, Juhasz Gyula, Karinthy Frigyes,
Kdlcsey Ferenc, Krudy Gyula, Marai Sandor, Modricz Zsigmond, Nagy Laszlo,
Orkény Istvan, Pilinszky Janos, Radnéti Miklos, Szabd Lérinc, Szabé Magda, Toth
Arpad, Wedres Sandor

4, Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai
irodalombdl

Aprily Lajos — Dsida Jené — Gion NandorKanyadi Sandor — Kovacs Vilmos —
Reményik Sandor — Siité Andras — Tamasi Aron — Wass Albert

5. Miivek a kortars magyar irodalombél

6. Miivek a vilagirodalombol

- Az eurdpai irodalom alapveté hagyomanyai: az antikvitas és a Biblia (pl. mifajok,
témak, motivumok, hdstipusok). - Tovabbi valaszthaté korszakok: a romantika, a
realizmus, a szazadfordulds modernség a szimbolizmustdl az avantgardig, a 20.
szazad

7. Szinhaz és drama

Szophoklész egy mive — Shakespeare egy mive — Moliere egy mlve - Katona
Joézsef: Bank ban — Madach Imre: Az ember tragédiaja — Egy 19. szazadi drama:
Ibsen, Csehov — Orkény Istvan egy draméja — Egy 20. szazadi magyar drama

8.Az irodalom hatarteriiletei VAGY Regionalis irodalom

Az érettségi vizsga témakorei torténelem tantargybol

Az 6kor
Politika
Okori civilizaciok
Vallasok

A kozépkor
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Az iszlam vilag
Gazdasag, tarsadalom, allam
Egyhaz és kultura Eurépaban és Magyarorszagon
Magyar 6storténet és honfoglalas
A keresztény allamalapitas és az Arpad-kor
A vegyeshazi kiralyok kora
A kora ujkor
A foldrajzi felfedezések és kdvetkezményeik
A reformacio és a katolikus megujulas Europaban és Magyarorszagon
Torokellenes és rendi kuzdelmek
Erdély
Magyarorszag a Habsburg Birodalomban
A felvildgosodas
Az ujkor
Politikai eszmék
Az ipari forradalom elsé hullama
A reformkor
A forradalom és szabadsagharc
Az ipari forradalom masodik hulldama a vilagban éa Magyarorszagon
A szocializmus
Polgari allam, nagyhatalmi térekvések
A dualizmus kora
A nemzetiségi kérdés Magyarorszagon
A vilaghaboruk kora
Az elsé vilaghaboru
Politikai valtozasok a haboru utan
Parizs kornyéki békék
Allam, ideoldgia és gazdasag a két vilaghaboru kozott
Politika és gazdasag Magyarorszagon
Tarsadalom és életmod Magyarorszagon
A masodik vilaghaboru
Magyarorszag a masodik vilaghaboruban
A holokauszt Eurépaban és Magyarorszagon
Magyarorszag pusztulasa
A hideghaboru kora
A hideghaboru kora
A kétpolusu vilag felbomlasa
A kommunista diktatura kiépitése és miikddése
Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
A kadari diktatara
A rendszervaltoztatas Magyarorszagon
A jelenkor
Nemzetkozi egyuttmikodeés, globalis vilag
Politikai intézmények
Nemzet

Az érettségi vizsga témakorei a matematika tantargybol

Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
Halmazok



Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum Szakmai Programja 81. oldal

Halmazmiuveletek

Szamossag, részhalmazok
Matematikai logika

Fogalmak, tételek és bizonyitasok a matematikaban
Kombinatorika
Grafok

Szamelmélet, algebra
Alapmveletek
A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
Oszthatésag
Szamrendszerek
Racionalis és irracionalis szamok
Valds szamok
Hatvany, gyok, logaritmus
Betlikifejezések
Nevezetes azonossagok
Aranyossag
Szazalékszamitas
Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlétlenségek, egyenlétlenség-rendszerek
Algebrai egyenletek, egyenletrendszerek
Elséfoku egyenletek, egyenletrendszerek
Masodfoku egyenletek
Magasabb foku egyenletek
Négyzetgyokos egyenletek
Nem algebrai egyenletek
Abszolut-értékes egyenletek
Exponencidlis és logaritmusos egyenletek
Egyenlétlenségek

Fiuggvények, az analizis elemei
A fuggvény
Egyvaltozos valos fliggvények
A fuggvények grafikonja, fuggvénytranszformaciok
A fuggvények jellemzése
Sorozatok
Szamtani és mértani sorozatok
Kamatos kamat, jaradékszamitas, torlesztorészlet

Geometria, koordinatageometria, trigonometria
Elemi geometria

Térelemek

A tavolsagfogalom segitségével definialt ponthalmazok
Geometriai transzformacidk

Egybevagosagi transzformaciok
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Hasonlésagi transzformaciok

Sikbeli és térbeli alakzatok
Sikbeli alakzatok
Haromszogek
Négyszogek
Sokszogek

Kor

Térbeli alakzatok
Vektorok sikban és térben

Trigonometria

Koordinatageometria
Pontok, vektorok

Egyenes

Kor
Kerulet, terulet
Felszin, térfogat

Valészinliség-szamitas, statisztika

Leird statisztika

Statisztikai adatok gyUjtése, rendszerezése, kulonb6zé abrazolasai

Nagy adathalmazok jellemzéi, statisztikai mutatdk

A valoszinliségszamitas elemei

Az érettségi vizsga témakorei az angol nyelv tantargybaél

Témakorok

. Személyes vonatkozasok, csalad
. Ember és tarsadalom

. Kdrnyezetunk

. Az iskola

. Eletmdd, egészség
. Szabadidd, mivel6dés, szdorakozas
. Utazas, turizmus

Tudomany és technika

b. Gazdasag

Kommunikacioés helyzetek

1
2
3
4
5. A munka vilaga
6
7
8
9
1

A vizsgazo az alabbi kommunikacios helyzetekben, illetve szerepekben nyilatkozhat
meg szoban és/vagy irasban mindkét szinten.

Helyzet

Szerep

Aruhazban, (izletben, piacon

Vevé, eladd

korben

Csaladban, csaladnal, barati

vendéglatd, vendég
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Etteremben, kdvéhazban, vendég, egy tarsasag tagja
vendéglében

Hivatalokban, rendérségen ugyfél, allampolgar

Ifjusagi szallason, campingben, Vendég, vendéglato
panzidban, szallodaban

Iskolaban tanulo, iskolatars

Kulturalis intézményben, vendeég, latogato, egy tarsasag
sportlétesitményben, klubban tagja

Orszaghataron turista

Orvosnal beteg, kisérd

Szolgaltaté egységekben ugyfel

(fodrasz, utazasi iroda, jegyiroda,
benzinkut, bank, posta, cipész,
gyogyszertar stb.)

Szunidei munkahelyen munkavallalé
Tajékozodas az utcan, utkdzben helyi lakos, turista
Telefonbeszélgetésben hivo és hivott fél
Tomegkozlekedesi eszk6zokon utas, utitars

(vasuton, buszon, villamoson,
taxiban, repulén, hajon)
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A kommunikacidés szandekok listaja

A tarsadalmi érintkezéshez sziikséges kommunikacios szandéekok
Megszdlitas és arra reagalas

Kdszoneés, elkdszonés és arra reagalas

Bemutatkozas, bemutatas és ezekre reagalas
Telefonbeszélgetésnél megszolitas, bemutatkozas, mas személy kérése, elkdszonés
és ezekre reagalas

Magan- és hivatalos levélben megszolitas, elbucsuzas

Szébeli Gdvozlet kuldése

Erdeklédés hogylét irant és arra reagalas

KoszOnet és arra reagalas

Bocsanatkérés és arra reagalas

Gratulacio, jokivansagok és azokra reagalas

Erzelmek kifejezésére szolgalé kommunikéciés szandékok
Hala

Sajnalkozas, csalddottsag
Orém

Elégedettseég, elégedetlenség
Csodalkozas

Remény

Félelem, aggodalom

Banat, elkeseredés
Bosszusag

Egyuttérzés

Személyes beallitodas és vélemény kifejezésére szolgaldo kommunikacios szandékok
Véleménykérés és arra reagalas, véleménynyilvanitas

Erdeklédés, érdektelenség

Tetszés, nem tetszés

Valaki igazanak elismerése, el nem ismerése

Egyetértés, egyet nem értés

Helyeslés, rosszallas

Ellenvetés, ellenvetés visszautasitasa

Elismerés kifejezése, dicséret, és arra reagalas

Ko6zombosség

igéret

Akarat, szandék, terv

Kivansag, 6haj

Képesség, lehetbség, szukségesség, kotelezettség

Bizonyossag, bizonytalansag

Preferencia, érdekl6dési kor kifejezése, illetve érdeklédés ezek irant
Kritika, szemrehanyas

Informaciocseréhez kapcsolodé kommunikacios szandékok
Dolgok, személyek megnevezése

Dolgok, események leirasa

Informacidkérés

Igenlé vagy nemleges valasz

Tudas, nem tudas
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Valaszadas elutasitasa
Bizonyossag, bizonytalansag
Ismerés, nem ismerés
Feltételezés

Emlékezés, nem emlékezés
Indoklas (ok, cél)

A partner cselekvését befolyasold6 kommunikacios szandékok
Kérés, kivansag

Felszalitas, tiltas, parancs

Javaslat és arra reagalas

Rendelés

Meghivas és arra reagalas

Kinalas és arra reagalas

Reklamalas

Tanacskérés, tanacsadas

Figyelmeztetés

Engedély kérése, megadasa, megtagadasa
Segitségkéreés és arra reagalas

Segitség felajanlasa és arra reagalas

Interakcioban jellemzé kommunikéacios szandéekok (kommunikacios stratégiak)
Visszakérdezeés, ismétléskérés

Nem értés

Betlizés kérése, betlizés

Felkérés lassabb, hangosabb beszédre
Beszélési szandék jelzése

Téma bevezetése

Témavaltas

Félbeszakitas

Megerdsités, igazolas

Koruliras

Példa megnevezése

Beszélgetés lezarasa

Nyelvtani szerkezetek

Articles (definite, indefinite, zero)

Nouns (singular and plural, countable  uncountable)
Adjectives (regular and irregular, comparison)
Possession

Adverbs

Prepositions, prepositional phrases

Conjunctions, linking words

Forms of the verb (infinitives, gerund and participles)
Auxiliaries/ Modal verbs

Present Simple

Present Simple Passive

Present Continuous

Present Perfect Simple

Present Perfect Passive

Present Perfect Continuous
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Past Simple
Past Simple Passive
Past Continuous
Past Perfect
Future with will
Passive Future
Going to
Reported Speech (with the reporting verb in the present)
Reported Speech (with the reporting verb in the past)
Conditional Clauses 1st, 2nd, 3rd
Relative clauses
defining
Relative clauses
non-defining
Time clauses with future meaning
Clauses of purpose
Wish
Question-tags

Az érettségi vizsga témakorei a német nyelv tantargybol

Témakorok

1. Személyes vonatkozasok, csalad
2. Ember és tarsadalom
3. Kornyezetunk
4. Az iskola

5. A munka vilaga
6. Eletmod

7. Szabadid6, mlvelédés, szérakozas
8. Utazas, turizmus

9. Tudomany és technika

10. Gazdasag

Kommunikacios helyzetek és szandékok
Kommunikacioés helyzetek

Helyzet Szerep

Aruhazban, iizletben, piacon vevd

Csaladban, csaladnal, barati
korben

vendéglatd, vendég

Etteremben, kavéhazban,
vendéglében

vendég, egy tarsasag tagja

Hivatalokban, rendérségen

ugyfeél, allampolgar

Ifjlusagi szallason, campingben,
panzidban, szallodaban

vendég

Iskolaban

tanulo, iskolatars

Kulturalis intézményben,

vendeég, latogato, egy tarsasag
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sportlétesitményben, klubban tagja
Orszaghataron turista
Orvosnal beteg, kisérd
Szolgaltatoé egységekben ugyfel

(fodrasz, utazasi iroda, jegyiroda,
benzinkut, bank, posta, cipész,
gyogyszertar stb.)

Szunidei munkahelyen munkavallal6
Tajékozbddas az utcan, utkdzben helyi lakos, turista
Telefonbeszélgetésben hivo és hivott fél
Tomegkozlekedesi eszk6zokon utas, utitars

(vasuton, buszon, villamoson,
taxiban, repulén, hajon)

A kommunikaciés szandeékok listaja
A tarsadalmi érintkezéshez sziikséges kommunikacios szandékok
Megszolitas és arra reagalas
Koszonés, elkoszonés és arra reagalas
Bemutatkozas, bemutatas és ezekre reagalas
Telefonbeszélgetésnél megszolitas, bemutatkozas, mas személy kérése,
elkdszonés és ezekre reagalas
Levélben megszdlitas, elbucsuzas
Szdbbeli tdvozletkuldés
Erdekl6dés hogylét irant és arra reagalas
Kbszodnet és arra reagalas
Bocsanatkérés és arra reagalas
Gratulacid, jokivansagok és azokra reagalas

Erzelmek kifejezésére szolgélé kommunikéaciés széndékok
Hala
Sajnalkozas, csalddottsag
Orém
Elégedettség, elégedetlenség
Csodalkozas
Remény
Félelem, aggodalom
Banat, elkeseredés
Bosszusag
Egyuttérzés

Személyes beallitodas és vélemény kifejezésére szolgald6 kommunikaciés szandékok
Véleménykéreés és arra reagalas, vélemeénynyilvanitas
Erdeklédés, érdektelenség
Tetszés, nem tetszés
Valaki igazanak elismerése, el nem ismerése
Egyetértés, egyet nem értés
Helyeslés, rosszallas
Ellenvetés, ellenvetés visszautasitasa
Elismerés kifejezése, dicséret és arra reagalas
K6zombosség
igéret
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Akarat, szandék, terv

Kivansag, ohaj

Képesseég, lehetdség, szukségesség, kotelezettség

Bizonyossag, bizonytalansag

Preferencia, érdekl6dési kor kifejezése, illetve érdeklédés ezek irant
Kritika, szemrehanyas

Informaciocseréhez kapcsolodd kommunikacios szandékok
Dolgok, személyek megnevezése
Dolgok, események leirasa
Informaciokérés
Igenlé vagy nemleges valasz
Tudas, nem tudas
Valaszadas elutasitasa
Bizonyossag, bizonytalansag
Ismerés, nem ismerés
Feltételezés
Emlékezés, nem emlékezés
Indoklas (ok, cél)

A partner cselekvését befolyasolé6 kommunikacios szandékok
Kérés, kivansag
Felszadlitas, tiltas, parancs
Javaslat és arra reagalas
Rendelés
Meghivas és arra reagalas
Kinalas és arra reagalas
Reklamalas
Tanacskéreés, tanacsadas
Figyelmeztetés
Engedély kérése, megadasa, megtagadasa
Segitségkérés és arra reagalas
Segitség felajanlasa és arra reagalas

Interakcioban jellemzé kommunikéacios szandékok (kommunikacios stratégiak)
Visszakérdezés, ismétléskérés
Nem értés
Betlizés kérése, betlizés
Felkérés lassabb, hangosabb beszédre
Beszélési szandék jelzése
Téma bevezetése
Témavaltas
Félbeszakitas
Megerdsités, igazolas
Koruliras
Példa megnevezése
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Az érettségi vizsga témakorei a digitalis kultura tantargybol

Gyakorlati vizsga:

1. Szovegszerkesztés

TEMAK Kozépszint

1.1. A szévegszerkeszt6é hasznalata

1.1.1. Dokumentum létrehozasa, Tudjon kiilonféle formatumi dokumentumokat
megnyitasa, mentése megnyitni és menteni.
1.1.2. Szévegbevitel, szovegjavitas Tudjon szdveget bevinni, javitani, torolni ¢€s

szimbolumokat beszarni.

1.2. Szévegjavitasi funkciok
1.2.1. Keresés és csere Ismerje a szovegszerkeszto keresés és csere

funkcioit.

1.2.2. Kijel6lés, masolas, mozgatas, torlés Tudja kijeldlni a dokumentum megfeleld

részét, legyen képes azt masolni, mozgatni,

tor6lni, masik dokumentumba beilleszteni.

1.2.3. Nyelvi segédeszkdzok Tudja hasznélni a nyelvi ellendrzés ¢és az

elvalasztas lehet6ségeit.

1.3. Szovegszerkesztési alapok
1.3.1. A dokumentum egységei Ismerje a karakter, szo, sor, bekezdés, hasab,

szakasz, oldal fogalmat és hasznalatat.

Ismerje a tipografia alapelveit.

1.3.2. Karakterformazas Legyen képes Dbedllitani a  karakterek
betlitipusat, méretét, stilusat, szinét.
1.3.3. Bekezdésformazas Legyen képes Dbedllitani a bekezdések

behuzasat, térkozét, sorkozét, igazitasat,
szOvegbeosztasat, szegélyét, hatterét és
mintazatat.

Legyen képes egy- és tobbszintii felsorolast,
sorszamozott felsorolast [étrehozni.

Tudjon kiilénb6z6 beallitasu tabulatorokat

hasznalni.
Legyen képes inicialét létrehozni, jellemzoit
modositani.

1.3.4. Szakaszformazas Legyen képes tobbhasabos szakaszt kialakitani,

jellemzo6it modositani.

Legyen képes kialakitani és beallitani éléfejet,
¢l6labat, lapszamozast, margokat, laptajolast,
lapméretet, oldalszegélyt, hattérszint,
veégjegyzetet, labjegyzetet.

1.3.5. Stilusok Legyen képes a  szOvegszerkesztOben
megtalalhatd stilusok alkalmazasara,
modositasara.
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1.3.6. Nyomtatas

Legyen képes a dokumentumot nyomtatasra
elokésziteni és dokumentumokat megadott
feltétek szerint fajlba (pl. PDF) nyomtatni.

1.4, Tablazatok és objektumok a
szovegben a
1.4.1. Téblazatkészités
szovegszerkesztével

1.4.2. Kérdokumentum-készités

Legyen képes szoveges dokumentumokban
tablazatot 1étrehozni, szerkeszteni és a tablazat
tulajdonsagait beallitani.

1.4.3. Képek, alakzatok ¢és egyéb Legyen képes képeket, alakzatokat ¢és egyéb

objektumok objektumokat beilleszteni valamint
tulajdonsagaikat beallitani.

1.4.4. Tartalomjegyzék Legyen képes tartalomjegyzéket késziteni
stilusok felhasznalasaval.

2. Szamitogépes grafika és képszerkesztés

TEMAK Kozépszint
2.1. Grafika
2.1.1. Megnyitas, mentés, beszras Tudjon grafikat, illetve képallomanyokat

2.1.2.
modositasa

Alakzatok megrajzolasa,

megnyitni, megadott formatumban menteni.
Legyen képes abrakat, képeket szoveges
kornyezetben elhelyezni.

Legyen képes raszter- és vektorgrafikus abrakat
egymasba atalakitani.
Tudjon  alakzatokat,
modositani, transzformalni.

rajzolni,  javitani,

2.2. A rasztergrafika
2.2.1. Létrehozas, megnyitas, mentés

2.2.2. Alakzatok beillesztése, modositasa

Tudjon az adott probléma megoldasadhoz
sziikséges rasztergrafikus abrakat
szerkesztOprogrammal létrehozni, megnyitni €s
megadott formatumban menteni.

Tudja kijelolni a grafika megfeleld részét,
legyen képes azt masolni, mozgatni, tordlni,
masik dokumentumba beilleszteni. Tudjon az
abrakészitéshez rétegeket hasznalni.

2.3. A vektorgrafika
2.3.1. Létrehozas, megnyitas, mentés

2.3.2. Alakzatok beillesztése, modositasa

Tudjon az adott probléma megoldasdhoz
sziikséges vektorgrafikus abrakat
szerkesztOprogrammal 1étrehozni, megnyitni és
megadott formatumban menteni.

Tudja kijelolni a grafika megfeleld részét,
legyen képes azt masolni, mozgatni, térdlni,

masik dokumentumba beilleszteni.

90. oldal
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2.3.3. Alakzatok tulajdonsagainak Tudja alakzat méretét, szegélyét, kitoltését,
modositasa feliratozasat, atlatszosagat allitani. Legyen
képes az alakzatot transzformalni: elforgatni,
tiikkr6zni, nyirni.

2.3.4. Alakzatok egymashoz viszonyitott Legyen képes alakzatokat csoportba foglalni,
elrendezése és halmazmiiveletei egymashoz képest igazitani, elosztani.

Tudjon alakzatokkal célszerti
halmazmiiveleteket végezni.

2.3.5. Csomédpont- és halmazmiiveletek Legyen képes csomoOpontokat és
csomopontmiiveleteket hasznalni az
abrakészitéshez.

2.4. Képek feldolgozasa
2.4.1. Megnyitas, mentés Tudjon képeket képfeldolgozé programmal
megnyitni €s megadott formatumban menteni.

2.4.2. Kép beillesztése, modositasa Tudjon képeket képfeldolgozéd programmal
kezelni, modositani.

Legyen képes rétegeket és rétegmiiveleteket
hasznalni.

Tudjon képeket, képrészleteket vagni,
forgatni, torzitani; szinét, fényerejét,
kontrasztjat modositani; retusalni.

3. Bemutatokészités

TEMAK Kozépszint

3.1.1. Adatok bevitele és modositasa Tudjon a didkra szoveget bevinni, javitani,
tordlni és szimbolumokat, képeket, alakzatokat,
tablazatokat, diagramokat beszurni, tudja ezek
tulajdonsagait modositani.

3.1.2. Bemutato elkészitése és formazasa |Legyen képes alkalmazni a
bemutatokészités alapelveit.

Legyen képes dia létrehozasara, tervezésére;
attinések, animaciok szerkesztésére. Tudja a
dia elemeit rendezni.

Legyen  képes  alakzatok  segitségével
vektorgrafikus abrat 1étrehozni.

Tudja haszndlni a bemutatd vetitésére
vonatkozd beallitasokat.

4. Tablazatkezelés

TEMAK Kozépszint

4.1. A tablazatkezel6 hasznalata
4.1.1. Tablazat megnyitasa, mentése Tudjon kiilonféle formatumua  tablazatokat
megnyitni és menteni.
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4.1.2. Adatok bevitele, javitasa

Tudjon adatokat bevinni, javitani, torolni és
szimbo6lumokat beszlrni.
Tudjon adatokat importalni
megfeleld karakterkodoldssal.

és exportalni

4.2. A tablazat szerkezete 4.2.1. Cella, oszlop,
sor, tartomany, munkalap

Ismerje a cella, az oszlop, a sor, a tartomany,
valamint a munkalap fogalmat.

Tudja ezeket beilleszteni, masolni, mozgatni,
illetve tordlni.

4.3. Adatok a tablazatokban
4.3.1. Cella tartalma

4.3.2. Szamformatumok

4.3.3. Adatok rendezése, kigylijtése

4.3.4. A cellahivatkozasok hasznalata

4.3.5. Képletek szerkesztése, fiiggvények
alkalmazasa

Tudja, hogy a cella tartalma szdveg, szam,
logikai érték vagy képlet lehet.

Legyen képes megfeleld szdmformatumot
beallitani, ¢és  egyéni  szdmformatumot
kialakitani.

Tudja alkalmazni a datum, az id6, a pénznem,
¢és a szazalék formatumot, tovabba beallitani a
tizedesjegyek szamat és az ezres tagolast.

Tudjon a tablazatban adatokat egy vagy tobb
szempont alapjan rendezni és kigytijteni.

Tudjon relativ, abszolut és vegyes hivatkozast
hasznalni munkalapon beliil és munkalapok
kozott.

Tudjon sajat képleteket késziteni, fiiggvényeket
hasznalni.

Ismerje a datum és id6, a matematikai, a
statisztikai, a keres6, a szOvegkezeld és a
logikai fiiggvények hasznalatat.

4.4. Tablazatformazas
4.4.1. Karakter- és cellaformazasok

4.4.2. Sor-, oszlop, tartomanybealltasok

Legyen képes bedllitani a karakterek
betltipusat, méretét, stilusat, szinét.

Legyen képes bedllitani a cellak igazitasat,
szegélyezését, hattérszinét, mintaval kitdltését.

Legyen képes beallitani az oszlopszélességet és
a sormagassagot.

Legyen képes cellakat egyesiteni.

Legyen képes tartomanyokat elnevezni,

4.4.3. Oldalbeallitasok

munkalapokat atnevezni.

Tudjon ¢lofejet és élolabat késziteni, az oldal
tulajdonsagait beallitani.

Legyen képes a dokumentumot nyomtatisra
elokésziteni ¢és dokumentumokat megadott
feltétek szerint fajlba (pl. PDF) nyomtatni.

92. oldal
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4.5. Diagramok és egyéb objektumok
4.5.1. Diagramok Legyen képes diagramot késziteni, szerkeszteni,

modositani.

Tudjon az dbrdzolanddé adatoknak és a beldle

levonandé  kovetkeztetéseknek — megfeleld

diagramtipust valasztani.

4.5.2. Objektumok Tudjon a munkalapra képet, alakzatot és
szovegdobozt beilleszteni, azok tulajdonsagait
beallitani.

5.Adatbazis-kezelés

TEMAK Kozépszint

5.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
5.1.1. Az adatbazis alapfogalmai Ismerje az adatbazis, az adattabla, a rekord, a
mez0, az elsddleges és idegen kulcs fogalmat.

5.2. Az adatbazis szerkezete és kialakitasa
5.2.1. Adatbazisok és -tablak eldkészitése

Tudjon adatbazist létrehozni, annak tdblaiba

kiilonféle  formatuma  fajlokbol  adatot

importalni.

Legyen képes leiras alapjan adattablat

létrehozni.

Legyen képes az adattabla mezdit definialni, a
tabla kulcsat beallitani, a tablat adatokkal
feltolteni.

5.2.2. Adattipusok Ismerje a szoveg, az egész €s a valds szam, a
datum és az id6, valamint a logikai értek
tarolasara szolgalo adattipust.

Legyen képes a mezok adattipusat megadni.
5.2.3. Adatok moédositasa, torlése Lekérdezés hasznalata nélkiil tudjon rekordokat
megjeleniteni, egyes mezoket, rekordokat
tordlni, vagy a benniik levé adatokat wjakkal
feliilirni.

5.2.4. Adattablak kozotti kapcsolatok Tudjon tabldk kozotti logikai kapcsolatokat
létrehozni és felhasznalni.
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5.3. Adatbazis-kezelési miiveletek
5.3.1. Lekérdezések Tudjon valasztd lekérdezéseket késziteni.

Tudja kivalasztani, hogy a lekérdezésben mely

mezOk megjelenitése sziikséges.

Legyen képes az adatokat csoportositva kezelni,

szlrni.

Tudjon segédlekérdezés készitését igényld

problémat megoldani.

Legyen képes az adatokat megadott feltételek

szerint rendezve megjeleniteni.

5.3.2. Szamitasok végzése Legyen képes szamitott értéket
megjeleniteni.

Legyen képes aggregaldo  fliggvényeket
hasznalni: MAX(), MIN(), COUNT(), SUM(),
AVG().

Tudja hasznalni a YEAR(), MONTHY(),
DAY(), NOW(), HOUR(), MINUTE(),
SECOND() fiiggvényeket.
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6. Algoritmizalas, adatmodellezés

TEMAK Kozépszint
6.1. Adatszerkezetek, adat be- és kivitel,
6.1.1. Egyszeri adattipusok Tudja hasznalni az egyszerti adattipusokat:

egész és valds szam, logikai érték, karakter.
Ismerje az egyszert adattipusokon végezhetd
miveleteket. Tudjon  véletlen  értékeket
eléallitani.

6.1.2. Osszetett adattipusok Tudja hasznalni a széveg és a sorozat elemi
tipusokbol felépiilé Osszetett adattipusokat.
Ismerje az ezeken az adattipusokon végezhetd
miiveleteket.

6.2. Algoritmusleiro eszkozok
6.2.1. Feladatmegoldas egy algoritmusleiro| Ismerje az algoritmusok mondatszerti

eszkoz segitségével leirasat.
6.3. Elemi algoritmusok
6.3.1. A programozas alapelvei Feladatmegolddsdhoz tudja hasznalni az

alapvetd programszerkezeteket: szekvencia,
elagazas, ciklus.

Tudja  hasznalni a  tipusalgoritmusokat:
Osszegzés, eldontés, kivalasztds, keresés,
megszamlalas, maximum-kivalasztds. Tudjon
egyetlen tipusalgoritmust igénylé problémat
megoldani.

6.4. Rekurzio
6.4.1. Rekurziv algoritmus

7. A programozas eszkozei

TEMAK Kozépszint
7.1. Programozasi nyelv
7.1.1. Egy programozasi nyelv ismerete Ismerje egy programozasi nyelven a
valtozddeklaracid, a be- és kiviteli utasitasok;
alapvet0 programszerkezetek, azaz szekvencia,
elagazas, ciklus megvalositasat.
Legyen képes egy mondatszeri leirassal
késziilt algoritmust a hasznalt programozasi
nyelvben kodolni.
Legyen képes az adott problémat megoldd
programot irni.
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7.1.2. Adat be- és kivitel Tudjon  olyan  parancssori  alkalmazast
késziteni, amely billentytizetrdl képes adatokat
olvasni, illetve monitoron megjeleniteni.
Tudjon a felhasznaloval kulturaltan
kommunikal6 adatbevitelt és adatkivitelt irni.

7.2. Programfejlesztés és kornyezet
7.2.1. Kodolasi, szerkesztési eszkozok |Ismerje egy, a valasztott programozasi

valamilyen programnyelvi fejlesztdi | nyelvvel ~ hasznalhatd  fejlesztékdrnyezet

kornyezetben miikodését, hasznalatat, eszkozeit.

7.2.2. Tesztelés Legyen képes a program  kiilonb6z6
kimeneteinek tesztelésére alkalmas

mintaadatokkal ellenérizni a program helyes
mikodését.
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Az érettségi vizsga témakorei a testnevelés tantargybol

A) Elméleti ismeretek

1. Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, feladatai; magyar sportsikerek
Az Okori és az ujkori olimpiai jatékok kialakulasa, torténete; kiemelkedd
esemeények; - olimpiai zaszlo, szimbolum, jelszé, embléma, olimpiai lang; -
magyarok az olimpiai versenyeken, magyar olimpiai bajnokok; - magyar
sikersportagak; - paralimpiai jatékok.

2. A harmonikus testi fejlédés
A testi fejl6dés rovid jellemzése altalanos és kozépiskolas korban (magassag,
testsuly, mozgasos cselekvések).

3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges életmod kialakitasaban, és a
személyiség fejlesztésében
Tajékozottsag bizonyitasa az egészséges életmdd kialakitasahoz szukséges
alapvetd ismeretekben. Az egészséges életmdd 0sszetevbinek értelmezése:
rendszeres testedzés, optimalis testsuly, aktiv pihenés, testi higiénia, lelki
egyensuly, a szabadid6é hasznos eltdltése, egészségkarositd szokasok (alkohol,
dohanyzas, drog) hatasai és megel6zésuk. A testmozgas szerepe az érzelem- és
feszliltségszabalyozasban, stresszkezelésben (mentalis egészség).

4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben
A motoros képességek értelmezése, fejlesztési lehetéségei. A pulzus fogalma,
tipusai, mérési lehet6ségei, 0sszefliggése az intenzitassal. Az eréfejlesztés
szabalyai.

5. Gimnasztikai ismeretek
A bemelegités szerepe és kritériumai.
A rendgyakorlatok szerepe a testnevelés orakon.
Gyakorlatok javaslata a testtartas javitasara és a kilonb6zé kondicionalis
képessegek fejlesztésére.
Nyujto, lazitd és erdsitdé hatasu gyakorlatok.
Légzbgyakorlatok.

6. Atlétika
A tanult atlétikai futd, ugré és dobd versenyszamok ismerete és végrehajtasuk
lényege.

7. Torna
A néi és férfi tornaszerek és az azokon végrehajthaté alapelemek ismertetése. A
legfontosabb baleset-megel6z6 eljarasok. Segitségadas gyakorlasnal.

8. Zenés-tancos mozgasformak
A zenés-tancos mozgasformak egyikének ismertetése (pl. ritmikus
sportgimnasztika, aerobik, néptanc stb.).

9. Kiizdésportok, onvédelem
2-2 paros és 1-1 csapat kizdéjaték ismertetése.
Egy kuzdbsport bemutatasa, alapvetd szabalyainak ismertetése.
Klzdéjatékok. Alapvetd esések, gurulasok, tompitasok jellemzése.

10. Uszas
Az Uszas jelentésége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv
életvitelben. Egy uszasnem ismertetése. Az uszas higiéniajanak ismerete.
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11. Testnevelési és sportjatékok
Labdaérintéssel, -vezetéssel, -atadassal, célfellletre torténd tovabbitassal és az
Osszjatékkal kapcsolatos harom testnevelési jaték ismertetése. Egy valasztott
sportjaték alapvetd szabalyainak (palyaméretek, jatékosok szama, idészabalyok,
eredményszamitas, a labdavezetésre, a tamadasra és védekezésre vonatkozo
szabalyok), valamint alapvet6 technikai, taktikai elemeinek bemutatasa.
Személyes és tarsas folyamatok a jatéktevékenységben (asszertivitas,
sikerorientaltsag, kooperacio).
12. Alternativ és szabadidés mozgasrendszerek
Egy valasztott, alternativ, szabadidds, természetben izhet6 sportag
jellegzetességeinek és legfontosabb szabalyainak ismertetése (si, kerékpar,
természetjaras, evezés, gorkorcsolya stb.) Alapvetd ismeretek a tdborozasok
elényeirdl.

Gyakorlati ismeretek

1. Gimnasztika

Lanyok: kétélmaszas allasbdl, teljes magassagig maszokulcsolassal. A teljes feljutas
ideje legfeljebb: 10 s.

Fiuk: figgeszkedés allasbdl teljes magassagig, legfeljebb: 9,7 s.

A szabadon Osszeallitott, 48 Utem( szabadgyakorlat bemutatasa.

2. Atlétika

Egy futo-, egy ugro- és egy doboszam valasztasa kotelezd. - 60 m-es sikfutas; -
2000 m-es sikfutas; - Tavolugras valasztott technikaval; - Magasugras valasztott
technikaval; - Sulylokés; - Kislabdahajitas.

Futasok Egyik futdszam valasztasa kotelezd: 60 méteres sikfutas térdelbrajttal.
Lanyok: legfeljebb 9,8 s. Fiuk: legfeljebb 8,8 s. 2000 méteres sikfutas Lanyok:
legfeljebb 10:30 perc. Fiuk: legfeljebb 9:30 perc.

Ugrasok A két ugroszambdl egy valasztasa kotelez6. Az ugras technikaja egyénileg
valaszthaté. Magasugras Lanyok: minimummagassag: 110 cm. Fiuk:
minimummagassag: 125 cm. Tavolugras Lanyok: minimumtavolsag: 330 cm. Fiuk:
minimumtavolsag: 410 cm.

Dobasok Egy dobdszam szabadon valasztott technikaval torténé bemutatasa.
Kislabdahaijitas (Javasolt a Magyar Atlétikai Szdvetség altal rendszeresitett Uj
tipusu kislabda hasznalata.) Lanyok: minimumtavolsag: 20 m. Fiuk:
minimumtavolsag: 30 m.

Sulylékés Lanyok. 4 kg-os sulygolydval; minimumtavolsag: 5,5 m. Fiuk: 6 kg-os
sulygolyéval; minimumtavolsag: 7,5 m

3. Torna

A talajgyakorlat és a szekrényugras bemutatasa kotelezd, és egy tovabbi szer
kotelez6en valaszthato.

Lanyoknal valaszthaté: felemaskorlat, gerenda, ritmikus gimnasztika.

Fiuknal a szer lehet: gylrQ, nyujté vagy korlat.

3.1. Talajtorna

A négy kotelezé és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefliggd talajgyakorlat bemutatasa.

Kotelez6 elemek: guruldatfordulas, fejallas, kézallas, mérlegallas.

Ajanlott elemek: kézenatfordulas, tarkobillenés, fejenatfordulas, tigrisbukfenc,
guruléatfordulas futélagos kézallasba.



Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum Szakmai Programja 99. oldal

3.2. Szekrényugras

Egy tanult tamaszugras bemutatasa (lanyok minimum 4 részes, keresztben,

fiuk 5 részes, hosszaban felallitott szekrényen).

3.3. Gerenda

A négy kotelez6 és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefiiggd gyakorlat bemutatasa.

Kotelez6 elemek: jaras, felugras, testfordulat, leugras.

Ajanlott elemek: szOkdelések, térdelés és térdel6tamasz, fekv6tamasz, hasonfekvés,
hanyattfekvés, guruléatfordulas.

3.4. Ritmikus gimnasztika

Kilénbdz6 elemekbdl allé szabadgyakorlat zenére térténé bemutatasa (a gyakorlat
ideje: 35-45 s).

Javasolt elemek: érintéjaras, hintalépés, keringélépés, fordulatok, szokkend
harmaslépés, lebegd- és mérlegallas, labemelések és lenditések, torzshullamok,
ivelt és nyujtott kartartasok stb.

Egy valasztott kéziszerrel (labda, karika, kotél, szalag, buzogany) 3 elem
bemutatasa.

3.5. Gylrid A harom kotelezé és egy ajanlott elembdl allo, 6sszefuggd gyakorlat
bemutatasa.

Kotelez6 elemek: zsugorlefluiggés, lefuggés, homoritott leugras.

Ajanlott elemek: futélagos tamaszba kerulés, lebegéfiggés, hatsofliggés,
vallatfordulas el6re, leterpesztés.

4. Kuzdésportok, onvédelem

A dzsudo vagy a birkézas alapelemeinek bemutatasa:

Dzsudo alapelemek:

— csusztatott esés allasbal,

— esés allasbdl,

— dzsudogurulas;

vagy

Birkézas alapelemek:

— dulakodas,

— hidban forgas,

— tars felemelése hattal felallasbdl.

5. Testnevelési és sportjatékok

Két sportjaték valasztasa kotelez6.

Kézilabda

1. Kapura l6vés gyorsinditas utan - a sajat védévonalrdl indulva atadas a félpalyanal
allé tarsnak, a futas kézben visszakapott labda vezetése utan egykezes
beugrasos kapura I6vés. 2. Buntetédobas - egyenld eloszlasban, a kapu két also
sarkaba elhelyezett zsamolyra. 3. Tetsz6leges lendlletszerzés utan tavolba dobas
kézilabdaval.

Kosarlabda

1. Fektetett dobas - félpalyardl indulva kétkezes mellsé atadas a blntetévonal
magassagaban az oldalvonalnal allé tarsnak, induldcsel utan befutas a kosar felé,
a visszakapott labdaval leltés nélkll fektetett dobas. Jobbkezes végrehajtas. 2.
Fektetett dobas - félpalyardl indulva kétkezes mellsé atadas a buntetévonal
magassagaban az oldalvonalnal allé tarsnak, indulécsel utan befutas a kosar felé,
a visszakapott labdaval lettés nélkul fektetett dobas. Balkezes végrehajtas. 3.
Buntetédobas - valasztott technikaval.
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Labdarugas

1. Labdaemelgetés (dekazas) - a foldrél felvett vagy feldobott labdat valtott labbal
torténd érintéssel kell levegdben tartani. 2. Szlalom labdavezetés - 10 m hosszan,
Ot darab egyenl6 tavolsagra letett tomottlabda (bdja) kozott szlalom labdavezetés
oda-vissza, kapura l6vés 10 méterrdl. 3. Osszetett gyakorlat: félpalyardl indulva
labdavezetés, rarugas a kaputdl 8-10 méterre oldalt elhelyezett, ledontott
ugrészekrénytetdre, a visszapattano labda kapura rugasa.

Roplabda

1. Kosarérintéssel a labda fej folé jatszasa egy 2 m sugaru korben. (A labdat
legalabb 1,5 m-re a fej folé kell jatszani.) 2. Alkarérintéssel a labda fej folé jatszasa
egy 2 m sugaru korben. (A labdat legalabb 1 m-re a fej folé kell jatszani.) 3.
Nyitasok valasztott technikaval a tamaddvonal moégeé, valtott térfélre.

Szaksz06, név- és fogalomtar
11-es rugas

aktiv pihenés

alakzatok — oszlop, vonal, kor,
alkarérintés

allo és térdelbrajt

als6 egyenes nyitas - nyitasfogadas
atadas — egykezes, kétkezes mellsd, kétkezes felsd, pattintott
buntetd dobas

Coubertein baro

deformitas

dontés

edzésmodszer

edzettség

egészseg

egeészséges életmaod

elhizas

el6készité gyakorlatok
emelés

emelkedés

ereszkedeés

esztétikus mozgas

fejelés

fejlédések, szakadozasok
fektetett dobas

fogasok

forditas

forduld

gimnasztikai alapforma:
gurulas

gyerekkor

gyorsinditas

hajitas, vetés, I10kés
hajlékonysag

hajlitas

helyes légzés (mellkasi, hasi, teljes)
idealis testsuly

izUleti mozgékonysag
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jaras (futas) meginditasa, megallitasa

kapura lévések — beugrasos, felugrasos

keringési rendszer

kiinduldhelyzet

kisiskolaskor

kosarérintés

kizdelem

labda atadasok labbal —lapos, félmagas, ivelt

labda érintések — belsd, belsé csid, teljes csud, kilsé csud

labdavezetes

leengedés

légzb rendszer

lendités

lenduletszerzés

magasugras — flop, hasmant, atlépé technika

magyar olimpiai bajnokok — legalabb 6t név ismerete

mell-, gyors-, hatuszas

motivacio

mozgatorendszer

nyitodas, zarkozas, igazodas, takaras

nyujtas

olimpiai jatékok — okori, ujkori jatékok

passziv pihenés

prevencio

pulzus

rajtolas

rekreacio

ritmikus gimnasztika szerek — kotél, labda, karika, buzogany, szalag

serdulékor

sérulés

sikerélmény

sorakozas

szabadgyakorlat, szergyakorlatok (pad, bordasfal), kéziszer gyakorlatok (babzsak,
labda, sulyzé, medicinlabda stb.)

szabadrugas — kozvetett, kdozvetlen

tavolugras —lép6 technika, oll6zé technika

teljesitmeény

terhelés

természeti er6k

testedzés

testfordulatok

testi higiéne

testnevelés - sport

testtartas

torna elemek: allasok, gurulasok, fordulatok, ugrasok, billenések, forgasok,
atfordulasok, tdmaszugrasok, lebegétamasz, lenduletek, fellendilések,
tamaszhelyzetek, leugrasok, 0sszekotd elemek

tornaszerek — talaj, gerenda, felemaskorlat, 16, nyujto, gyurl, korlat, 16lengés

valtas

védekezés — emberfogasos, tertlet védekezés
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Az érettségi vizsga témakorei allampolgari ismeretek tantargybol

Az alabb részletezett tantargyi kovetelmények elsajatitasat a vizsgazonak a sajat
tapasztalatait tartalmazé projektmunka keretében, illetve annak szdbeli
megvédéseében, tovabba a tételes szobeli vizsgafeleletében kell igazolnia. A
vizsgazonak ezeken kivul a vizsga soran szamot kell adnia azokrdl az altalanos
kompetenciakrol is, amelyeknek a fejlesztése a tantargy tanuldasa soran
elengedhetetlen; ilyenek az informacioszerzés és feldolgozas, a kommunikaciés és
digitalis, valamint a gondolkodas kompetenciai, de — a projekttéma vagy a tétel
témakorétdl flggben — ide tartoznak a tarsas kapcsolati, a kreativ alkotas,
onkifejezés, a munkavallaldi, innovacios és vallalkozéi kompetenciak is.

Témakorok

1. A csalad, a csaladi szocializacio

A csalad fogalma és funkcioi. Csaladi szerepek.

A hazassag intézménye, hagyomanyos csaladmodell, a csalad tarsadalmi funkcioi.
Parkapcsolatok, csaladtervezés, gyermekvallalas kérdése.

2. A csalad gazdalkodasa és pénzugyei

A haztartas bevételei.

A haztartas kiadasai: fogyasztas, beruhazas.
Megtakaritas a haztartasban — megtakaritas formai.
A hitelfelvétel mdédozatai, feltételei és kockazatai.

3. Szabadsag és felel6sség; jogok és kotelezettségek, a tarsadalmi
felelésségvallalas

Az alapvet6 emberi jogok, allampolgari jogok és kotelességek.

Egyéni és kdzosségi jogok.

Az allampolgéarsag fogalma. Allampolgarsag létrejétte.

Az Alaptorvény legfontosabb részei.

Az orszaggyulési, 6nkormanyzati és eurdpai parlamenti valasztasok, a népszavazas
intézménye.

A civil tarsadalom szervezetei.

4. Nemzet, nemzettudat; lokalpatriotizmus, hazafisag, honvédelem

A nemzettudat alkotéelemei és a hazafisag lehetséges megnyilvanulasi formai.
Az anyaorszag feladatai a hataron kivul él6 magyarsag identitasanak
megdrzésében.

A nemzetallamok szerepe a globalis vilagban és az Eurdpai Unidban.
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Magyarorszag és az Eurdpai Unio kapcsolatrendszere.
A globalizaci6 hatasa a nemzeti kulturakra.

A magyar honvédség szerepe, feladatai.
Biztonsagpolitikai kihivasok a 21. szazadban.

5. A magyar allam intézmeényei

A koztarsasagi elnok szerepe.

A torvényhozoi hatalom rendszere.

A torvényalkotas folyamata és a jogszabalyi szintek.
Politikai partok.

A végrehajtd hatalom rendszere (orszagos és helyi szint).
A nagy ellatérendszerek.

Az dnkormanyzatisag fogalma.

Témakor Témak kozépszint

A helyi 6nkormanyzatok szervezete és mikodeése.

A kozigazgatas rendszere.

Az igazsagszolgaltatas rendszere, felépitése, szereplbi.
Jogi alapismeretek: jogsérelem, jogorvoslat.

Az ellenérzé intézmények (AB, ASZ).

A rendérség feladatai és jogai.

6. Az allam gazdasagi szerepvallalasa

Allamhaztartas, kdzponti kdltségvetés és a fiskalis politika.
Az allam piaci és nem piaci feladatai.

Az Ujraelosztasi rendszerek.

Az allamaddssag kialakulasa és finanszirozasa.

A f6 makrogazdasagi mutatok.

A gazdasagi novekedés, stagnalas, foglalkoztatottsag, munkanélkiliség, inflacio.

Adok és jarulékok.

Az allam gazdasagi szerepének liberalis, baloldali és konzervativ értelmezése.

7. A mindennapi ugyintézeés teruletei és megszervezése

Allampolgari dokumentumok: személyi igazolvany, lakcimkartya, diakigazolvany,

utlevel, adéazonosito, TAJ kartya, jogositvany.
A hivatali tgyintézés lehetéségei.
Szerz6dések tipusai.
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Motivacios levél, dnéletrajz, allasinterju.

8. Fogyasztovédelem, kdrnyezet- és természetvédelem

A fogyasztovédelem fogalma és lehetséges tertletei.

Demografiai folyamatok hazankban és a nagyvilagban.

A technikai civilizacié és a gazdasagi novekedés hatasa a természeti kornyezetre.

9. Bankrendszer, hitelfelvétel

A nemzetkdzi és a hazai bankrendszer.

Pénzlgyi tranzakcidk. Hitel (kamat, futamidd, fedezet, sajat er6, THM).
Az MNB m(kodése, feladatai és a monetaris politika.

10. Vallalkozas és vallalat

A gazdasag alapintézmeényei, torvényszeriségei és gazdasagi szerepldi.
A tulajdonformak.

Vallalkozasi formak, cégtipusok.

Az Uzleti terv.
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5 Képzési program

A képzési program az iskola és a dualis képz6 szamara a legfontosabb szakmai
szabalyozé dokumentum, amely a szakmai oktatas tartalmara, szervezésére és
megvalositasara vonatkozé valamennyi relevans informaciét tartalmazza. A képzési
program a minéségbiztositas eszkoze is.

A képzési program a képzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv
alapjan készult.

Az iskolaban
e technikumi és
e szakképz6 évfolyamok képzése folyik
a Xlll. Kereskedelem agazatban
e [degen nyelvl ipari és kereskedelmi technikus Kereskedelmi logisztika
szakmairany
o Kereskedd és webaruhazi technikus
e Kereskedelmi értékesitd
nappali tagozaton és felnbéttek oktatasanak keretében a jelentkezések
fuggvényében
a XV. Kozlekedeés és szallitmanyozas agazatban
e Logisztikai technikus szakmaban Logisztika és szallitmanyozas szakmairany
nappali tagozaton és felnbttek oktatasanak keretében a jelentkezések
fuggvényében.

5.1 Az iskolaban megszerezhet6 szakmak:

A technikumban megszerezheté szakmak

5 0417 13 01 Idegen nyelvii ipari és kereskedelmi technikus Kereskedelmi
logisztika szakmairany
e Xlll. Kereskedelem agazati szakképzésben résztvevok szamara 5 év alatt

51041 15 06 Logisztikai technikus Logisztika és szallitmanyozas szakmairany
o XV. Kozlekedés és szallitmanyozas agazati szakképzésben résztvevok
szamara 5 év alatt
o Erettségi utani képzésben 2 év alatt
¢ Felnéttek szakmai oktatasanak keretében esti tagozaton 1,5 év alatt

50416 13 03 Kereskedd és webaruhazi technikus
¢ Xlll. Kereskedelem agazati szakképzésben résztvevék szamara 5 év alatt
o Erettségi utani képzésben 2 év alatt
e Felnéttek szakmai oktatasanak keretében esi tagozaton 1 tanév alatt
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5.2 A szakképzoé iskolai képzésben megszerezheté szakma:

4 0416 1302 Kereskedelmi értékesitd
o Képzési id6: 3 év
« Agazati besorolas szama és megnevezése: XlIl. Kereskedelem
¢ Felnbttek szakmai oktatasanak keretében esi tagozaton 1 tanév alatt

5.3 2020. szeptembertdl indulé felmené képzések

Agazati alapoktatas
Az agazati alapoktatas megszervezése az intézményben torténik:

«technikum kilencedik és tizedik évfolyaman,

.szakképzé iskola kilencedik évfolyaman,

. érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténé felkészitésben a
szakmai oktatas elsé félévében.

Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul. Sikeres vizsga utan a tanulé az
altala valasztott szakmardl tett nyilatkozat benyujtasa utan folytathatja tanulmanyait.
A ,nyilatkozat” nyomtatvany beadasi hatarideje: minden tanév majus 15. napja a 9.
szakképz6 osztalyok, illetve a 10. technikusok esetében.

A ,nyilatkozat” alapjan, az atlagokat figyelembe véve, kiemelten az idegen nyelv
tudasra és a matematika tantargyra, az iskola a tanuldkat szakmakra bontja. Az
iskola fenntartja a jogat egy palyaorientacids elbeszélgetésnek, mely soran felmérjuk
a diakok igényeit és seqitjuk Oket a szakmavalasztasnal.

A nyelvi el6készités osztaly esetében, az idegen nyelv tanitasa érdekében,
torekszlnk arra, hogy az osztaly egyutt haladjon az agazati alapoktatast kovetéen is.

5.3.1.1 Agazati alapoktatas a technikusi képzés soran

9. évfolyam 10. évfolyam
Tantargyak/
Témakorok
Elmélet Gyak. Elmélet Gyak.

!\/Iunkavallalm 0,5
ismeretek
Gazdasagi ismeretek 3 3
Vallalkozasok

1 e , 2
mukodtetése
Kommunikacid 1 2
Digitalis alkalmazasok 2,5 2

A digitalis alkalmazasok témakdr tovabbi 3 tantargyra bomlik, melyek
csoportbontasban keriulnek tanitasra az alabbiak szerint.
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9. évfolyam 10. évfolyam
Digitdlis alkalmazasok tantargyai 1.félév | 2.félév | 1.félév | 2.félév
1. csoport
Gépiras 2
Levelezés 1 2 2
Gazdasagi alapszamitasok 2
9. évfolyam 10. évfolyam
Digitdlis alkalmazasok tantargyai 1.félév | 2.félév | 1.félév | 2.félév
2. csoport
Gépiras 2
Levelezés 1 2 2

Gazdasagi alapszamitasok

Az alapoktatas oraterve az 1/13-2/14. képzés soran

1/13. évfolyam

Tantargyak/

Témakorok Elmélet 1.félév
Munkavallaloi ismeretek 0,5 1
Gazdasagi ismeretek 3 6
Villalkozasok mikodtetése 2 4
Kommunikacio 2 4
Digitdlis alkalmazasok 4,5 9

A digitalis alkalmazasok témakor tovabbi 3 tantargyra bomlik, melyek Iétszamtdl
fuggben csoportbontasban kerllnek tanitasra.

Digitalis alkalmazasok
1/13. évfolyam 1. félév

Oraszam/Félév

Gépiras 2
Levelezés 5
Gazdasagi 2

alapszamitasok
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Az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, azaz
az 1/13.d osztalyban részt vevd tanulok szamara az agazati alapvizsgat oktober
hénap soran szervezzuk.

A torvény értelmében: ,Nem kell agazati alapvizsgat tennie, és annak eredményét
sikeresnek kell tekinteni akkor, ha a tanulé /résztvevé korabbi tanulmanyai,
elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a
szakmai oktatasban, ha beszamitott el6zetes tudasa magaban foglalja az agazati
alapvizsga kdvetelményeit.” (Szkr. 256. § (3) )

Ezen képzésben részt vevd tanuldink érettségivel rendelkezé nagykoru diakok, akik
egy altalanos gazdasagi és digitalis tudas, széleskorli kompetenciak birtokaban
vannak, ismerik és betartjidk a hétkoznapi viselkedési normakat. A Képzési és
kimeneti kovetelményekben leirt szakmai elvarasokat, melyek az agazati
alapvizsgahoz szikségesek, a tanuldk el6zeset tudasara épitve a félév elsé
fennmaradd részében az agazati alapoktatas tovabb folytatodik szakmaspecifikus,
mélyebb tartalmakkal, melyek a masodik félévben kezd6d6 szakiranyos oktatast
alapozzak meg.



Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum Szakmai Programja 109. oldal

5.3.1.2 Agazati alapoktatas a Kereskedelmi értékesité osztalyok esetében

9. évfolyam
Tanulasi terilet Tantargy Elmélet Gyak
Munkavallaloi ismeretek Munkavallaloi ismeretek 0,5
Gazdalkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek 6
ellatasa Vallalkozasok mikadtetése 2
Uzleti kultdra és Kommunikacié 3
informaciokezelés Digitalis alkalmazasok 4,5

A digitalis alkalmazasok témakor tovabbi 3 tantargyra bomlik, melyek
csoportbontasban kerulnek tanitasra az alabbiak szerint.

1.csoport 9. évfolyam
1.félév | 2.félév

Digitalis alkalmazasok

Gépiras 2

Levelezés 3 2

Gazdasagi alapszamitasok 2
2.csoport 9. évfolyam

1.félév | 2.félév

Digitalis alkalmazasok

Gépiras 2
Levelezés 2 3
Gazdasagi alapszamitdsok 2

5.3.1.3 Agazati alapvizsga szabalyai

* az agazati alapvizsga lebonyolitdsara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni,

* a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati alapoktatas elvégzését
kovetden, illetve alatt tehet agazati alapvizsgat,

» az agazati alapvizsga az adott agazatba tartoz6é valamennyi szakma tekintetében
azonos szakmai tartalmat a képzeési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg,

+ a szakképz6 intézmeény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképz6 intézmeény
oktatoibdl és az elnokbdl allo vizsgabizottsag elétt kell letenni,

* a vizsgabizottsag elnokét a szakképz6 intézmény székhelye szerint illetékes terileti
gazdasagi kamara delegalja,

* az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni.
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+ a tanul6 magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha elégtelen agazati alapvizsgat tett,

» az agazati alapvizsgahoz kapcsolodo javito- és potldvizsga letételére az agazati
alapvizsgat kovetd hatvan napon belll kell lehetéséget biztositani,

* a javitovizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevé személy
a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az agazati alapoktatas
megismétlésével folytatja,

* nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét
sikeresnek kell tekinteni annak a tanulénak, illetve képzésben részt vevd
szemelynek, aki korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa, illetve
gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott el6zetes
tudasa magaban foglalja az agazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a
szakmai vizsga eredmeényét - az agazati alapvizsga eredményének figyelmen kivul
hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenysegeinek egymashoz viszonyitott
sulyozasanak megfeleléen kell megallapitani.

» az agazati alapvizsga feladatait az iskola allitja 6ssze, melynek felelése az agazati
alapoktatasért felelés munkak6zdsségvezetd,

* az Aagazati alapvizsga eredménye az adott szakma képzési és kimeneti
kovetelményének megfelel6en beszamitasra kerul a szakmai vizsga eredményébe.

Szakiranyu oktatas

A szakiranyu oktatas célja, hogy a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy
szamara biztositsa a szakma keretében elldtanddé munkatevékenységekhez
szikséges ismeretek és készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban
torténé alkalmazasara és a tanuldt, illetve a képzésben részt vevé személyt a
szakmai vizsgara felkészitse.

A szakiranyu oktatas:

* a tanitasi évben teljesitend6 oktatasbdl és a tanitasi éven kivili egybefliggd
gyakorlatbdl vagy,

* a szakképzési munkaszerz6dés hatdlya alatt teljesitendd oktatasbol és
gyakorlatbdl all.

Szakiranyu oktatast a dualis képzdhely, illetve a szakképzd intézmény (a
tovabbiakban egyutt: szakiranyu oktatast folytatd szervezet) folytathat.

A szakiranyu oktatast tanteremben, tanmihelyben vagy munkahelyi korulmények
kozott szervezzuk meg.
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5.3.1.4 Egyuttmiikodés a dualis képzdkkel

Fontosnak tartjuk, hogy tanuldink minél tobb képzési id6t toltsenek valds, vallalati
kornyezetben. A feltételeket maximalisan kihasznalva élink a duadlis képzés
lehetbségével. A gyakorlat hatékony megszervezése érdekében intenziven
egyuttmikodunk a kalonb6zd megyék kereskedelmi és iparkamaraival.

Iskolank a dualis partnerek felkutatasa utan egyeztet a lehetséges egyuttmikodési
formakrol. Az egyes tantargyak, tantargyrészek kulsé partnerhez torténd
kihelyezésérdl, valamint az ehhez szikséges személyi és targyi feltételekrdl a
képzési program elkészitése soran egyeztettink. A helyi képzési program az iskola
évente meghatarozott tantargyfelosztasanak az alapja lesz.

Mivel iskolank szamos vallalattal, mint dualis partnerrel all kapcsolatban, akik eltéré
személyi és targyi feltétellel rendelkeznek, ezért a hagyomanyos egyuttmikodési
format alkalmazzuk.

Ebben az egylttmikddési formaban Iényeges szempontok:
* a partner dualis képzdhelyi kdvetelményeknek valé megfelelése,
* a tanul6 kozvetlendl a vallalkozoval kot szakképzési munkaszerzddeést,

* a szakmai 6rak szakmai elméleti tartalmait az intézmény egységesen sajat
er6forrasai felhasznalasaval szervezi meg,

* az iskola részt vallal a gyakorlati éraszamok—terhére a vizsgara torténd
felkészitésbdl.

A dudlis képzés szervezlje az iskola vagy szakképzési munkaszerz6dés esetén a
nyilvantartasba vett gazdalkodo szervezet.

A dualis képzési idén belul a tanulok:

e a képzbhelyen egyedi munkahelyeken vannak, s feladataikat a képzési
program szerint meghatarozott Utemben dudlis gyakerati oktatok
irdnyitasaval végzik,

e iskolai csoportos gyakorlaton oktatéteremben vagy szamitdégépes
szaktanteremben oktaté iranyitasaval tanulnak és

e Osszefliggé szakmai gyakorlaton vesznek részt.

5.3.1.5 Technikusi képzés

Iskolankban két agazathoz tartozé technikusi képzés folyik 2020. szeptember 1-t6l. A
Kereskedelem agazaton belll Idegen nyelvi ipari és kereskedelmi technikusokat
Kereskedelmi logisztika szakmairanyon, illetve Keresked6 és webaruhazi
technikusokat képzunk, a Kozlekedés és szallitmanyozas agazaton belul Logisztikai
technikusokat Logisztika és szallitmanyozas szakmairanyon oktatunk.
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A technikusképzés 5 éves. Az agazati alapoktatast kovetéen a tanuldk szakiranyu
képzésben vesznek részt a 11-13. évfolyamokon.

Az oratervek elkészitésénél figyelembe vettuk dualis partnereink személyi és targyi
adottsagait, térekedtlnk a helyi sajatossagoknak, igényeknek valé megfelelésre.

A szakképzésrél szolo torvény végrehajtasardl szolé 12/2020 (Il. 7.) Korm. rendelet
13.§ (4) bekezdésének megfeleléen iskolank a helyi gazdasagi kornyezet egyedi
elvarasaihoz igazod6é szakmai célokra szabadon felhasznalhat6 idékeretet (szabad
sav) beépitette az oratervekbe.

5.4.2.2.1 Kereskedo és webaruhazi technikus

A képzés heti oraterve a 11-13. évfolyamra a Xlll. Kereskedelem agazatban az
50416 13 03 Keresked6 és webaruhazi technikus szakmaban

A szakmai tanterv a Programtanterv 2020., valamint a Képzési és kimeneti
kovetelmények alapjan készult.

Szakmai képzés

11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam
Tanulasi terilet Tantargy
Elmélet| Gyak. Elmélet | Gyak. Elmélet Gyak.
Munkavéllaléi idegen | Munkavallaloi
nyelv idegen nyelv 2
Kere.slfedelem 1 3 15 3 1 1
alapjai
Termékismeret| 1,5 2 1 2 2
A kereskedelmi egység
altaldanos mikodtetése | Vallalkozasi 3 1
ismeretek
Kereskc?delml 5 1 5 1 5
gazdasagtan
Digitalizacié 1,5 1,5 1
E- Webdaruhaz
kereskedelem/Digitalis | ko dtetése 4 2
vilagunk
Jogi ismeretek 1
Marketing 1 1 1 1
alapjai
Marketing .
Marketing
S 4 2
kommunikacié
Osszesen: 7 7 7 7 16 8
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| 14 14 24
Osszefiiggd nyari gyakorlat 140 6ra 140 6ra

A képzés heti 6raterve az 1/13-2/14. évfolyamra a Xlll. Kereskedelem agazatban a
50416 13 03 Keresked6 és webaruhazi technikus szakmaban

A szakmai tanterv a Programtanterv 2020., valamint a Képzési és kimeneti
kovetelmények alapjan készult.

Szakmai képzés

|

|

1/13. évfolyam

2/14. évfolyam

Tanul3si terilet Tantargy 2. félév
Elmélet | Gyak. Elmélet | Gyak.
Munkavallaléi idegen | Munkavallaldi 5
nyelv idegen nyelv
Kere.slfedelem 6 4 ) )
alapjai
Termékismeret 4 9
A kereskedelmi egység Vallalkozési
altaldnos mikodtetése .a alkozas 2 2
ismeretek
Kereskefdelml 4 4 3 1
gazdasagtan
Digitalizacio 4
E- Webaruhaz
s L . 3 3
kereskedelem/Digitélis | mikodtetése
vilagunk
Jogi ismeretek 1
Marketing 2 1 2 1
alapjai
Marketing )
Marketing
S 3 3
kommunikacid
Osszesen: 16 18 22 12
Osszefiiggd nyari gyakorlat 160 6ra
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A képzés heti oraterve az 5 0417 13 01 Idegen nyelvii ipari és kereskedelmi
technikus szakmaban a Kereskedelmi logisztika szakmairany szamara

A szakmai tanterv a Programtanterv 2020., valamint a Képzési és kimeneti
kovetelmények alapjan készult.

11. évfolyam |12. évfolyam |13. évfolyam
Elmélet | Gyak. | EImélet | Gyak. | EImélet | Gyak.

Tanulasi terlet Tantargy

Munkavallaléi idegen Munkavallaléi idegen

nyelv nyelv 2

Uzleti levelezés

. ... .. |idegen nyelven
Idegen nyelv( lzleti P
& y Szébeli lzleti

kommunikacié a e e
kommunikacio

logisztikab 1
ogisztikaban idegen

nyelven

Marketing Marketing alapjai 3 1

Raktdrozasi
alapismeretek
Raktdrozas a
gyakorlatban

Raktarozasi

ismeretek Raktariranyitas 1 1

Raktari
mutatdszamok
Specialis aruk
raktarozasa

Szallitmanyozasi
alapok

e . Kilkereskedelmi
Szallitmanyozasi és 3

fuvarozasi feladatok Ismeretek
Kozlekedésfoldrajz 1,5

Szallitmanyozasi és
fuvarozasi feladatok

Logisztika alapjai 3 1
Logisztikai ligyintéz&i | Készletgazdalkodas 3 1
feladatok Vallalati logisztika 1 3
Vezetési ismeretek 1 0,5

Projektmenedzsment
szakaszai idegen 1
Projektmenedzsment | nyelven

Projektek vezetése a
gyakorlatban

Osszesen: 11,5 2,5 |11 3 16 8

14 14 24
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5.4.2.2.2 Logisztikai technikus

A képzés heti oraterve a 11-13. évfolyamra a XV. Kozlekedés és szallitmanyozas
agazatban az 5 1041 15 06 Logisztikai technikus szakmaban a Logisztika és
szallitmanyozas szakmairany szamara

A szakmai tanterv a Programtanterv 2020., valamint a Képzési és kimeneti

kovetelmények 2020. alapjan készult.

Szakmai képzés

Tanulasi terilet

Tantargy
megnevezése

11. évfolyam

12. évfolyam

13. évfolyam

Elmélet | Gyak.

Elmélet

Gyak.

Elmélet

Gyak.

Munkavallaléi
idegen nyelv

Munkavallaléi
idegen nyelv

Kozlekedés

Kozlekedési
alapok

Kozlekedés
technikaja és
lizemvitele

Szallitmanyozas

Kilkereskedelmi
és vamismeretek

Altalanos
szallitmanyozas

Agazati
szallitmanyozasok

Szallitmanyozoi
feladatok

2,5

Raktarozas

Raktarozasi
feladatok ellatasa

Raktari
mutatdszamok

Raktariranyitas

1,5

Logisztika

Logisztika

Osszesen:

12 2

14

16

14

14

24
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A Programtanterv 2020. dokumentumban feltintetett tantargyak Osszevonasra
kerlltek a hatékonyabb oktatas érdekében kdvetkez6 modon:

Raktarozasi
feladatok

Raktarozasi alapok

ellatasa

Raktari tarolds és anyagmozgatds

A raktarirdnyitas rendszere

Raktariranyitas

Raktarvezetés

Logisztikai alapok

Beszerzési logisztika

Készletezési logisztika

Logisztika

Termelési logisztika

Elosztasi logisztika

MinGség a logisztikaban

A képzés heti

Oraterve az 1/13-2/14. évfolyamra a XV. Kozlekedés és

szallitmanyozas agazatban az 5 1041 15 06 Logisztikai technikus szakmaban a
Logisztika és szallitmanyozas szakmairany szamara

A szakmai tanterv a Programtanterv 2020., valamint a Képzési és kimeneti
kovetelmények alapjan készult.

Szakmai képzés

1/13. évfolyam

2/14. évfolyam

Tanul3si terilet Tantar 2.félév |2.félév ,
o Elmélet | Gyakorlat Eimélet | Gyak.

Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaloi idegen 2

nyelv

Kozlekedési alapok 4 1
Kozlekedés Kozlekedés technikaja és 4 4

lzemvitele

Kilkereskedelmi és

vamismeretek 1 1 !
Szallitmanyozas Altalanos szallitmanyozas 2 4

Agazati szallitmanyozasok 4 2

Szallitmanyozoi feladatok 3 2

Raktarozasi feladatok

ellatasa 4 2
Raktarozas Raktari mutatészamok 2 2

Raktariranyitas 2 1
Logisztika Logisztika 5 1 6 5
Osszesen: 26 8 23 8
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A Programtanterv 2020. dokumentumban feltintetett tantargyak Osszevonasra
kerlltek a hatékonyabb oktatas érdekében kdvetkez6 modon:

Raktarozasi

Raktarozasi alapok

feladatok
ellatasa

Raktari tarolds és anyagmozgatds

A raktarirdnyitas rendszere

Raktariranyitas

Raktarvezetés

Logisztikai alapok

Beszerzési logisztika

Készletezési logisztika

Logisztika

Termelési logisztika

Elosztasi logisztika

MinGség a logisztikaban

5.3.1.6 Szakképzé iskola

Iskolankban a XIllI. Kereskedelem agazaton belul Kereskedelmi értékesité képzes
folyik. A 9. évfolyamon agazati alapoktatasban vesznek részt a tanuldk, a sikeres
alapvizsgat kovetéen kezdddik a szakiranyu képzés a 10-11. évfolyamokon.

Az oraterv elkészitésénél figyelembe vettlik dualis partnereink személyi és targyi
adottsagait, térekedtink a helyi sajatossagoknak, igényeknek valé megfelelésre.

A szakképzeésrdl szold torveny végrehajtasardl szold 12/2020 (1l. 7.) Korm. rendelet
13.§ (4) bekezdésének megfelelbéen iskolank a helyi gazdasagi kornyezet egyedi
elvarasaihoz igazodd szakmai célokra szabadon felhasznalhaté id6keretet (szabad
sav) beépitette az dratervekbe.

Szakmai képzés

10. évfolyam

11. évfolyam

Modul Tantargy Elmélet | Gyakorlat | EImélet | Gyakorlat
Munkavallaléi idegen Munkavallaléi idegen 5
nyelv nyelv
Kereskedelmi ismeretek 3 5,5 4 6
Uzlet miikodtetése 2 3 1 1
A kereskedelmi egység | Pénztargépkezelés 1 2,5
m(ikodtetése Termeklsrr}eret és - ) 4 ) 5
forgalmazas
Uzleti kommunikacio 1 5 2 3
Osszesen: 8 17,5 12 17,5
25,5 29,5
Osszefiiggd nyari gyakorlat 140 6ra
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5.3.1.7 Szakmai vizsga

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakiranyu oktatas soran megtanult, a
Képzési és kimeneti kovetelményekben az adott szakmara specialisan el6irt szakmai
ismeretek elsajatitasat orszagosan egyseéges eljaras keretében meéri.

A szakmai vizsga a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott

e « interaktiv vizsgatevékenységbdl: szamitogép alkalmazasat igényl6é kozponti
vizsgatevékenységbdl, és,
e * projektfeladat megvaldsitasabdl all.

A szakmai vizsga helyét és id6pontjat az akkreditalt vizsgakodzpont jeldli ki,
gondoskodik a szakmai vizsga lebonyolitasahoz szikséges feltételek biztositasardl,
vezeti a szakmai vizsgaval kapcsolatos nyilvantartasokat, megszervezi a javit6- és
potlovizsgat.

A szakmai vizsgat az akkreditalt vizsgakdzpont haromtagu vizsgabizottsaga el6tt kell
letenni.

Felkészités a szakmai vizsgara

Iskoldnk a szakiranyu oktatds soran folyamatosan a Képzési és kimeneti
kovetelmények alapjan késziti tanuldinkat a szakmai vizsgara. Mindemellett a tanuldk
kéreésére lehetdséget biztositunk a szakmai vizsgajuk megkezdése elétt egy 5 napos
vizsgafelkészitésen valo részvételre, melyet az utolsé tanévik lezarasat kovetden
szervezink meg. A vizsgafelkészités menetérél, lebonyolitasi rendjérél minden
tanévben értesiti az iskola az érintett osztalyokat. A helyszin minden esetben az
iskola, ahol a kijelolt oktaték céliranyosan segitik a tanuldkat a sikeres
felkészulésben.

5.3.1.8 A vallalati gyakorlat szervezése

e Szakiranyu oktatast a dualis képzdhely ill. a szakképzd intézmény folytathat.

e Szakképzési munkaszerz6déssel a tanuld és a dudlis képzdhely kozott
munkaviszony jon létre.

e A duadlis képzbhely a szakképzési munkaszerz6dés megkdtése elbtt
kivalasztasi eljarast folytathat le

e A dudlis képzbhelyek nyilvantartdsat a gazdasagi kamara vezeti. A
nyilvantartas nyilvanos, a gazdasagi kamara a sajat honlapjan kozzéteszi.

e A tanuld szakiranyu oktatasban a szakképzé intézmeényben vagy szakképzési
munkaszerzédéssel a dualis képzbhelyen vehet részt. A szakképzd
intézményben a szakiranyu oktatas akkor teljesithet6, ha a tanulé dualis
képzbhelyen vald részvétele a szakirdnyu oktatasban a gazdasagi kamara
k6zremikodése mellett sem biztosithato.
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A dualis képzdhelynek rendelkeznie kell a szakiranyu oktatasra vonatkozoé
képzési programmal, amely tartalmazza a dualis képz6hely altal oktatott
tananyagelemeket és az ehhez kapcsoldédd elméleti ismereteket, a felligyelet
mellett és az oOnallban végezhetd gyakorlati feladatokat, tovabba a
kompetenciafejlesztés feladatait és a tanulok értekelését.

Szakképzési munkaszerz6dés azzal a tanuldval kéthetd, aki a szakmara el6irt
egeészségugyi és palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel.

A szakképzési munkaszerz6dés alapjan kifizetett munkabér havi mértékét a
szakképzési torvény végrehajtasi rendelete szabalyozza.

A gyakorlati képzés idejére a tanuléra felel6sségbiztositast kell kotni.

A gyakorlati képzés szervezése, megsziinése és megszlntetése a
Szakképzési torvény elbirasai szerint torténik.

A dualis képzbhely a szakképzési munkaszerz6dés megsziinésekor, ill.
megszuntetésekor a tanuld részére igazolast allit ki a szakiranyu oktatasban
eltoltott idérol és a megszerzett ismeretekrdl. A dudlis képzéhely értesiti az
iskolat.

A szakiranyu oktatas id6étartama a napi nyolc orat, ha a képzésben részt vevd
szemely fiatal munkavallalo, a napi hét 6rat nem haladhatja meg.

A tanulé szamara rendkivuli munkaidé nem rendelhet6 el. A tanulot évente 45
munkanap szabadsag illeti meg. A nyari szinetben legalabb 20 munkanap
szabadsagot a tanulé kérésének megfelel6 idépontban, egybefliggben kell
kiadni.

Ha a tanulé szorgalmi idészakon kivuli egybefliggé gyakorlatrél (nyari
Osszefuggd gyakorlatrél) valé igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen
meghaladja a szorgalmi iddészakon kivlli egybefiggd gyakorlat
foglalkozasainak husz szazalékat, a tanuld az évfolyam kdvetelményeit nem
teljesitette, magasabb évfolyamba nem Iéphet.

A szorgalmi idészakban a tanuldénak a dualis képzéhelyen kiallitott jelenléti
ivet és a hianyzasok igazolasat a targyhonapot kovetd hénap 5. napjaig le kell
adni az osztalyfénoknek. Ha a Kréta rendszeren keresztul a fenti idépontig
igazolja a dualis képzbhely a jelenlétet, nem kell papir alapu jelenléti ivet
kitolteni.

Az Osszeflggd nyari gyakorlaton végzett munkat a gazdalkodd szervezet
igazolja és értekeli, melyet eljuttat az iskolahoz legkésébb a kovetkez6 tanév
szeptember elsejéig. Ez a Kréta rendszeren keresztll torténik.

Az Osszefuggb nyari gyakorlatrol és a szorgalmi id6szakrdl tortént hianyzas
esetén a szakképzesi torvény szerint jarunk el.

Ha a képzésben részt vevé személy a nem nappali rendszer(i szakmai oktatasban
vagy szakmai képzésben parhuzamosan fennalld, foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonya mellett vesz részt, és ezen jogviszonyaban az 6t foglalkoztatd
tevékenysége kapcsolddik az adott szakma agazatahoz, a szakiranyu oktatas az 6t
foglalkoztaténal az altala elkészitett képzési program alapjan is teljesithetd.
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A képzés rendszere a technikumban 2018-tél felmené rendszerben:

A képzés heti oraterve 9-12 évfolyamokra a XXVI Kereskedelem agazatban a
54 341 01 Kereskedd szakmaban

A szakmai tanterv az 5/2018. (VII.9.) IKM rendeletben kiadott kerettanterv, és a

9/2018. (VIII.21.) ITM rendeletben kiadott SZVK alapjan készult.

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 5/13. évfolyam
Tantargy
EImélet Gyakorlat Elmélet Gyakorlat Elmélet Gyakorlat Elmélet Gyakorlat Elmélet Gyakorlat
Modul
Osztalyfénoki 1
Idegen nyelv 3
ﬁ1499—12 Foglalkoztatas Foglalkoztatds Il. 05
I11498-12 Foglalkoztatds Foglalkoztatss | 5
Marketing 2 2 4
10032-12 Marketing
Marketing gyakorlat 2
11718-16 Az uzleti | |evelezés 1
levelezés és —
kommunikacié Gépiras 1
Elelmiszer- és vegyi )
aruismeret
10031-16 A fébb | Miiszakicikk druismeret 2
arucsoportok - - - -
< Bltor- és lakdstextil
forgalmazasa o 1
aruismeret
Ruhdzati druismeret 1
11992-16 Kereskedelmi | Kereskedelmiismeret 2 2 2 2
ismeretek Uzletviteli gyakorlat 2 2
Kereskedelmi  gazdasagtan
12057-16  kereskedelmi | gyakorlat 2 242 2 1
azdalkodas
8 Kereskedelmi gazdasagtan 4
1003316 Vllalkozasi, |\ opsstan 4
vezetési ismeretek
Ugyvitel 3
, , Vallalkozasi gyakorlat 4 3
11719-16 Véllalkozas a f—
gyakorlatban Elelmiszer és vegyi dru 1 5
ismeret
Mdszaki cikk druismeret 1
11691-16 Ertékesités 2
Eladastan Szakmai idegen nyelv 1
10027-16 Ruhazati cikkek i 4 . .
. . . Ruhazati és vegyes iparcikk
és a vegyes iparcikkek | , . 2
P aruismeret
forgalmazdsa
10028-16 Elelmiszerek és | Elelmiszer- és vegyi
vegyi aruk forgalmazasa druismeret
10029-16 Mliszaki cikkek . L g
nuszakl AKX \riiszakicikk aruismeret
forgalmazasa
Kereskedelmi ismeretek
11992-16  Kereskedelmi | (jzletviteli gyakorlat
ismeretek — — -
Pénztarkezelési és
. e 2 2
bizonylatkitoltési gyakorlat

Tantargy 11. évfolyam 12. évfolyam
A kézuti kézlekedés szabalyai 2 6ra

Marketing esettanulmanyok 2 6ra 2 6ra
Uzleti esettanulmanyok 1 6ra 2 ora

Az 5/13. évfolyamon Ertékesitési gyakorlat |. tantargy alatt keriil értékelésre a kiilsé
gyakorlati helyen lebonyolitott Marketing gyakorlat (2 ¢ra), a Vallalkozasi gyakorlat (3
ora), illetve az Elelmiszer- és vegyi aruismeret (2 ora).
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5.4 Felnottek szakmai oktatasa

A felnéttek oktatasa 2020.09.01-t6l felmend rendszerben felnbttképzési szerzédés
alapjan, felnéttképzési jogviszonyban torténik.

A feln6ttképzeési jogviszonyra vonatkozo szabalyokat a

- 2013. évi LXXVII. térvény a felnbttképzésrol
- 11/2020. (Il.7.) Kormanyrendelet a feln6ttképzésrél szdélo  torvény
végrehajtasarol
A felnéttek szakmai oktatasanak megszervezése:

- A felnéttek szakmai oktatasaban résztvevékkel minden esetben felnéttképzési
szerz6dést kell kotni

- Kiemelt feladat a formalis és informalis Uton megszerzett el6zetes tudas
beszamitasa

- A képzési id6 akar 25%-ra csdkkenhetd

- Az agazati alapoktatas a tudas birtokaban el is hagyhatd, a képzésben részt
vevlOk kérésére oOsszeallitott bemeneti mérés alapjan, vagy el6zetes tudas
beszamitasaval az agazati alapoktatas és vizsga aldl felmentés adhaté

- A korabban megszerzett gyakorlati tapasztalatot a gyakorlatba be kell szamolni

- Kiemelkedd jelentéségl a feln6ttképzeési jogviszonyban tanuld egyéni tanulasi
utjanak kijelolése

- A feln6ttek szakmai oktatasaban teret kell engedni az ujabb oktatasi formaknak,
pl. online oktatas, tavoktatas, egyéni tanulas konzultacios lehetéséggel, stb.

- A felnéttek szakmai oktatasaban a szamonkérés vizsgakon torténik, amely az
iskola altal szervezett képzéstdl fliggben altananyagegységenként vagy
tananyagegyseégenként kerll meghatarozasra, akar egyénileg is, figyelembe
véve az egyéni tanulasi utakat

- A sikertelen vizsga esetén a résztvevének biztositani kell a képzés soran a
javitovizsgatol figgetlentl a javitasi lehet6ségeket

- Az irasbeli és szbbeli szamonkérés, vizsga tételeit az oktato allitja 6ssze, azt a
beszamoldé kezdetéig szolgalati titokként kell kezelni. Az irasbeli
beszamoldkon a felligyeletet az oktatok latjak el.

- Az irasbeli és szbébeli szamonkérés, vizsga eredményeit kozolni kell a
képzésben résztvevékkel.

- Az oktatok kotelesek a beszamold eredményeit a vizsgat kdvetben 2 héten belul
az osztalynapléba is beirni.

- Azt a tanuldt, aki a vizsga kotelezettségének az engedélyezett hataridéig nem
tett eleget, illetve a vizsgardl valé tavolmaradasat a fenti szabalyok szerint
nem igazolja, az adott tananyagegységbdl, vagy altananyagegységbél
elégtelen érdemjegyet kap.

- Az a tanuld, aki a tanitasi év soran maximum harom tananyagegységbdl
elégtelen osztalyzatot kapott, javitovizsgat tehet.

- A javitovizsga kdvetelményei megegyeznek az évkozi vizsga kdovetelményeivel.

- A javitovizsgat elnok jelenlétében kell lebonyolitani. A javitovizsga elnokét az
igazgato jeldli ki.

- Az a képzésben résztvevl, aki az adott képzeési formara el6irt kovetelményeket
teljesitette, a jogszabalyok szerint tehet szakmai vizsgat.

- A szakmai vizsgak kovetelményeit, illetve a vizsgakra vonatkozé szabalyokat
jogszabalyok illetve az iranyitd hatésagok elbirasai hatarozzak meg.
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A felnbttek szakmai oktatdsa keretében a tananyagot tananyagegységekbe
rendszerezzuk, melyek altananyagegységekbdl allnak. A képzésben
résztvevbének minden altananyagegyseég el6irasait teljesiteni kell ahhoz, hogy a
tananyagegység értékelheté legyen. A bizonyitvanyban minden esetben a
tananyagegységek kerulnek feltiintetésre, amik a feln6ttképzési szerz6désben is
szerepelnek. A tovabbhaladas feltétele a tananyagegységek sikeres teljesitése.
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6 Zard rendelkezések

Jelen szakmai programot a Gyori SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai
Technikum oktatoi testilete a mai napon elfogadta.

Gyor, 2023. augusztus 31,

A Gybri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum 2023. augusztus
31-én elfogadott szakmai programjaval a Gybri Szakképzési Centrum

foigazgatojaként egyetértek, azt jovahagyom.

Gyor, 2023. szeptember 1.

/

12 T2 e

Hartyandiné Frey Aranka
foigazgatd

A Gydri SZC Palffy Miklos Kereskedelmi és Logisztikai Technikum 2023. augusztus
31-én elfogadott a szakmai programjaval a Gyobri Szakképzési Centrum
kancellarjaként egyetértek.

Gybr, 2023. szeptember 1.
Q\ I P

Gede Eszter
kancellar



